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UST YONETICI SUNUSU

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 30°uncu maddesinde ‘idareler
biitcelerinin ilk alti aylik uygulama sonucglary, ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetlerini; Cumhurbaskanligi ise merkezi yonetim biit¢ce kanununun ilk alti aylik uygulama
sonuglari, finansman durumu, ikinci altt aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetleri
kapsayan mali durumu temmuz ayt icinde kamuoyuna aciklar’ hiitkmii yer almaktadur.

Bu cercevede izel biitceli idareler arasinda yer alan Universitemizin ilk alti aylik
donemine iliskin biitce uygulamalar: ile ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetleri konusunda kamuoyuna bilgi verilmesi gerekmektedir.

Hizmetin yiiriitiilmesinde ve biitce uygulamalarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin
artirtlmasi ile kamuoyunun kamu idareleri iizerindeki genel denetim ve gozetim fonksiyonunun
gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.

Universitemizin biitce performanst konusunda kamuoyunun aydinlatilmast hesap
verilebilirlik ve saydamlik ilkelerine uyulmasi onemli bir arac olarak goriilmekte olup,
uygulama ile kamuoyuna iiniversitemizin mali yonetimi, uygulamalari, hedefleri konusunda
saglhikli veri ve bilgiler sunulurken ayni zamanda kamuoyunun bu konudaki gozetim ve denetim
fonksiyonunun etkin bir bicimde gerceklestirilmesine imkdn saglanmis olacaktir.

Ocak — Haziran 2026 diéneminde beklentilerimiz c¢ercevesinde gergeklesen biitce
uygulama sonuglarina ragmen temel oncelik yisonu hedeflerine ulasmaktir. Bu ¢ercevede,
biitce uygulamalari, simdiye kadar oldugu gibi bundan sonraki dénemde de kamu
harcamalarinda kalite ve mali disiplin ilkeleri ve belirlenen biitce hedefleri esas alinarak
yiiriitiilmeye devam edilecektir.

Diger taraftan yilsonuna kadar biitce giderlerinde veya biitce gelirlerinde hedeften sapma
yaratacak herhangi bir sonug beklenmemektedir.

Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanhgimiz tarafindan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30’uncu maddesi hiikmii geregi hazirlanan Universitemiz
2026 Yili Kurumsal ve Mali Durum Beklentiler raporu ekte sunulmustur.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

Prof. Dr. Ahmet SENGONUL
Rektor
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Misyon ve Vizyon

-Misyon;

Insan1 temel alan bir egitim anlayistyla milli ve manevi degerlerine bagli, elestirel
diisiinebilen, rekabet edebilen, insana ve dogaya karsi saygili Ogrenci ve
akademisyen yetistirmek; bdlgemizin ve iilkemizin gelismesi ve kalkinmasina
katkida bulunacak basta saglik, egitim ve arastirma olmak iizere faaliyetlerde
bulunmak.

-Vizyon;

Nitelikli egitim ve arastirmalarla bdlgemizin ve lilkemizin her acidan gelismesine
ve kalkinmasina yon vermek.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi; Cumhuriyetin 50. y1l déniimii anisina Cumhuriyeti bilimsel
bir anitla sonsuza dek yasatabilmek amaciyla 9 Subat 1974 tarihinde ¢ikarilan 1788 sayili yasa ile
kurulmustur. Universite yerleskesi Il merkezinin 7 km. giineyinde Kizilirmak kiyisinda yaklasik
10.000 donilim arazi iizerinde bulunmaktadir.

Universitemizin ismi 18.05.2018 tarih ve 30425 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiksekogretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile Sivas Cumhuriyet Universitesi olarak degistirilmistir.

Universitemizde 405 Prof., 286 Docent Dr., 496 Dr. Ogretim Uyesi, 324 Ogretim Gorevlisi,
396 Arastirma Gorevlisi, 417 Asistan ve 3.572 Idari Personel ile egitim dgretim yapilmaktadir.

Universitemizin 2025-2026 6gretim yili Temmuz ay1 itibariyle dgrenci sayilar; Fakiilte,
Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullar1 ve Tiirk Miizigi Devlet Konservatuari’nda 37.992 Orgiin,
2.533 ikinci Ogretim ve 3.595 Enstitiilerde Yiiksek Lisans ve Doktora dgrencisi olmak iizere
toplam 41.567 6grencimiz bulunmaktadir.

Universite yerleskesi ile ilgelerde; toplam 18 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, &n lisans egitimi
veren 14 Meslek Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, Yiiksek Lisans ve Doktora 6grenimi veren 4
Enstitiide egitim-0gretim yapilmaktadir. Ayrica Rektorlige bagli; 3 Bolim, 37 Merkez
bulunmaktadir.

7567 Sayilt 2026 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 2026 yilinda 9.280.746.000 TL
hazine katkisi, 237.753.000 TL Oz gelir 57.058.000 TL Di-Se Payi olmak iizere toplam
9.575.557.000 TL odenek tahsis edilmistir.
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I-OCAK-HAZIRAN 2026 DONEMI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A-BUTCE GIDERLERI

1- Personel Giderleri:

2025 yilimin ilk alt1 ayinda 2.216.237.131 TL gider gerceklesirken, 2026 yilinin ilk alti
ayinda % 46,71 oraninda artisla 3.251.470.658 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iligkin gider ger¢eklesme orani 2025 yilinin ilk alt1 ayinda % 47,70 oraninda,
2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 53,78 oraninda olmustur.

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:
2025 yilinin ilk alt1 ayinda 262.480.010 TL gider gergeklesirken, 2026 yilinin ilk alt1
ayinda % 57,21 oraninda artigla 412.636.856 TL olarak ger¢eklesmistir.

Bu tertibe iligkin gider ger¢eklesme orani 2025 yilinin ilk alt1 ayinda % 47,48 oraninda,
2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 56,57 oraninda olmustur.

3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:
2025 yilimin ilk alt1 ayinda 274.569.760 TL gider ger¢eklesirken, 2026 yilinin ilk alt1 ayinda
% 7,12 oraninda artisla 294.118.923 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gergeklesme orani 2025 yilinin ilk alti ayinda % 56,44 oraninda,
2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 42,55 oraninda olmustur.

5- Cari Transferler:
2025 yilinin ilk alt1 ayinda 265.051.307 TL gider gergeklesirken, 2026 yilinin ilk alt1
aymda % 65,10 oraninda artigla 437.589.369 TL olarak gergeklesmistir.

Bu tertibe iligskin gider ger¢eklesme orani1 2025 yilinin ilk altt ayinda % 41,99 oraninda,
2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 51,58 oraninda olmustur.

6- Sermaye Giderleri:
2025 yilinin ilk alt1 ayinda 248.312.869 TL gider gerceklesirken, 2026 yilinin ilk alt1
ayinda % -32,20 oraninda azalisla 168.354.554 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gergeklesme oran1 2025 yilinin ilk alt1 ayinda % 22,78 oraninda,
2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 13,36 oraninda olmustur.
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2026 YILI iLK ALTI AYLIK GIDER GERCEKLESME TABLOSU

.. o .. 2 < Ik Alt1 Ayhk Gerceklesme
Biit¢e Tertibi Biitce Odenegi Gergeklesme Oram %

UL PErEmRE, 6.046.302.000 3.251.470.658 53,78
Giderleri

02-SGK Dev. Primi

e 729.384.000 412.636.856 56.57
Dbl e it 691.214.000 294.118.923 42,55
Alimlari

05-Cari Transferler 848.407.000 437.589.369 51,57
06-Sermaye Giderleri 1.260.250.000 168.354.554 13,36
TOPLAM 9.575.557.000 4.564.170.360 47,66

Universitemiz biitgesi 9.575.557.000 TL olup, bunun 6.046.302.000 TL’si personel
giderleri, 729.384.000 TL’si Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim giderleri 691.214.000
TL’si Mal ve Hizmet Alim giderleri, 848.407.000 TL’si Cari Transferler ve 1.260.250.000 TL’si
de Sermaye gideridir.2026’in ilk alt1 aylik déneminde 3.251.470.658 TL’lik Personel giderleri,
412.636.856 TL’lik Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim giderleri, 294.118.923 TL’lik Mal
ve Hizmet Alim giderleri, 437.589.369 TL’lik Cari Transferler, 168.354.554 TL’lik Sermaye
gideri olmak {izere toplam 4.564.170.360 TL’lik biitge gideri ger¢eklesmistir.

Universitemiz biitgesinin genel harcama tertiplerine toplam olarak bakildiginda, 2025
yilinin ilk alti aymnda 3.266.651.076 TL gider gercgeklesirken, 2026 yilinin ilk alti ayinda ise
% 39,72 artisla, 4.564.170.360 TL gider ger¢eklesmistir.

Birinci altt aylik donemde gider gerceklesmesi 2026 yili toplam Odeneginin % 47,66
oraninda olmustur.

B-BUTCE GELIRLERI

3- Tesebbiis ve Miilkivet Gelirleri:

2025 yilinin ilk alt1 ayinda 47.838.732 TL gelir gerceklesirken 2026 yilinin ilk alt1 ayinda
%37,26 oraninda artigla 65.664.164 TL gelir ger¢eklesmistir.
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Tesebbiis ve Miilkiyet gelirleri; gelir gerceklesme orani 2025 yilmin ilk alti ayinda
% 40,98 oraninda gerceklesirken, 2026 yilinin ilk alti aymnda ise % 66,88 oraninda gelir
gerceklesmistir.

4- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler:

2025 yilin ilk altt ayinda 3.002.299.000 TL gelir gergeklesirken 2026 yilinin ilk alt1
ayinda % 40,67 oraninda artisla 4.223.258.000 TL gelir ger¢ceklesmistir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirlerin; gelir gergeklesme oran1 2025 yilnin ilk alt:
ayinda % 42,59 oraninda olmus, 2026 yiliin ilk alti ayinda ise bu oran % 45,51 olarak
gerceklesmistir.

5- Diger Gelirler:
2025 yilinin ilk alt1 ayinda 98.351.225 TL gelir gerceklesirken, 2026 yilinin ilk alt1 ayinda
% 51,20 oraninda artigla 148.706.380 TL gelir gergeklesmistir.

Diger gelirler; gelir gergeklesme orant 2025 yilinin ilk alti aymnda % 41,61 oraninda
gercgeklesirken, 2026 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 75,63 oraninda gerceklesmistir.

2026 YILI iLK ALTI AYLIK GELiR GERCEKLESME TABLOSU

L T B?i:}(l;iersi Ayhk i(l}l;{::etlldesme Gggﬁe‘;ﬁm
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 98.177.000 65.664.164 66,88
04- Al. Bagis ve Yrd. ile Ozel Gel. 9.280.746.000 4.223.258.000 45,51
05-Diger Gelirler 196.634.000 148.706.380 75,63
TOPLAM 9.575.557.000 4.437.628.544 46,34

Universitemiz genelinde gelir gergeklesmesine bakildiginda; 2026 yilmin ilk alti ayinda,
65.664.164 TL Tesebbiis Miilkiyet Geliri, 4.223.258.000 TL Hazine Yardimi ve 148.706.380
TL’lik de Diger Gelirler geliri gergeklesmistir.

Birinci alt1 aylik donemde gelir gerceklesmesi toplam biit¢e gelir tahminimizin % 46,34
oraninda olmustur.
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C-FINANSMAN

Universitemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
cercevesinde giderlerini, yil icinde elde ettigi 6z gelirler ve hazineden aldigi yardimlar ile
karsilamaktadir. Yilsonunda elde edilen 6z gelirlerden harcanamayan kisim bir sonraki yilin
giderlerine finansman olmak tizere devir edilmektedir.

2025 yili sonu sonunda B cetvelinde belirtilen tutarlardan fazla gergeklesen Oz Gelir
Karsiliklar1 103.476.241 TL, Hazine Yardimi Alacaklar1 Karsilig1 olarak 131.890.028 TL olmak
tizere toplam 235.366.296 TL’lik net finansmanimiz olusmustur. 2025 yili biitge giderleri
tertiplerine ilk alt1 aylik donemde 97.078.000 TL’lik net finansman karsilig1 6denek eklenmistir.

11-OCAK-HAZIRAN 2026 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER

7489 Sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanun ile Universitemize tahsis edilen édeneklerin
kullanimina iligkin ayrintili finansman programi hazirlanmis, 5018 sayili kanunun 20. inci maddesi
geregince Cumhurbaskanliginca onaylanan Ayrintili Finansman Programi Vize cetvelleri
dogrultusunda, kurum bazindaki 6deneklerimiz birim bazinda kullanima agilmustir.

Odeneklerin kullaniminda AFP da yer alan limitler dahilinde harcamalarin gergeklesmesine
azami onem verilmistir. 2026 yil1 biitce uygulama tebliglerinde yer alan esas ve usuller dikkate
alinarak, yiirtirliikte bulunan tasarruf genelgelerine uygun olarak harcama yapilmaktadir.

Universitemiz 2026 Mali Yih Biitcesi:

Universitemize 9.575.557.000 TL biitge 6denegi tahsis edilmis olup, ilk alt1 ayda toplam
4.564.170.360 TL biitce gideri gerceklesmistir.

Bu giderlerin;

01.Personel Giderlerinde; Ilk alti aylik 3.251.470.658 TL harcanmistir. Bu harcamalar
memurlarin maas, ek ders, mesai iicreti giderleri 2.560.203.295 TL, soézlesmeli personel {icret
O0demeleri 173.454.586 TL, isci ticret ddemeleri 457.763.881 TL, gecici personel giderleri
1.652.310 TL ve diger personel giderleri 58.396.586 TL harcama gergeklesmistir.

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim_Giderlerine; ilk alti ayda 412.636.856 TL
harcanmigtir. Bu harcamalar memurlarin SGK devlet primi olarak 271.263.394 TL, sozlesmeli
personel SGK devlet primi olarak 19.050.246 TL, is¢iler SGK devlet primi olarak 120.559.585
TL, gegici personel SGK devlet primi olarak 1.075.549 TL ve diger personel SGK gideri olarak
688.082 TL sosyal giivenlik kurumuna devlet primi gideri olarak harcanmistir.

03.Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde; 1k alt1 aylik donemde 294.118.923 TL harcanmuistir. Bu
harcamalar; 274.634.571 TL Tiiketime YOnelik Mal ve Malzeme Alimlari, 2.471.325 TL Yolluk
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Giderleri, 380.986 TL Gorev Giderleri, 11.353.562 TL Hizmet Alimlari, 165.221 TL Temsil ve
Tanitma Giderleri, 2.778.630 TL Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alimlar1 Bakim Onarim Giderleri,
2.334.629 TL Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri i¢in harcanmustir.

05.Cari Transfer Giderlerinde ilk alt: aylik désnemde 437.589.369 TL harcama gerceklesmistir.
Bu harcamalar; 110.547.190 TL Gorevlendirme Giderleri, 317.591.679 TL Hazine Yardimlar,
9.125.000 TL Kar Amaci Gilitmeyen Kuruluglara Yapilan Transferler, 325.000 TL Hane Halk1 ve
Isletmelere Yapilan Transferler i¢in harcanmistir.

06.Sermaye Giderlerinde Ilk alt: aylik dsnemde 168.354.554 TL harcama gerceklestirilmistir.
Bu harcamalar; 41.392.886 TL Mamul Mal Alimlari, 5.683.601 TL Menkul Sermaye Uretim
Giderlerine. 2.309.356 TL Gayri Maddi Hak Alimlari, 108.584.072 TL Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderlerine, 6.976.118 TL Menkul Mallarin Biiyiik Onarim Giderlerine, 3.408.520 TL
Gayrimenkul Biiytik Onarim Giderleri igin harcanmustir.

Universitemiz 2026 yatirnm program dahilinde yiiriitiilen 9 projenin ilk alti aylk
yatirim izleme ve degerlendirme raporu asagida sektor bazinda 3 tabloda sunulmustur.

1-Egitim Sektorii

Proje Adx 2026 Y1l Odenegi| Eklenen/Diisiilen Toplam Harcama
Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 1.000.000 1.000.000 36.000
Kampus Alt Yapi 30.000.000 0 30.000.000 794.880
Biiyiik Onarim 120.000.000 +46.500.000 166.500.000 9.438.977
Muhtelif isler 56.500.000 0 56.500.000 18.509.538
Yayin Alimlar 12.500.000 0 12.500.000 2.069.803
TOPLAM 220.000.000 46.500.000 266.500.000 30.849.198




2026 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

2-Saghik Sektorii

Muhtelif isler 50.000.000 0 50.000.000 10.977.781

TOPLAM 975.000.000 281.000.000 1.256.000.000 | 112.081.516

3-DKH Teknolojik Arastirma Sektorii

Atz el 25.250.000 25.250.000 |  25.250.000
Aragtirma. Projeleri

TOPLAM 65.250.000 65.250.000 252673840

1HI-TEMMUZ-ARALIK 2026 DONEMINE ILISKIN BEKLENTILER VE HEDEFLER

A-BUTCE GIiDERLERI:

1- Personel Giderleri:

2026 Mali yilinda Personel Giderleri i¢in 6.046.302.000 TL o6denek verilmis olup,
123.308.000 TL’si Cumhurbaskanlif1 Strateji ve Biitce baskanligi Yedek Odenek tertibinden
karsilanmak tizere, 2025 yilinda Personel Giderleri i¢in 6.169.610.000 TL harcama olacagi tahmin
edilmektedir.

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

2026 Mali yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderleri i¢in 729.384.000
TL 6denek verilmis olup, 2026 yilinda Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri igin
731.200.000 TL harcama olacagi tahmin edilmektedir.
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3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:

2026 Mali yilinda Mal ve Hizmet Giderleri i¢in toplam 691.214.000 TL 6denek verilmis
olup, 73.778.000 TL’si Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biit¢e baskanlig1 Yedek Odenek tertibinden,
net finansmandan ve gelir fazlasi karsiligi finansmandan karsili§i karsilanmak iizere yilsonu
itibariyle Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢in 764.992.000 TL harcama olacagi tahmin
edilmektedir.

5- Cari Transferler:

2026 Mali yilinda sosyal giivenlik kurumuna 6denecek karsiliklar ve 6liim yardimlari,
temsil-gorev-makam tazminatlari, ikramiye, ek karsiliklar ve memurun 6glen yemegine yardim
icin toplam 848.407.000 TL 6denek verilmis olup, 12.025.000 TL’si Cumhurbaskanlig: Strateji ve
Biitce baskanligi Yedek Odenek tertibinden karsilanmak iizere 2026 yilinda 860.432.000 TL
harcama olacagi tahmin edilmektedir.

6- Sermaye Giderleri:

2026 Mali yilinda Sermaye Giderleri i¢in 1.260.250.000 TL 6denek verilmis olup,
329.500.000 TL’si Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge baskanligi Yedek Odenek tertibinden ve
net finansmandan karsilanmak iizere yilsonu itibariyle sermaye giderleri i¢in 1.589.750.000 TL
harcama olacagi tahmin edilmektedir.

Universite biitgesinin genel toplamina bakildiginda 2024 yilinda 5.237.519.000 TL 6denek
verilmis 5.714.879.296 TL gider gergeklesmistir. 2025 yilinda ise 7.503.198.000 TL &6denek
verilmig 7.958.000.000 TL gider ger¢eklesecegi tahmin edilmektedir.

B-BUTCE GELIRLERI

3- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri:
2026 y1l1 sonu itibariyle Tesebbiis ve Miilkiyet Geliri olarak 107.000.000 TL gelir tahmin
edilmektedir.

4- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler:

2026 y1il1 sonu itibariyle Alman Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler olarak 9.800.000.000
TL gelir tahmin edilmektedir.

5- Diger Gelirler:
2026 y1l1 sonu itibariyle Diger Gelir olarak 200.000.000 TL gelir tahmin edilmektedir.

C-FINANSMAN
Universitemizin 2026 yili 6z gelir olarak 307.000.000 TL gelir elde edecedi ve
9.800.000.000 TL hazine yardimi1 alacagi tahmin edilmistir.
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IV-TEMMUZ — ARALIK 2026 DONEMINDE YURUTULECEK FAALIYETLER

Cari ve transfer 6deneklerinin biitge imkanlar1 dahilinde Oncelikli ihtiyaglar gbz Oniine
alinarak 2026 yil1 biitge uygulama tebliglerinde yer alan esas ve usullere ve ylriirliikteki tasarruf

tedbirlerine uygun olarak kullanilmasina 6zen gosterilecektir.

Universitemizin yatirim programinda yer alan; insaatlarin ve projelerin belirtilen
stirelerinde bitirilerek hizmete sunulmasi 6ncelikli hedeflerimizden olup, Universitemizin diger
makine techizat, donanim ihtiyaglarmin karsilanmasi amaciyla satin alma islemlerinin

sonuclandirilmasi yondeki ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

2026 YILI SONU iTiBARIYLE BUTCE GIDERLERININ TAHMiNi TABLOSU

. - 2026 Yilt A vl o
Biit¢e Gider Tertibi Biitce Odenegi Biit¢e Gideri Gerceklesme
Tahmini Tahmini Orani

01-Personel Giderleri 6.046.302.000 6.169.610.000 102
02-Sos. Giiv.Kur.Dev.Primi Gid. 729.384.000 731.200.000 100
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 691.214.000 764.992.000 110
05-Cari Transferler 848.407.000 860.432.000 101
06-Sermaye Giderleri 1.260.250.000 1.589.750.000 126
TOPLAM 9.575.557.000 10.115.984.000 105

2026 yilinda 9.575.557.000TL tutarinda biitce 6denegine karsilik 10.115.984.000

TL biitce gideri gergeklesmesi beklenmektedir. Aradaki fark net finansmandan ve
Cumbhurbagkanlig: Strateji ve Biitce baskanligi Yedek Odenek tertibinden karsilanacaktir.

2026 YILI SONU iTiBARIYLE BUTCE GELIRLERININ TAHMiNi TABLOSU

2026 Yili Y1l Sonu Yil Sonu
Biitce Gelir Tertibi Gelir Biitcesi Biitce Geliri Gerceklesme
Tahmini Tahmini Orani
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 98.177.000 107.000.000 108
04- Al Bags ve Yrd. ile Ozel Gel. 9.280.746.000 9.800.000.000 105
05-Diger Gelirler 196.634.000 200.000.000 101
TOPLAM 9.575.557.000 10.107.000.000 105

2026 yilinda 9.575.557.000 TL gelir gergeklesmesi tahmininde bulunulmus olup, yilsonu
itibariyle gelir ger¢eklesmenin 10.107.000.000 TL ulagmasi beklenilmektedir.
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