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UST YONETICi SUNUSU

Cagimizda hizla gelisen bilim ve teknolojiyle birlikte yonetim anlayisi da degismistir. Bir
bolge Universitesi olmak icin blylk caba gosteren ve hizla gelisen Sivas Cumhuriyet
Universitesinin yonetim anlayisi da ¢agin gereklerine gére degismekte ve gelismektedir. 1974
yihinda kurulan, 47 yildir 6grencilerimize, halkimiza hizmet veren Universitemiz de ¢agin
gereklerine ve modern yonetim anlayisina uygun olarak daha da geliserek blylimektedir.

Universitemiz 48.266 6grenci ve yaklasik 5.100 akademik - idari ¢alisanimizla daha
mireffeh, daha gelismis bir Sivas ve daha mireffeh daha gelismis bir Tirkiye igin el ele verip
¢alismalarimiza devam etmekteyiz. Hep birlikte yapacagimiz ¢alismalar ve degerlendirmeler
sonucu elde edecegimiz veriler, bilim ve teknolojiye katki verebilen ¢agdas bir Universitede
calismanin hakli gururunu yasatacaktir.

Bu biling ve duygularla 2020 yili icerisinde de ¢alismalarimizi siirdiirdiik. Planlanan
hedeflere ulasmak icin yogun g¢aba sarf ettik. Yeni agilan fakilteler, ylksekokullar, meslek
ylksekokullari, bélimler, programlarla 6grenci sayilarinda ulastigimiz artis ve akademik ve idari
personel sayimizin giderek artmasi bltiin bu galismalar sonucunda gergeklesmistir. Bu
hizmetlerimizin halkimizin katkilari ile de hiz kesmeden devam edecegine inaniyoruz.
Gelecegimizin mirascilari degerli 6grencilerimizin daha modern, daha gelismis ve ¢agi yakalamis
bir Universitede egitim gérmeleri i¢cin 2020 yilinda yaptigimiz ¢alismalar 6niimuzdeki yillarda da
devam edecektir.

Universitemize her alanda destek veren st kuruluslarimiza, Giniversitemizin yoneticilerine,
akademik ve idari personelimize, bizlere destek veren Sivasli hemserilerimize ve gelecegimizi
emanet ettigimiz degerli 6grencilerimize siikranlarimi sunuyorum.

Prof. Dr. Alim YILDIZ

Rektor
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GENEL BILGILER

Sivas Cumbhuriyet Universitesi Cumhuriyetin ilaninin 50. yildénimiiniin anisini bilimsel
bir anitla sonsuza dek yasatabilmek amaciyla 9 Subat 1974 tarihinde cikarilan 1788 sayili yasa ile
kurulmustur.

Universitemiz 127.965 m2 kendi arazisi, 6.078.551m2 hazinece tahsis edilen arazi,
39.525m2 Universite vakif arazisi, 32.438 m2 tiizel kisilikler arazisi ve 207.878 m2 6zel miilkiyet
arazisi Uzerine kurulmustur. Universitemizde; 18 Fakiilte, 4 Enstitli, 1 Konservatuvar, 4
Yiiksekokul, 14 Meslek Yiksekokulu, Tip Fakiltesi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Hastane) ile
birlikte 31 Arastirma ve Uygulama Merkezi, Rektorliige bagh 3 bolim bulunmaktadir. Ayrica Tip
Fakiltesi hastanesi, Dis Hekimligi Fakiltesi hastanesi, Veteriner Fakiltesi Hayvan hastanesi ve
Sicak Cermik bélgesinde Sivas Yildizeli ilgesi Kalin Belediyesi sinirlari icerisinde 100 yatak

kapasiteli Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi bulunmaktadir.

idari Hizmet Alanlari 59.721,19 m2, Egitm Hizmet Alanlari 91.018,07 m2, Saglk Alanlari
140.539,81 m2 ,Beslenme Alanlari 25.217,66 m2 ,Kiltur Alanlari 107.14,02 m2 ,Sosyal Alanlari
32.978,44 m2 ,Lojman Alanlar 25.420,00 m2 ,Diger (Depo, Arsiv vb.) Alanlari 211.097,68 m2
,Spor Alanlari 56.637,02 m2 ,Arastirma Alanlari 10.145,13 m2 olmak {izere toplam 663.489,02
m2 alana sahiptir.

277 Prof., 209 Dogent, 431 Dr. Ogretim Gorevlisi, 377 Ogretim Gorevlisi, 680 Arastirma
Gorevlisi, 3.118idari Personel ile egitim 6gretim yapilmaktadir. 18.05.2018 tarih ve 30425 sayili
resmi gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Sivas Cumhuriyet Universitesi olarak ismi
degistirilen Universitemizin; 2021 Ocak ayi itibari ile 48.266 6grenci, 1.974 akademik ve 3.118

idari personel ile Tirkiye'nin segkin Universiteleri arasinda yerini almistir.

Rektorlik Konutu, 192 adet lojman ile birlikte, kiitliphane, basketbol, voleybol, hentbol
ve glires sporlarinin yapildigi Cumbhuriyet derslik, Spor Salonu, Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu Kapali Spor Salonu, futbol sahasi, tenis kortu, hali basketbol sahasi, hali hentbol
sahasi, hali futbol sahasi, 18 er istasyonlu mini golf sahasi, dinlenme ve acik spor tesisleri, 6grenci
kafeteryasi, personel yemekhanesi, misafirhane, 6grenci yurdu, yari olimpik ylizme havuzu, arag
isletme ve atodlyeler, trafolar, PTT-banka-kafeterya, cami, kampus isi merkezi, lojmanlar isi
merkezi, Kangal Képegi Uretme Ciftligi, Deney Hayvanlari Laboratuvari, Atik su aritma tesisi,
Bilimsel Arastirma Merkezi, Nanoteknoloji, Teknokent, Rektorlik ve Daire Baskanliklari hizmet

binalari yer almaktadir.
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MISYONUMUZ

insani temel alan bir egitim anlayisi dairesinde, beynelmilel faydali bilgiye
ulagsmayi ve lretmeyi ilke edinen, gcevresel, toplumsal ve tarihsel milli ve manevi
degerlere sahip ve saygili, bolgenin ve llkenin ekonomik, sosyal ve kiiltirel gelisimine
katki sunan, ulusal ve uluslararasi rekabet kosullarinda isbirligi ve arastirmalara agik,

arastiran, ¢oziimleyen minevver 6grenci ve akademisyenler yetistirmektir.

ViZYONUMUZ

Ulkemizin ve bélgenin gelecegine ve kalkinmasina katki saglayan, bu baglamda

onemli gorevleri Gstlenen bilim ve egitim merkezi olmaktir.

TEMEL DEGERLER

> [nsani degerlere saygili,

> Bilimsel ve sosyo-kiiltlirel ahlaki degerlere saygili,
> Cevre ve dogaya kars! bilincli ve saygil,

> Toplumsal sorunlara duyarli,

> Guvenilir,

> Bolgesel ihtiyaglara karsi tretken ve hassas,

> Gllerytzll ve ulasilabilir,

> Adil ve hakkaniyetli,

> Etkin ve uyumlu,

> Katilimcl,

> Saydam ve hesap verebilir,
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YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Turkiye’de yilksekogretim T.C. Anayasasi’nin 130 ve 131. maddeleri ile 2547 sayili

Yiiksekdgretim Kanunu ile dizenlenmistir.1982 Anayasasinda; Yiiksekogretimi dizenleyen
kanun maddeleri “Yiiksekdégretim Kurumlari ve Ust Kuruluslari” ana bashg altinda vyer

almaktadir.

Anayasa Madde 130; (Ylksekogretim kurumlari) Cagdas egitim-Ogretim esaslarina
dayanan bir diizen i¢cinde milletin ve (ilkenin ihtiyaclarina uygun insan giici yetistirmek amaci ile;
ortadgretime dayali cesitli diizeylerde egitim-06gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, lilkeye ve insanliga hizmet etmek Uzere ¢esitli birimlerden olusan kamu tizelkisiligine

ve bilimsel 6zerklige sahip lniversiteler Devlet tarafindan kanunla kurulur.

Kanunda gosterilen usul ve esaslara gore, kazan¢ amacina yonelik olmamak sarti ile
vakiflar tarafindan, Devletin gozetim ve denetimine tabi ylksekdgretim kurumlari
kurulabilir.Kanun, Universitelerin  Glke sathina dengeli bir bicimde vyayilmasini
gozetir.Universiteler ile 6gretim Uyeleri ve yardimcilari serbestge her tiirlii bilimsel arastirma ve
yayinda bulunabilirler. Ancak, bu yetki, Devletin varligi ve bagimsizligr ve milletin ve llkenin
bitiinligi ve béliinmezligi aleyhinde faaliyette bulunma serbestligi vermez.Universiteler ve
bunlara bagh birimler, Devletin gbzetimi ve denetimi altinda olup, glivenlik hizmetleri Devletce

saglanir.

Kanunun belirledigi usul ve esaslara gore; rektérler Cumhurbaskaninca, dekanlar ise
Yiiksekégretim Kurulunca segilir ve atanir.Universite yénetim ve denetim organlari ile 6gretim
elemanlari; Yuksekogretim Kurulunun veya Universitelerin yetkili organlarinin disinda kalan
makamlarca her ne suretle olursa olsun gorevlerinden uzaklastirilamazlar.Universitelerin
hazirladigi bitgeler; Yiiksekdgretim Kurulunca tetkik ve onaylandiktan sonra Milli Egitim
Bakanligina sunulur ve merkezi yonetim bitgesinin bagli oldugu esaslara uygun olarak isleme

tabi tutularak yarirluge konulur ve denetlenir.

Yiksekogretim kurumlarinin kurulus ve organlari ile isleyisleri ve bunlarin segimleri,
gorev, yetki ve sorumluluklari Universiteler Uzerinde Devletin gbzetim ve denetim hakkini
kullanma usulleri, 6gretim elemanlarinin gérevleri, unvanlari, atama, yiikselme ve emeklilikleri,
o0gretim elemani yetistirme, Universitelerin ve 6gretim elemanlarinin kamu kuruluslari ve diger
kurumlar ile iliskileri, 6gretim dlzeyleri ve sireleri, yliksekdgretime giris, devam ve alinacak

harglar,

Devletin yapacagi yardimlar ile ilgili ilkeler, disiplin ve ceza isleri, mali isler, 6zllk haklari,
O0gretim elemanlarinin uyacaklari kosullar, Universitelerarasi ihtiyaclara gore 06gretim

9
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elemanlarinin gorevlendirilmesi, 6grenimin ve 6gretimin hirriyet ve teminat icinde ve ¢agdas
bilim ve teknoloji gereklerine gore yiritilmesi, Yiksekdgretim Kuruluna ve Universitelere

Devletin sagladigi mali kaynaklarin kullanilmasi kanunla diizenlenir.

Vakiflar tarafindan kurulan yiksekogretim kurumlari, mali ve idari konulari disindaki
akademik calismalari, 6gretim elemanlarinin saglanmasi ve givenlik yonlerinden, Devlet eliyle
kurulan yiksekogretim kurumlari icin Anayasada belirtilen hikiimlere tabidir.Anayasa Madde
131; (YUksekogretim st kuruluslar) Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretimini planlamak,
dizenlemek, yonetmek, denetlemek, yliksekogretim kurumlarindaki egitim-6gretim ve bilimsel
arastirma faaliyetlerini yonlendirmek, bu kurumlarin kanunda belirtiien amag¢ ve ilkeler
dogrultusunda kurulmasini, gelistirilmesini ve Universitelere tahsis edilen kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglamak ve 6gretim elemanlarinin yetistirilmesi icin planlama yapmak

maksadi ile Yiiksekdgretim Kurulu kurulur.

Yiksekogretim Kurulu, Gniversiteler ve Bakanlar Kurulunca secilen ve sayilari, nitelikleri,
secilme usulleri kanunla belirlenen adaylar arasindan rektorlik ve 6gretim Uyeliginde basarili
hizmet yapmis profesorlere 6ncelik vermek sureti ile Cumhurbaskaninca atanan Uyeler ve
Cumhurbaskaninca dogrudan dogruya secilen tiyelerden kurulur. Kurulun teskilati, gérev, yetki,

sorumlulugu ve calisma esaslari kanunla diizenlenir.

2547 sayih Yiksekdgretim Kanunu’'nun 12. maddesinde, ylksekogretim kurumlarinin
gorevleri, su sekilde belirtilmektedir.“Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir
dizen iginde, toplumun ihtiyaglari ve kalkinma planlariilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,Kendi
ihtisas glicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan
ve programlar dogrultusunda, tilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicii yetistirmek, Ttrk
toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamu oyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger
araclarla yaymak,Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve
tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,Ulkenin bilimsel, kiltiirel ve sosyal ve
ekonomik yoénlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is
birligi yaparak kamu kuruluslarina dénerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu
yapmak, sonuglarini toplumun yararlarina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalari sonuclandirarak dislincelerini ve 6nerilerini bildirmektir.

10
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Egitim-Ogretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin ve siirekli ve acik egitim hizmetini
Uslenen kurumlara katkida bulunacak o©nlemleri almak,Yorelerindeki tarim ve sanayinin
gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine
katkida bulunmak, sanayi , tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi,
Uretimde artisi saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak,
bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve c¢evre sorunlarina ¢6zim yetirici 6nerilerde
bulunmak, Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak,
yayginlastirmak,Yiksekogretimin  uygulamali  yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini
gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin
gelistirilmesine iliskin gerekli dizenlemeleri yapmak.” Sivas Cumhuriyet Universitesinin
Kurulusu, 9 Subat 1974 tarihinde yayinlanan 1788 Sayili Kurulus Kanunu ile gergeklesmistir.
Universitenin adi, amblemi ve 1974 tarihi bu gercekleri yansitmaktadir. 2 Kasim 1975’de yerleske
alanindaki binalarin temeli atilan Universite, 41 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ve 2809 sayili

Kanunla bugiinki yapisina kavusmustur.

Universitemiz idari ve akademik personel atamalari Yiiksekégretim Ust Kuruluslari ile
Yiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yikselme Yonetmeligine gore yapilmaktadir. S6z
konusu yonetmelik akademik ve idari kesimin atanmasi i¢in gerekli olan kriterleri

belirlemektedir.

11
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IDAREYE iLiSKIN BILGILER

Sivas Cumbhuriyet Universitesi'nin y6netim ve organizasyonu 2547 sayili yasa
hiikiimlerine gére belirlenmistir. Universitenin yénetim organlari Rektor, Universite Senatosu ve
Universite Yénetim Kuruludur.

REKTOR

Yiksekogretim Kurulu tarafindan énerilecek, profesor olarak en az (g yil gérev yapmis
U¢ aday arasindan Cumhurbaskaninca atanir. Bir aylik sirede oOnerilenlerden birisinin
atanmamasi ve Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan, iki hafta icinde yeni adaylar gosterilmemesi
halinde Cumhurbaskaninca dogrudan atama yapilir. Rektoriin gérev siresi 4 yildir. Siiresi sona
erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak ayni Devlet Universitesinde iki donemden
fazla rektorliik yapilamaz. Rektér, iniversitenin tiizel kisiligini temsil etmektedir. Universitenin
en Ust yoneticisidir.

Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek (izere, Universitenin aylikli profesoérleri
arasindan en ¢ok Uc kisiyi kendi rektorliik gorev siresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi
olarak secer.

Gorevleri

Rektor, Universite kurullarina baskanlk etmekte, ylksekogretim Ust kuruluslarinin
kararlarini uygulamakta Universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamakta ve
Universiteye bagh kuruluslar arasinda diizenli galismayi saglamaktadir.

Her egitim-0gretim yili sonunda ve gerektiginde liniversitesinin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermektedir.

Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve
Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve 6nerilerini aldiktan sonra hazirlamakta ve
Yiiksek Ogretim Kuruluna sunmaktadir.

Gerekli gordigi hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmekte veya bunlara yeni gorevler
vermektedir.

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmaktadir.

Rektor (lniversitenin ve bagh birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman guvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin, devlet kalkinma plani ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde,
bilimsel ve idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere
aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili
ve sorumludur.

SENATO
Kurulus ve isleyisi

Senato, rektoriin baskanhginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakilteden fakilte
kurullarinca Ug yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagl enstitli ve yiksekokul
mudurlerinden tesekkil eder. Senato, her egitim - 6gretim yili basinda ve sonunda olmak lizere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gérdigi hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

12
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Gorevleri

Senato, liniversitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almaktadir.

Universitenin bitiiniini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamakta veya
goris bildirmektedir.

Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete ‘de yayimlanarak yurirliige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamaktadir.

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamaktadir.

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik invanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu
konudaki dnerilerini karara baglamaktadir.

Fakilte kurullar ile rektorlige bagh enstitli ve yiiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamaktadir. Universite yénetim kuruluna iiye segmektedir.

Universite Yénetim Kurulu, rektdériin baskanhginda dekanlardan, Universiteye bagli
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil icin secilecek
lic profesdrden olusmaktadir. Universite Yénetim Kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimci bir
organ olarak islev grmektedir.

UNIVERSITE YONETIM KURULU
Kurulus ve isleyisi

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda dekanlardan, (iniversiteye bagli
degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek (i¢
profesérden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilari
oy hakki olmaksizin yénetim kurulu toplantilarina katilabilirler.

Gorevleri

Yuksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve
programlar dogrultusunda rektore yardim etmek, faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak; Universiteye bagl birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini, bitge
tasarisi taslaginiincelemek ve kendi onerileri ile birlikte rektorliige sunmak, tniversite yonetimi
ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar almak; fakilte, enstitli ve yliksekokul yonetim
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamak, 2547 Sayil YOK
Kanunu ile verilen diger gorevleri yapmaktir.

FAKULTE, ENSTITU VE YUKSEKOKUL YONETIM ORGANLARI
Fakiilte

Dekan, Fakilte Kurulu ve Fakilte Yonetim Kurulundan olusmaktadir.
Dekan Atanmasi

Fakiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan, rektoriin dnerecegi, Universite icinden
veya disindan (¢ profesor arasindan Yiksekogretim Kurulunca g yil siire ile segilir ve normal
usul ile atanir. Siresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimci
olmak uUzere fakultenin aylkli 6gretim Gyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak
secer. Ancak; merkezi agik 6gretim yapmakla gorevli Universitelerde, gerekli hallerde acik
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o0gretim yapmakla gorevli fakiiltenin dekani tarafindan dort dekan yardimcisi segilebilir. Dekan
yardimcilari, dekanca en c¢ok (¢ yil icin atanir. Dekana, gorevi basinda olmadigi zaman
yardimcilarindan biri vekalet eder. Géreve vekalet alti aydan fazla siirerse yeni bir dekan atanir.

Gorev, yetki ve sorumluluklari

Dekan, fakilte kurullarina baskanlik etmekte, fakilte kurullarinin  kararlarini
uygulamakta ve fakilte birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamaktadir. Her 6gretim yili
sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor vermektedir.
Fakilltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmekte, fakilte
bitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goérisiini aldiktan sonra rektorlige sunmaktadir.
Fakilltenin birimleri ve her diizeydeki personel lzerinde genel gbézetim ve denetim gorevini
yapmaktadir. Dekan, fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim-6gretim bilimsel arastirma ve
yayim faaliyetlerinin dizenli bir sekilde yirutilmesinde, biitliin faaliyetlerin gozetim ve
denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore
karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu
Kurulus ve isleyisi

Fakilte kurulu, dekanin baskanhginda fakilteye bagh bélimlerin baskanlari ile varsa
fakillteye bagli enstitii ve yiksekokul midirlerinden ve (g yil icin fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan sececekleri (g, docentlerin kendi aralarindan secgecekleri iki, yardimci dogentlerin
kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim liyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yari
yil basinda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli gordigi hallerde fakilte kurulunu toplantiya
gagirir.

Gorevleri

Fakdlte kurulu akademik bir organ olup; Fakiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma
ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini
kararlastirmak, Fakiilte yonetim kuruluna lGye se¢cmek, 2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu ile
verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu
Kurulus ve isleyisi

Fakilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakilte kurulunun (g yil icin sececegi ¢
profesor, iki dogent ve bir yardimci  dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi
Uzerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli gordigli hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim -
0gretim koordinatorlikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Gorevleri

Fakilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup ; Fakiilte
kurulunun kararlari ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek, Fakiltenin
egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak ,Fakiltenin yatirim,
program ve blitce tasarisini hazirlamak, Dekanin fakilte yonetimi ile ilgili getirecegi bitin islerde
karar almak, Ogrencilerin kabuli, ders intibaklari ve cikariimalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara
ait islemleri hakkinda karar vermek, 2547 Sayili Yilksekogretim Kanunu ile verilen diger gorevleri
yapmaktir.
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Enstitiiler
Enstiti madurd, enstitl kurulu ve enstitli ydnetim kurulundan olusmaktadir.
Enstitii Muddirii

Uc yilicin ilgili fakiilte dekaninin dnerisi (izerine rektér tarafindan atanir. Rektorliige bagl
enstitlilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Stiresi biten midur tekrar atanabilir.
Muddrin, enstitide gorevli aylikl 6gretim elemanlari arasindan (g yil igin atayacagi en ¢ok iki
yardimcisi bulunur. Midiire vekalet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde yapilacak
islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitli mudurd, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
enstitl bakimindan yerine getirir.

Enstitii Kurulu - Enstitii YOnetim Kurulu

Mdadirin baskanliginda, midir yardimcilari ve enstitiyl  olusturan ana bilim dali
bagkanlarindan olusur. Enstitli yonetim kurulu, midiriin baskanhginda, midir yardimcilari,
mudurce gosterilecek altiaday arasindan enstitl kurulu tarafindan g yil icin secilecek tic 6gretim
Uyesinden olusur. e. Enstitii kurulu ve enstitii yonetim kurulu, bu kanunla fakiilte kurulu ve
fakilte yonetim kuruluna verilmis gorevleri enstitli bakimindan yerine getirirler.

Yiiksekokullar

Yiksekokullarin organlari, yiksekokul mudird, ylksekokul kurulu ve yiksekokul
yonetim kuruludur.

Yiiksekokul Miidiirii

Uc yilicin ilgili fakiilte dekaninin dnerisi (izerine rektér tarafindan atanir. Rektorliige bagl
ylksekokullarda bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Slresi biten mudir tekrar
atanabilir. Miduriin okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil igin atayacagi en
¢ok iki yardimcisi bulunur. Midire vekalet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde
yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul midird, bu kanun ile dekanlara verilmis
olan gorevleri yliksekokul bakimindan yerine getirir.

Yiiksek Okul Kurulu, Yiiksekokul Yonetim Kurulu

Mudiran bagkanliginda, midir yardimcilari ve okulu olusturan béliim veya ana bilim
dah baskanlarindan olusur. Yiksekokul yonetim kurulu; midirin baskanhginda, mudur
yardimcilariile miidiirce gosterilecek alti aday arasindan yiiksekokul kurulu tarafindan (g yil igin
secilecek ¢ 6gretim Uyesinden olusur. Yiksekokul kurulu ve yiksekokul yénetim kurulu, bu
kanunla fakilte kurulu ve fakiilte yénetim kuruluna verilmis gorevleri ylksekokul bakimindan
yerine getirirler.

Boliim

Bir fakiilte ya da ylksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim - 6gretim yapan birden
fazla bolim bulunamaz. Bélim, bélim baskani tarafindan yonetilir.

Boliim Bagkani

Bolimiin ayhkli profesorleri, bulunmadig takdirde dogentleri, dogent de bulunmadigi
takdirde yardimci dogentler arasindan fakiltelerde dekanca, fakilteye bagl yliksekokullarda
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mudurin Onerisi lzerine dekanca, rektorliige bagl yiksekokullarda midiiriin 6nerisi lizerine
rektorce Ug yil igin atanir. Suresi biten baskan tekrar atanabilir. Bolim baskani, gorevi basinda
bulunamayacagi sireler icin 6gretim Gyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle
alti aydan fazla ayrilmalarda, kalan sireyi tamamlamak lizere ayni yéntemle yeni bir bolim
baskani atanir. Bolim baskani, bélimin her dizeyde egitim - 6gretim ve arastirmalarindan ve
bolime ait her tirli faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden sorumludur.

UNIVERSITE iDARI TESKILATI
Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagh
birimlerden olusmaktadir. Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin ¢alismasindan
Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, lniversite idari teskilatinin basi olarak yapacagi
gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagli birimler aracihg ile asagidaki gorevleri yerine
getirmektedir.

Gorevleri

Genel Sekreter tniversite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde calismasini saglamaktadir. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya
katilmaksizin raportorlik gorevi yapmakta; bu kurullarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi
ve saklanmasini saglamaktadir. Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarin
tiniversiteye bagli birimlere iletmektedir. Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel
hakkinda rektoére oneride bulunmaktadir. Basin ve halkla iliskiler hizmetinin ylrGtilmesini
saglamaktadir. Rektorligin yazismalarini yiritmekte, Rektorliglin protokol, ziyaret ve toren
islerini diizenlemektedir. Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmaktadir.

i¢ Denetim Birim Bagkanhg

ic denetim, kamu idaresinin ¢alismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gére yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir.
Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim
ve kontrol sireclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoniinde sistematik, stirekli ve
disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak gerceklestirmektedir. i¢
denetim, i¢ denetgiler tarafindan yapilmaktadir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi
dikkate alinmak suretiyle, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisii izerine, dogrudan
Ust yoneticiye bagli i¢ denetim birimi baskanligi kurulabilmektedir.

Gorevleri

Kamu idarelerinin yillik i¢ denetim programi lst yoneticinin 6nerileri de dikkate alinarak
ic denetciler tarafindan hazirlanmakta ve ist yonetici tarafindan onaylanmaktadir. i¢c denetci,
asagida belirtilen gorevleri yerine getirmektedir. ic denetim, nesnel risk analizlerine dayanarak
kamu idarelerinin yénetim ve kontrol yapilarini degerlendirmektedir. Kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmakta ve Onerilerde
bulunmaktadir. Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmaktadir.

idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemekte ve degerlendirmektedir. Mali yonetim ve kontrol sireclerinin
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sistem denetimini yapmakta ve bu konularda 6nerilerde bulunmaktadir. Denetim sonuglari
cercevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmaktadir.

Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gore sorusturma acilmasini gerektirecek
bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en {st amirine bildirmektedir. i¢ denetci bu gérevlerini,
ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve uluslararasi kabul gérmiis kontrol ve
denetim standartlarina uygun sekilde yerine getirmektedir. i¢c denetgci, gérevinde bagimsizdir ve
ic denetgiye asli gorevi disinda higbir gérev verilememektedir.

i¢ denetgiler, raporlarini dogrudan (st yéneticiye sunmaktadir. Bu raporlar st yonetici
tarafindan degerlendirmek suretiyle geregi icin ilgili birimler ile mali hizmetler birimine
verilmekte, i¢ denetim raporlari ile bunlar tizerine yapilan islemler, lst yonetici tarafindan en geg
iki ay icinde i¢c Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhigi

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi; 5018 sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanununun 60. maddesinde sayilan gorev ve hizmetleri ylritmek tzere 5436 sayili Kamu Malt
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. maddesine dayanarak 01/01/2006 tarihinde kurulmustur.

26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2006/9972 karar sayisi ile Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige uygun olarak hizmet vermektedir.
Yonetmelikte Strateji Gelistirme Birimleri asagidaki gorevleri yerine getirmekle sorumlu
tutulmustur.Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilhk program ve hikimet programi
cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemekte, amaclarini
olusturmak (lizere gerekli calismalari yapmaktadir.

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite 6lgiitleri gelistirmekte ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmektedir.idarenin ydnetimi ile hizmetlerin
gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamakta, analiz etmekte ve
yorumlamaktadir.idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri
incelemekte, kurum igi kapasite arastirmasi yapmakta, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini
analiz etmekte ve genel arastirmalar yapmaktadir.

Yénetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmektedir.idarede kurulmussa
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmektedir.idarenin stratejik plan ve
performans programinin hazirlanmasini koordine etmekte ve sonuclarinin konsolide edilmesi
calismalarini yiiriitmektedir.izleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren idare biitgesini, stratejik
plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamakta ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemekte ve degerlendirmektedir.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamakta ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamaktadir.Blitce kayitlarini tutmakta, bitce uygulama sonuclarina iliskin
verileri toplamakta, degerlendirmekte ve biitce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamaktadir.

ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmekte, gelir ve alacaklarinin
takip ve tahsil islemlerini yiritmektedir.Genel biit¢ce kapsami disinda kalan idarelerde muhasebe
hizmetlerini yrtitmektedir.Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da
esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamaktadir.idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini diizenlemektedir.
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idarenin yatirm programinin hazirlanmasini koordine etmekte, uygulama sonuclarini
izlemekte ve yillik yatinrm degerlendirme raporunu hazirlamaktadir.idarenin, diger idareler
nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yilritmekte ve sonuglandirmaktadir.Mali
kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamakta ve danismanlik yapmaktadir.

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmektedir.i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galismalar yapmakta; st yonetimin i¢ denetime
yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklari yapmaktadir. Ust
yOnetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmaktadir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi tGiniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmakta,
ihale dosyalarini hazirlamakta, yapi ve onarimla ilgili ihaleleri yiritmekte, insaatlari kontrol
etmekte, teslim almakta, ve bakim onarim islerini yapmak, kalorifer, kazan dairesi, soguk oda,
jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, cevre diizenleme ve arag isletme, asansor
bakim ve onarimi ile benzer isleri yiritmektedir. Verilecek benzeri gérevleri yapmaktadir.

Personel Daire Bagkanligi

Personel Daire Baskanlig; Gniversitenin insan glicli planlamasi ve personel politikasiyla
ilgili calismalar yapmakta, personel sisteminin gelistirilmesiyle ilgili dnerilerde bulunmakta,
Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak, idari personelin
hizmet Oncesi ve hizmetgi egitimi programlarini diizenlemekte ve uygulamaktadir. Verilecek
benzeri gorevleri yapmaktadir.

Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi; 6grencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili
gerekli isleri yapmakta, Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiritmektedir.
Verilecek diger benzeri gérevleri yerine getirmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Saglik Kultir ve Spor Dairesi Baskanhgi; 6grencilerin ve personelin, saglk isleri ve
tedavileri ile ilgili hizmetleri ylritmekte; 6grencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri
ihtiyaglarini karsilamakta, 6grencilerin ve personelin, spor, kiltiirel ve sosyal ihtiyaglarini
karsilayacak faaliyetleri diizenlemektedir. Verilecek benzeri gorevleri yapmaktadir.

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi; Universitemizin kiitiiphanecilik hizmetlerini
yapmakta, elektronik ortamda veri tabani hizmetini sunmakta ve yerli ve yabanci yayin alimlarini
gerceklestirmektedir. Verilecek benzeri gorevleri yapmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Baskanlig

idari ve Mali isler Daire Baskanligi; Odenegi toplu olarak verilen projelerin ihale islemleri
ile arag, gere¢ ve malzemenin temini, temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve basim ve
grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmektedir. Verilecek benzeri gorevleri
yapmaktadir.
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Bilgi islem Daire Baskanlig

Bilgi islem Daire Baskanligi; Giniversitedeki bilgi islem sistemini isletmekte, egitim 6gretim
ve arastirmalara destek olmakta, Universitenin ihtiyac duydugu diger bilgi islem hizmetlerini
yerine getirmektedir. Verilecek benzeri diger gorevlerini yerine getirmektedir.

Hukuk Miisavirligi

Hukuk Musavirligi; Gniversitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlagmazlik ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde universitenin haklarini savunmakta, Universitenin
tasarruflarinin yarirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci olmaktadir.
Verilecek benzeri diger gorevlerini yerine getirmektedir.

Universite Hastanesi idari Yoneticiligi

Hastane idari Yoneticiligi; hastanenin diizenli islemesini ve iyi hizmet vermesini,
kayitlarin dizgiin tutulmasini ve benzeri hizmetlerin goriilmesini saglamaktadir.

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Birimi; giinliik olarak basinda iiniversitemiz, YOK ve diger
Universitelerle ilgili ¢cikan haberlerin derlemek, arsiviemek ve ilgili birimlere duyurulmasini
saglamaktadir ve aylik olarak YOK Baskanlig’ni bilgilendirmektedir.

Universitemiz tarafindan gerceklestirilen her tiirlii  (Acihis téreni, konferans, panel,
sempozyum, seminer, solen, konser, kokteyl, resepsiyon, anma gibi...) etkinligin basina
duyurulmasi ve bilgilendirilmesini ,belirtilen etkinliklerin sunumu, gortintiilenmesi, arsivienmesi
gibi altyapi hizmetlerini saglamaktadir.

Universitemiz haberlerinin yer aldigi Biltenlerin hazirlanarak dagitimini, Universite
icerisindeki iletisim kanallarini kullanarak gerekli duyurularin yapilmasini, Universitenin
tanitiminda  kullanilan  tanitim katalogu, brosiir, cd-rom hazirlanmasini ve dagitimini
saglamaktadir. Rektorlige bagli Basimevinde basim ve yayim hizmetlerini saglamaktadir.

Guvenlik Birimi

Guvenlik Birimi; Universite Kampus’ Gine disardan ve igerden gelebilecek herhangi bir Sabotaj,
Yangin, Hirsizlik , Yagma vs gibi tehdit ihtimaline karsi gerekli tim 6nlemlerin alinmasi suretiyle
caydirici bir glic olmaktadir.

Universitede calisan ve dgretim alan Tiim Akademik, idari Personel ile Ogrencilerin can
ve mal giivenligini saglamaktadir.Kampus icerisinde dogabilecek Ogrenci olaylari toplu eylem ve
gosterileri engellemektedir.

Universite icerisinde Trafik diizenini arac giris ve cikislarinin koordineli ve kontrollii bir
sekilde devamini saglamaktadir.
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Fiziksel Yapiya iliskin Bilgiler

Egitim Alanlari

Amfi 2 3 7 4
Sinif 220 204 121 61 10
Bilgisayar Lab. | 38 5 2 2

Diger Lab. 185 8 4 8 2

|

Sosyal Alanlar

Kantin 51 7986,06 5.100
Ogrenci Yemekhane 1 7821,53 1.000
Personel Yemekhane 2 9410,07 1.200

Misafirhaneler - Konuk Evi

Misafirhane 1 1.462,51 60

Otel 1 4.989,68 168
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Lojmanlar

Lojman 165 25.420,00

Rektorlik Konutu 1 737,10

Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisleri 2 10.295,97
Acik Spor Tesisleri 3 2.052,00
Kapali Spor Kompleksi 2 1.260,00
Futbol Sahasi 4 33.376,00
BESYO Spor Salonu 1 3.943,52
Yizme Havuzu 1 2.709,53

Toplanti - Konferans Salonlari

Toplanti Salonu 20 50 20 - = -

KonferansS. - - - 3 - 2
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Ogrenci Kuliipleri - Mezun Ogrenciler Dernekleri

Ogrenci Kuliipleri 113

Ogrenci Kuliiplerinin Diizenledigi Etkinlik Sayisi 6

idari Ve Egitim Hizmet Alanlar

idari Hizmet Alanlari 2.779 59.721,19
Egitm Hizmet Alanlar 1.457 91.018,07
Saglik Alanlari 8 140.539,81
Beslenme Alanlari 54 25.217,66
Kaltar Alanlar 2 10.714,02
Sosyal Alanlari 344 32.978,44
Lojman Alanlari 165 25.420,00
Diger (Depo, Arsiv vb.) Alanlari 4.045 211.097,68
Spor Alanlari 14 56.637,02
Arastirma Alanlari 1 3 10.145,13
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Hastane Alanlari

Acil Servis 2 2.900
Ameliyathane 2 5.280
Camasirhane 1 273
Diger 1 53.665,70
Diyaliz + Periton Diyaliz 1 668,55
Eczane 1 821,11
F.T.R. (Sicak Cermik) 1 5460
Kalp Hastanesi 1 5.663,43
Klinik 251 3.998,70
Laboratuvar 3 2.128
Mediko Sosyal 2 1.371
Mutfak 1 320
Nikleer Tip Alani 1 659
Onkoloji Merkezi 1 4.139,25
Poliklinikler 19 10.356
Radyoloji Alani 1 3.790
Sterilizasyon Alani 1 732
Teknik Servis 1 960
Veteriner Klinik Binasi 1 2.484,54
Yogun Bakim 3 5.350
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Yonetim Yapisi

Ust Yonetici ve Yardimcilan, Harcama Yetkilileri Unvani

Prof. Dr. Alim YILDIZ Rektor

Prof. Dr. Hakan YEKBAS Rektor Yrd.
Prof. Dr. Hilmi ATASEVEN Rektor Yrd.
Prof. Dr. Unal KILIC Rektor Yrd.

Kamil BICKICI ic Denetgi
Mustafa ETizZ ic Denetgi
Alpaslan AYDIN ic Denetgi

HarcamaBirimleri  Warcamaveddis  Umam
Ozel Kalem ( Rektorliik ) Prof. Dr. Kadir OZKOSE Genel Sekreter V.
Ozel Kalem ( Genel Sekreterlik ) Prof. Dr. Kadir OZKOSE Genel Sekreter V.
Bilimsel Arastirma Projeleri Prof. Dr. Coskun KARACA BAP
Koordinatorlugi Koordinatori
ic Denetim Birim Baskanhgi Kamil BICKICI Birim Baskani
Kitliiphane Dokiimantasyon Daire | Muammer CIRCIR Daire Bagkani V.
Baskanhgi
Saglik Kultlr Ve Spor Daire Mustafa HASBEK Daire Baskani
Baskanhgi
Bilgi Islem Daire Bagkanlig Ayhan OZDEMIR Daire Bagkani
Yapi isleri Teknik Daire Baskanhgi Vural ERCINS Daire Baskani
idari ve Mali isler Daire Baskanligi | Erdal KARAKAS Daire Bagkani V.
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig Adnan TASKIN Daire Baskani
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Strateji Gelistirme Daire Baskanligi | Altan OZBEK Daire Baskani
Personel Daire Bagkanhgi Vedat COSKUN Daire Bagkani
Hukuk Misavirligi Bahadir KIR Hukuk Musaviri
Uygulama Arastirma Hastanesi Prof. Dr. ®mer Tamer DOGAN Bashekim

Tip Fakiltesi Prof. Dr. Hilmi ATASEVEN Dekan V.
Dis Hekimligi Fakultesi Prof. Dr. ihsan HUBBEZOGLU Dekan
Edebiyat Fakiltesi Prof. Dr. Mehtap ERDOGAN TAS | Dekan
Muhendislik Fakiltesi Prof. Dr. Nevzat ASLAN Dekan
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Prof. Dr. Adem DOGAN Dekan V.
ilahiyat Fakiiltesi Prof. Dr. Unal KILIC Dekan V.
Teknoloji Fakdltesi Prof. Dr. Turhan KURSUN Dekan

Fen Fakdltesi Prof. Dr. idris ZORLUTUNA Dekan V.
Veteriner Fakiiltesi Prof. Dr. Kiirsat ALTAY Dekan

Egitim Fakdltesi Prof. Dr. Ali AKSU Dekan V.
Mim. Giizel San. Ve Tas. Fakiiltesi | Prof. Dr. Baki KESKIN Dekan V.
Teknik Egitim Fakdltesi Prof. Dr. Kaan Sevki KAVAK Dekan V.
Saglik Bilimleri Fakultesi Prof. Dr. Hatice TEL AYDIN Dekan V.
Turizm Fakdiltesi Prof. Dr. Hakan KOC Dekan V.
iletisim Fakiiltesi Prof. Dr. Gliven DELICE Dekan V.
Eczacilik Fakiltesi Prof. Dr. Bilent SARAC Dekan

Hukuk Fakdltesi Prof. Dr. Ali TASKIN Dekan V.
Spor Bilimleri Fakiiltesi Prof. Dr. Serkan HAZAR Dekan
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Saglik Bilimleri Enstitisu

Sosyal Bilimler Enstitisi

Egitim Bilimleri Enstitisu

Fen Bilimleri Enstitisi

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Zara Veysel Dursun Uyg.Bilim.Y.O.

Susehri Saglik Yiiksek Okulu

Sarkisla Uyg.Bilim.Y.O.

Turk Mizigi Devlet Konservatuari

Sivas Teknik Bilimleri MYO

Cumbhuriyet Sosyal Bil. MYO

Divrigi Nuri Demirag MYO

Saglik Hizmetleri MYO

Sarkigla Asik Veysel MYO

Gurtn Meslek Yuksekokulu

Kangal Meslek Yiiksekokulu

Zara A. Cuhadaroglu MYO

Yildizeli Meslek Yuksekokulu

Susehri Timur Karabal MYO

Gemerek Meslek Yuksekokulu

Hafik Kamer Ornek MYO

imranh Meslek Yiiksekokulu

Koyulhisar Meslek Yiiksekokulu

Prof. Dr. Ziibeyda AKIN POLAT
Prof. Dr. Ahmet SENGONUL

Dog. Dr. Fatih KARAKUS
Prof. Dr. Ozlem Pelin CAN

Dog. Dr. Bekir ZENGIN
Dog. Dr. M. Burak GONULTAS

Dog. Dr. Niliifer TUGUT

Prof. Dr. Abdullah KAYA

Prof. Dr. Hiiseyin AKKAYA

Prof. Dr. Coskun KARACA

Dr. Ogr. Uyesi Derya Fatma BiCER
Dr. Ogr. Uyesi Sebahattin KARTAL
Dog. Dr. Serkan AKKOYUN

Dr. Ogr. Uyesi Nevzat
BALIKCIOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Hidayet TAKCI

Dr. Ogr. Uyesi Salih YUKSEK

Dr. Ogr. Uyesi Gazi SONKUR

Dog. Dr. Yiiksel AYDIN

Prof. Dr. Nevcihan GURSOY

Dr. Ogr. Uyesi Ulker
CAMKARAKAS
Dr. Ogr. Uyesi Adem BABACAN

Dr. Ogr. Uyesi Abdullah ERGUN

Prof. Dr. Omer ASLAN
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Bilgi Ve Teknoloji Kaynaklari

Sistem Yonetimi Grubu Hizmetleri

Son kullanicilar igin “Bir Tusla islemleri Yapiyoruz” sézii uygun olmasina ragmen, arka tarafta
binlerce saatlik insan gtici, bilgi, beceri ve paranin harcandig bilgi islem faaliyetlerinden biri olan
sistem yonetimi, hazirlanmis ve uygulamaya sokulmus hizmetlerin devamliligini saglamayi amaglar.
Sistem Yonetim Grubu ayrica (niversitemizin tim sunucularinin kurulumu, 7x24 durmaksizin
calismasi ve ariza destek bakim ile yedekleme islemlerinden de sorumludur.

Yazilim Grubu Hizmetleri

Bilgi islem Daire Baskanligl 1991 yilindan itibaren tiim yazilimlarini, mevcut calisanlarin
katilimi ve birim kaynaklariyla Gretmistir. Cahlisanlarin bilgi ve becerilerini kullanarak, egitim
alinmaksizin ve dis kaynaksiz kurumumuza yizbinler binlerce dolarlik tasarrufta bulundurmustur.
Yazilimlarimizin kendi Uriinlerimiz olmasindan dolayi ariza bulma, soruna cevap verme, yeni isteklere
adapta olmakta sorunlar minimize edilmis, hizmet kalitemiz artmistir.

Yazihm grubu, 2001 yilina kadar Cobol, Clipper, Visual Basic, Delphi gibi programlama dillerini
kullanmistir. 2001 yilinda alinan bir kararla tek bir veritabani, tek bir programlama dili stratejisine
gidilmistir. Bu sayede Universitemizin ihtiyaci olan tim program modiilleri birbirleri ile entegre olarak
tekrar yazilmistir. Tek bir dil tek bir veritabani ile calisan tim personel ortak olan konuda
uzmanlasmistir. Tim programlarimiz internet tabanli olup, Oracle Database, Oracle Forms/Reports,
Java, JSP platformlarinda yazilimlar gelistirilmistir. Programlarimizi hemen tiim personelimiz ve
ogrencilerimiz bir sekilde kullanarak gerektiginde veri girebilmektedirler.

PBS - Personel Bilgi Sistemi : Personel isleri Daire Baskanligi icin yazilmistir. Personele ait kadro, niifus,
aile, egitim, hizmet bilgileri sistem (zerinden takip edilebilmektedir. Derece/Kademe ilerlemesini
gerektiren her tlrli 6zlik haklarinin takibati, hizmet belgesi, giyecek yardimi gibi tim bilgiler
saklanabilmektedir.

OBS - Ogrenci Bilgi Sistemi : Ogrenci isleri Daire Baskanligi, Danismanlar, Ogretim Gérevlileri, B&lim
Sekreterleri, Yeni Kayit Personeli, Fakulte/Yuksekokul Sekreterleri, Guvenlik Birimi gibi yetki
gruplarina ayrilmis akademik ve idari personel kullanabilmektedir. OBS ile kayitlar internet tizerinden
yapilabilmekte, not girisi, not 6grenme, ders segme, mezun verme gibi tim islemler yine internet
tabanl programlarimiz sayesinde yapilabilmektedir. OBS, Personel Bilgi Sistemi ile uyumlu ve
bltinlesik olarak ¢alismaktadir.

ACV - Akademik CV (Curriculum Vitae) : Ogrenci Bilgi Sistemi kapsaminda gelistirilen program ile
akademik personelinin 6zgecmis ve akademik calismalarinin internet Uzerinden yayimlanmasi
saglanmaktadir.

BBS - Bordro Bilgi Sistemi : Turkiye’deki tim Universitelerde yeni yapilanma ile artik tim fakiilte ve
yuksekokullar kendi biitgelerini hazirlama ve harcamakla sorumlu tutulmuslardir. Bu kapsamda maas,
ek ders, nébet, mesai gibi tim tahakkuk ve harcama islemlerini her birim kendisi ylritmektedir.
Bordro Bilgi Sistemi bu yapilanmaya uygun olarak yazilmis, Personel Bilgi Sistemi ile bitlnlesik ve
uyumlu c¢alisan bir Griinimazddr.

Her birimdeki yetkili personel kendi sifresi ile sisteme girerek kendi sorumlulugundaki
personelin bordrosu, tahakkuk icmal listelerini hazirlamaktadir. Sistemdeki tim parametreler
merkezi olarak girilerek, kullanici hatalari nedeniyle birimlerdeki farkli veya yanlis parametre
kullanimi engellenmektedir. Ug kullanicilar, derece, kademe, cocuk sayisi gibi kisisel verileri kullanici
uyumlu (user friend) meniler yardimi ile girerek sonuca kisa ve basit olarak ulasabilmektedirler.
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Baski ve dagitim problemlerinin 6nlenmesi ve kisisel gereksinim ile bilgilendirme amaciyla,
tim personel elektronik ileti adres ve sifreleri yardimi ile ge¢misteki ve son maas dénemindeki tim
maas / fark / ek ders veya mesai bordrolarina internet tizerinden ulasarak gérebilmektedirler.

EKD - Ek Ders / Nobet / Fazla Mesai Tahakkuk Sistemi : Her birim kendi sorumlulugundaki personele
ait Ek Ders Ucretinin hesabini, ndbet ve fazla mesai licretlerinin tahakkukunu yazilimimiz sayesinde
hizli, dogru ve basit sekilde yapabilmektedirler. Personel ve Bordro Bilgi Sistemi ile uyumlu ve
bltinlesik olan programimizla, tim personel bilgileri ve mali parametreler merkezden girilerek
bilgilerde dogruluk ve butlinlik saglanmaktadir.

PTS - Proje Takip Sistemi : Bilimsel Arastirma Fon Saymanhg icin gelistirilen programimiz,
saymanligin kabul ettigi tiim projelerin biitcesi, harcamalari ve stoklari sistem tarafindan kontrol
edilebilmektedir. Proje sorumlusu 6gretim Uyelerine verilen sifreler ile internet lizerinden projelerine
ait blitce ve stoklari takip edebilmektedirler.

EYS - Evrak Yonetim Sistemi : Sonsuz sayida birim igin galisabilen EYS, bir fakiltenin, bir dairenin veya
bir bolimin tim gelen giden evrakini kayit altina alarak, tarih bazinda, birim bazinda veya icerik
bazinda evrak bulmayi amaciyla hazirlanmistir. Donemsel veya yilsonlarinda tim evraklar dokimi
yapilarak gelen/giden evrak defterinin yerini alabilen raporlar alinabilir.

DS - Optik Degerlendirme Sistemi : Tip Fakiiltesi Komite sinavlarinin optik olarak degerlendirilmesi
icin yazdigimiz program ile istendigi takdirde test sistemi kullanilabilecek inkilap Tarihi, Yabanci Dil,
Enformatik gibi ders sinavlari icin ya da toplu muafiyet sinavlari igin rahatlikla uygulanabilmektedir.

iTS - is Takip Sistemi : Bilgi islem Dairesinin yogun is taleplerini, dagilimlarini takip edebilmek, is
programlama ve personel performans takibi amaciyla hazirlanmistir. Glin icinde yonetici bazinda
periyodik takiplerle is programlama(ariza takip, yazilim destek, ...) yapilmakta, aylik/yillik raporlarla
performans degerlendirme ve kullanilan malzemeler agisindan stok kontroli yapiimaktadir. Program
istenildigi takdirde Universitemizin diger teknik hizmetler sunan telefon santral, marangozhane,
demirhane gibi yerlerde kullanilabilir. Yazilim Grubu, uygulama vyazilimlarinin disinda Web
hizmetlerini de yerine getirmektedir. Web programlarimiz cogunlukla PHP dili, MySQL veritabani
ikilisi kullanilarak gelistirilmistir.

Network Grubu Hizmetleri

Network Grubu, merkez ve ilce yerleskelerine ait iletisim agi merkezlerindeki fiber ve bakir
kablo lamanin planlanmasi, c¢ekimi, ag cihazlarinin kurulumu, isletiimesi ve bakimlari
Universitemizdeki bilgisayar laboratuvarlarinin  blytk bolimi network grubu tarafindan
kurulmaktadir. Network Grubu tiim aktif cihazlarin ve fan gruplarinin periyodik bakimlarini yaparak
cihazlarin uzun 6murli ve dogru alismasini saglamaktadir.Network Grubu Network lzerindeki virls
ataklarinin, P2P iletisim kuran bilgisayarlarin tespiti, givenlik duvari kurallarinin olusturulmasina ve
anlik degisimlerine destek internet ug baglantilarinin aktiflestirilmesi, network cihazlarinin bakimi,
yapisal kablo lamanin projelendirilmesi ve ihale edilmesi kiiciik capl binalarin yapisal katlolama
islerinin yapilmasi, 6grenci bilgisayar laboratuvarlarinin elektrik ve ag kablolarinin yapilmasini
saglamaktir.
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Teknik Servis Grubu Hizmetleri

Bu birimimiz, Merkez
ve ilce yerleskelerimizdeki garanti
kapsami disindaki bilgisayar ve cevre
birimlerinin bakim ve tamirini ile lisansh
yazihmlarin kurulumlarini gerceklestirerek,
uygulama destegi saglar. Teknik servisimiz,
ozel ve resmi bilgisayarlarin, yazicilarin bakim
onarimlarini gergeklestirerek binlerce dolar
biitceye katkida bulunmaktadir. Baslica teknik
servis hizmetlerimiz sunlardir:

* Bilgisayar tamir ve bakimi

*  Yazici tamir ve bakimi

*  Monitor tamir ve bakimi, Mouse, Klavye tamiri

* Bilgisayar montaji

s isletim sistemi ve Office triinleri kurulumu

*  Virls temizligi ve Antivirts kurulumu

«  Universite Bilgi Sistemi’ne uygun yazihmlarin (JVM, JINIT, Acrobat Reader) kurulumu
 internet ayarlarinin yapilmasi ve IP tahsisi

e Verikurtarma

Bilgisayarlar
Masalisti Bilgisayar 2.629
Tasinabilir Bilgisayar 1.084
Toplam 3.713
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Kiitiiphane Kaynaklan

Kayitl Bulunan Kitap Sayisi 170.500
Kayith Bulunan Sureli Yayinlar 38.739
izlenen Dergi Sayisi 1.230
Elektronik Periyodik Dergi Sayisi 100.000
E Kitap 4.500.000
Veri Tabani Aboneligi 11
Kayith Tez sayisi 5.379

Diger Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklari

Barkot Okuyucu 12 2 31
Baski Makinesi 14 16 -
Diger 37 4 -
DVDler 1 608 12
Episkop - 1 -
Faks 48 - -
Fotograf Makinesi 25 31 33
Fotokopi Makinesi 80 27 -
Kameralar 135 24 14
Mikroskoplar - 302 74
Miizik Setleri 2 15 -
Optik Okuyucular 5 6 -
Projeksiyon 34 555 -
Slayt Makinesi 1 1 1
Tarayicilar 111 24 -
Teksir Makinesi 8 4 -
Televizyonlar 699 77 -
Tepegoz 1 3 -
Yazicilar 921 192 57
Toplam 2.134 1.892 222

Insan Kaynaklari
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Akademik Personel

!

Profesor 227
Dogent 209
Dr. Ogretim Gorevlisi 431
Ogretim Gorevlisi 377
Ogretim Goérevlisi 680
Toplam 1.974

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

- usvs

Kisi Sayisi 58 418 358 327 464 349
Toplam Ylzdesi 3 21 18 17 24 18

L

idari Personel

|

Avukathk Hizmetleri Sinifi 2
Din Hizmetleri Sinifi 2
Gegici Isciler 23
Genel idari Hizmetler 572
Saglk Hizmetleri Sinifi 481
4/B 675
4/D 1080
Teknik Hizmetler Sinifi 141
Yardimci Hizmetli Sinifi 142
Toplam 3.118
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idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Kisi Sayisi

388

399

462

559

936

374

Toplam Yizdesi

12

13

15

18

30

12

Sunulan Hizmetler

Egitim Hizmetleri

Toplam Ogrenci Sayilari

Fakiilteler 12.734| 11.256 23.990 2.950  4.058 7008  15.684 15.314  30.998
Enstitiiler 1392  1.286  2.678 142 309 451 1534 1595  3.129
Yiiksekokullar 553 419 972 29 42 71 582 461  1.043
LhlelE 5458 5432 10.890 876  1.330 2.206 6.334 6762 13.096
Yuksekokullari

| Toplam 20137 18303 38530 3997 5739 0736 24134 24132 48266

Birimlere Gore Ogrenci Sayilari

Dis Hekimligi Fakdultesi 346 283 0 0 629
Eczacilik Fakiltesi 285 142 0 0 427
Edebiyat Fakiiltesi 2.802 1.747 1.212 931 6.692
Egitim Fakdltesi 1.822 832 10 19 2.683
Fen Fakultesi 682 536 32 42 1.292
Glzel Sanatlar Fakdltesi 44 77 0 0 121
Fa"iﬂlstz‘;'l geldanbliniey 1.226 1.601 488 788 4.103
ilahiyat Fakiiltesi 1.683 996 443 320 3.442
lletisim Fakiiltesi 410 499 340 512 1.761
Mimarlik Fakultesi 93 87 0 0 180
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Mimarhk G!'_Jzel _Sanatlar ve 125 123 0 0 248
Tasarim Fakdltesi
Muihendislik Fakiiltesi 596 2.168 227 1.244 4.235
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1.439 466 171 122 2.198
Spor Bilimleri Fakiiltesi 159 298 0 0 457
Teknik Egitim Fakdltesi 0 6 0 0 6
Teknoloji Fakultesi 25 265 4 57 351
Tip Fakiltesi 692 743 0 0 1.435
Turizm Fakultesi 150 113 23 23 309
Veteriner Fakultesi 155 274 0 0 429
Susehri Saglik Yiksekokulu 382 231 0 0 613
Turizm Isletmeciligi ve 60 95 29 42 226
Otelcilik Yiksekokulu
Zara Veysel Dursun
Uygulamali Bilimler 111 93 0 0 204
Yiksekokulu
Cumbhuriyet Sosyal Bilimler
Meslek Yiiksekokulu 1.192 1.197 427 720 3.536
Divrigi Nuri Demirag Meslek
Yiiksekokulu 63 136 0 0 199
Gemerek Meslek
Yiiksekokulu L2 Loz L L %,
Guriin Meslek Yiksekokulu 146 98 0 0 244
Hafik Kamer Ornek Meslek 228 236 0 0 464
Yiksekokulu
imranli Meslek Yiiksekokulu 57 125 0 0 182
Kangal Meslek Yiiksekokulu 146 114 0 0 260
Koyulhisar Meslek
Yiiksekokulu 50 131 0 0 181
SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU 1.877 931 396 230 3.434
:S;arklsla Asik Veysel Meslek 400 312 0 0 712
Yiksekokulu
"Slvas Teknik Bilimler Meslek 467 1.660 51 379 2557
Yuksekokulu
Susehri Timur Karabal
Meslek Yiiksekokulu 194 11 2 1 308
Yildizeli Meslek Yiksekokulu 421 188 0 0 609
Zara Ahmet Cuhadaroglu 176
Meslek Yiksekokulu
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Egitim Bilimleri

itim | 7 6 104 165 37 22 341
Enstitlist

Fen Bilimleri 66 45 267 176 29 12 595
Enstitlisu

Saglik Bilimleri 19 69 102 218 25 47 480
Enstitlist

Sosyal Bilimleri | ¢ 82 560 631 218 61 1.713
Enstitlist

EEET

L. Osretim 1. 2. 2. Doktora = Doktora | Yiikseklisans  Yiikseklisans
: Bag an Ogretim = Ogretim  Ogretim Prograrm Programi  Programm Programm  Toplam
. y . Erkek Bayan Erkek Erkek Bayan Erkek Bayan Ogrenci
Ogrenci L | oo . s . 0 . s . o .
Ogrenci | Ogrenci  Ogrenci | Ogrenci | Ogrenci Ogrenci Ogrenci Sayisi
Sayisi
Sayis1 Sayis1 Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
18.745 17.107 3.855 5.430 253 202 1.342 1.332 48.266

idari Hizmetler

Sivas Cumhuriyet Universitesi egitim-6gretim, arastirma-yayin faaliyetlerinin yaninda
topluma verdigi saglik hizmetler ile faaliyetini stirdlirmektedir. Bugiin Tlrkiye'deki yliksek6gretim
sistemi icerisinde 118 devlet Universitesi ve 65 vakif tiniversitesi olmak lzere toplam 183 universite
yer almaktadir. Sivas Cumhuriyet Universitesi tim bu (iniversiteler arasinda hizmetler agisindan ilk
siralarda olma sorumlulugunu tasimaktadir. Sivas Cumhuriyet Universitesi’nin {riin ve hizmetleri
asagidaki gibi siralanabilir.

Uriinler:

*  Meslek sahibi birey ( 6grenci)

* Bilgi
*  Yayin

e Sanatsal Grunler

Matbaa hizmetleri

* Basin yayin Urinleri ( poster, kartvizit, kitap...vb.)
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Hizmetler

*  Saghk

*  Danismanlik

* Laboratuvar

*  Toplumun egitimi

* Sanat etkinlikleri

* Sosyal etkinlikler

*  Katdphanecilik

e Uretim hizmetleri

* Basin-Yayin ve Matbaa hizmetleri
* Bakim-Onarim

¢ Tanitim hizmetleri

Topluma verilen hizmetlerin basinda egitim ve saglk hizmetleri gelmektedir. Tip Fakiltesi
Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Fizik Tedavi Rehabilitasyon Merkezi, KVC-Onkoloji Merkezi, Bobrek
diyaliz Merkezi, Dis Hekimligi Fakultesi kurulusundan bu yana toplumda saglik hizmetleri agisindan
Sivas ve ilceleri dahil cevre illerden basvuru merkezi gorevini Gstlenen ve buglin sadece Sivas ilinden
degil yasadigimiz cografyada komsu iller acisindan da bir referans merkezi haline gelen Sivas
Cumhuriyet Universitesi, en ileri teknoloji ve yéntemlerle bu hizmetleri yine ilk sirada verme
kararlihgindadir.

Sivas Cumhuriyet Universitesi akademik personeli birgok kurum ve kuruluslari ile 6zel sektériin
cesitli alanlarinda bilimsel danismanlik hizmeti vermektedir. Ogretim tyeleri danismanlik hizmetlerini
ilgili kuruluslarin komisyonlarinda ve/veya danismanlik kurullarinda gérev alarak vermektedirler.
Ayrica bilirkisilik, goris bildirme, hakemlik, editorliik gérevlerini tistlenmektedirler.

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde Maliye Baskanhgi veya
Bilitce Dairesi Baskanhgl tarafindan yirutilen islemlerin, bu idarelerde mali yonetim ve kontrol
sistemleri kurularak kendileri tarafindan yapilmasi 6ngorilmektedir. Buna istinaden 1050 sayili
Kanunla kurulmus olan Maliye Bagkanligi veya Biitge Dairesi Baskanliklari 5018 sayili Kanunla
kaldirlarak yerine Mali Hizmetler Birimlerinin kurulmasi hiikiim altina alinmaktadir.

Sivas Cumhuriyet Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 5018 sayili Kamu Mali Yénetim
ve Kontrol Kanununun 60. maddesinde sayilan gérev ve mali hizmetleri ylrtitmek tzere 5436 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15. maddesine dayanarak 01/01/2006 tarihinde kurulmus
bulunmaktadir.

Baskanlik, 26084 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 2006/9972 karar sayisi ile Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelige uygun olarak i¢ yapisini olusturmakta ve
bu esaslar dahilinde hizmet vermektedir. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi; Biitce ve Performans
MudirlGg, Stratejik Yonetim ve Planlama Miidiirliigd, i¢ Kontrol Miidiirligii, Muhasebe, Kesin Hesap
ve Raporlama Mudirligi olmak Uzere 4 alt birimden olusmaktadir.
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5018 sayili Kanun ile i¢ kontrol mekanizmasi kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol sistemleri;
harcama birimleri, muhasebe ve mali hizmetler ile 6n mali kontrol ve i¢ denetimden olusmaktadir.

Universitede 55 harcama birimi kendi harcamalarinda i¢ kontroliinii yapmasina ragmen édeme
asamasinda Strateji Gelistirme Daire baskanliginin ilgili birimleri yetkileri kapsaminda muhasebe ve
on mali kontrol denetimini yapmakla yikimludur.

ic denetim, kurumun her tirlii etkinligini gelistirmek, iyilestirmek ve kuruma deger katmak
amaciyla, bagimsiz ve tarafsiz bir sekilde giivence ve danismanlk hizmeti vermektedir. i¢ kontrol
sistemi ile faaliyetlerin etkin ve verimli sonuglar Gretmesi, mali bilgilerin glivenilir olmasi, yasa ve
yonetmeliklere uygun ¢alisilmasi amaglanmaktadir.

i¢ denetgiler, risk ydnetimi, ic kontrol ve ydnetim siireglerinin etkinligi ve verimliliginin
degerlendirilmesi ve gelistiriimesi i¢in sistematik yaklasimlar gelistirerek kurumun hedeflerinin
gerceklestirilmesine yardimci olmaktadir.

Diger Hizmetler

Birimlerimizde 2020 Yilinda Desteklenen Diger Faliyetler

Anma Gecesi 4
Calistay 3
Diger 4
Egitim 8
Film Belgesel Gosterimi 32
Kongre 436
Konser 1
Kutlama, Yoresel, Belirli Glinler 1
Ogrenci Turnuvalari ve Yarismalari 34
Panel 3
Seminer 6
Sempozyum ve Konferans 11
Sergi 1
Soylesi 6
Sunum 27
Siir Dinletisi 4
Tiyatro 5
Toplanti 3
Toren (Akademik, Mezuniyet vb.) 2
TV / Radyo Programi 138
Toplam 729
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Proje Bilgileri

BAP 168 25.356.360 9.909.448 15.446.912
ORAN 1 523.340 11.500 511.840
TAGEM 1 356.067 5.772 350.295
TUBITAK 5 1.432.176 353.917 1.078.259
DIGER 2 638.333 8.000 630.333

|

B T e

Yil icerisinde siresi bittiginden sonu¢ raporu hazirlanmasi gereken, ara raporu zamaninda
gonderilmeyen projelerin sahiplerine hatirlatmalar yapilarak gerekli islemlerin yapilmasi saglanmistir.

Uluslararasi iliskiler Proje Bilgileri

i
I

FARABI 0 0 0 0
ERASMUS 53 5.922.000 TL 70.635TL 5.851.364
MEVLANA 0 0 0 0

Yénetim Ve ic Kontrol Sistemi

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanhiginin 14.05.2015 tarih 39582673-602-05-
01/331 sayili yazilarinda i¢ Kontrol revize calismalarini yiritmek tzere, i¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulunun yeniden teskili ve gérevlendirilmesi talep edilmistir.

28.05.2015 tarih 74817733-619/1137 sayili Rektorligiimiz Oluruyla olusturulan
Universitemiz i¢c Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunda bulunan baskan ve Uyelerinin gesitli
nedenlerle (istifa, nakil vb.) yerlerinin bosalmasi sebebiyle, Rektor Yardimci Prof. Dr. Hiseyin YILMAZ
baskanliginda i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu yeniden olusturulmustur. Kurul Baskan
gozetiminde 5 toplanti gergeklestirmis olup; Revize Eylem Plani siire¢ ¢alismalarinda bulunmustur.
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2015-2016 dénemi i¢ Kontrol Revize Eylem Plani hakkinda, izleme ve Yénlendirme Kurulunda
bulunan baskan ve {iyelerine i¢ kontrol ¢alismalari hakkinda Universite Senatosunda bilgilendirme
sunumu yapmistir.09.06.2015 tarih 74817733/602-05-01/1203 sayili yazilari ile Kamu i¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Genelgesi kapsaminda, i¢ Kontrol Standartlari Revize Uyum Eylem Plani
Hazirlama Grubu olusturulmustur.

10.07.2015 tarihi itibariyle, i¢c kontrol sistemi ve isleyisin dizenli ve strekli olarak izlenmesi
ve gelistirilmesi icin her harcama biriminde, birim yoneticisi, hiyerarsik olarak bir alt kademedeki
yoneticilerden 1  kisiyi  Koordinatér  olarak atamis ve alt c¢alisma  gruplan
olusturulmustur.11/14/15.09.2015 tarihinde Universitemiz Harcama Birimleri Koordinatér ve
Calisma Gruplarina bilgilendirme sunumu yapilmistir.

2009-2011 dénemini kapsayan Universitemizin i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planinda
yer alan eylemlerin mevcut durumlari yeniden degerlendirilerek, 30.09.2015 tarihine kadar revize
edilmistir.Sivas Cumhuriyet Universitesi Revize Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani
(2015-2016) Universitemiz Senatosunda kabul edilerek, Maliye Bakanhgi Biitce ve Mali Kontrol Genel
Madarlugine gonderilmistir.

17.11.2015 tarihine kadar tiim harcama birimlerine i¢ Kontrol Rehberi hazirlanmasi web
sayfasi diizenleme calismalarinda bulunulmustur. S6z konusu rehber ve web sayfalarinda i¢ kontrole
iliskin goérev tanim formlar, is akis semalar, teskilat semalari ve diger calismalar
yapilmistir.18.01.2016 tarihinde i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurul Baskani imzal ikiz
degerlendirme formu hazirlanmis olup; tiim harcama birimlerine génderilmistir.

2019 yilinda Universitemiz i¢c Denetim Birimi Baskanliginca i¢ Kontrol Siireci Uygunluk ve
Sistem Denetimi gerceklestirilmistir. ic Denetim Birimi Bagkanliginca gerceklestirilen tespit, bulgu ve
oneriler dogrultusunda i¢ Kontrol Revize Eylem Planinin 2019-2020 yillarini kapsayacak sekilde revize
edilecegi ve calismalarin eylem plani dogrultusunda icra edilmesi kararlastiriimistir.

Eylem planinda ongérilen eylemlerin gergceklesme sonuglari, Strateji gelistirme Daire
baskanhgi tarafindan her yilin Haziran ve Aralik ayi sonu itibariyle iki dénem halinde ve eylem plani
formatinda (st yoneticiye sunulacak ve bir nishasi bilgi amaciyla on is glini icerisinde Maliye
Bakanligina génderilecektir.02.03.2018 tarih ve 292419 sayil Rektérliik Makami onayiyla i¢ Kontrol
izleme ve Yénlendirme Kurulu teskil edilmis ve 16.05.2018 tarih ve 2018/15 sayili senato karariyla da
2018-2019 Dénemi i¢ Kontrol Standartlari Uyum Eylem Plani yiiriirliige konulmustur.

Universitemizde, Kamu i¢ Kontrol Standartlari Tebligi cercevesinde, 02.03.2018 tarih ve
292419 sayili Rektérliik Makami onayiyla i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu teskil edilmis ve
16.05.2018 tarih ve 2018/15 sayili senato karariyla 2018-2019 Dénemi i¢ Kontrol Standartlari Uyum
Eylem Plani yururlige konulmustur.

Ust Yonetim ve Kurum Personeli tarafindan sahiplenilen, i¢c Kontrol Sistemi siireklilik
arz eden dinamik bir slre¢ oldugundan, sistem makul bir glvence saglamasi ve isleyisindeki
eksikliklerin giderilmesi amaciyla, strekli izlenerek degerlendirilmektedir.

Universitemiz i¢ Kontrol Revize Eylem Plani kapsaminda, birimlerin sundugu hizmetler esas
alinarak, Planinda yer alan eylemlerin diizenlemeleri yapilacaktir.
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AMAC VE HEDEFLER

HEDEF 1.1: Cagdas egitimin gereklerine uygun egitim altyapilarini
STRATEJIK AMAC-1 olusturmak ve surekli gelistirmek
HEDEF 1.2 Mevcut akademik personelin yetkinliklerini arttirmak ve
ihtiyaca yonelik nitelikli akademik personel istihdamini saglamak
HEDEF 1.3: . Basarih 6grencilerin Sivas Cumhuriyet Universitesini tercih
etmesine yonelik sehirle birlikte ortak ¢alismalar yapmak
HEDEF 1.4 Egitim-6gretimi modern Universite anlayisinin gereklerine
gore Uretken ve yenilikgi yaklasimlarla gliglendirmek
degerlere agik olan bireyler HEDEF 1.5: Arastiran, sorgulayan, deger iireten ve bilimsel diisiinceye
yetistirmek sahip 6grencilerin yetistirilmesine ydnelik ortam ve siiregleri tasarlayip
surekli gelistirmek

Egitim - 6gretimin kalitesini
arttirarak, arastiran,
sorgulayan, bilgi tireten,
milli ve manevi degerlerine
sahip ¢ikan ve evrensel

HEDEF 2.1: Proje kiltlrin( ve bilincini olusturmak

STRATEJIK AMAG- 2 HEDEF 2.2: Basta bilimsel altyapiya deger katacak projeler olmak (izere
Egitime, topluma ve surece katki saglayan ¢alismalar gelistirerek proje sayisini ve kalitesini
bilimsel mikemmellige arttirilmak

katki saglayacak bilimsel HEDEF 2.3: Arastirmaci kayit sistemini tamamlamak, strekli glincel
arastirmalar yapmak tutmak ve liniversitemizin siralamalardaki yerini izleyerek gerekli

onlemleri almak

HEDEF3.1: Universitemizin yerleskelerinde paydaslarimizin barinma,
beslenme ve ulasim ihtiyaglarina, yasayan kamps iginde ¢6ziim bulmak

STRATEJIK AMAC-3 HEDEF 3.2: Rehberlik hizmetleri ile 6grencilerin Sehre, kampiise ve
Sehirile Gniversite arasinda akademik ortama uyumlarini kolaylastirmak ve bu hizmetlerle birlikte
yuritilecek olan yabanci 6grenci ve engellilere iliskin projeler yliriitmek

faaliyetlerde Ust HEDEF 3.3:Sehir ile tniversitemiz (ilgeler dahil) arasinda tlkemizin ve
diizey esglidiim, yuksek sanayimizin kalkinmasina hizmet edecek platformlar belirleyerek gerekli

standartlara sahip kampiisti  teknolojik altyapi ve danismanlik hizmetlerini yUritmek
sayesinde dgrenci, calisan HEDEF 3.4: Sehrimizin mazisindeki kiiltiirel ve tarihsel birikimin ortaya
ve diger paydaslarin yasam  ¢ikarilmasi ve bu potansiyel tizerinde gelecegin ingasinda kamu
kalitesini artirmak kurumlari ve STK'larla isbirligini yiritmek
HEDEF 3.5: . Ekolojik dengenin ve yesil mirasin yasatiimasina yonelik
projeler gelistirmek
STRATEJIK AMAC-4
Universite-Sanayi-Kamu ve
Universite-Kent isbirligini
artirarak ulusal ve yerel
ekonomiye ve sosyo-
kaltirel
yapinin gelisimine katkida
bulunmak

HEDEF 4.1: Ulkemizde ve Sivas’ta gelisim potansiyeli olan sektérlerle
isbirligi icinde ¢alismak

HEDEF4.2: Universitenin ilgi alanina giren konularda paydaslarin
beklentileri dogrultusunda kent yasamina katkida bulunmak

HEDEF 4.3 Kamu- Universite- Sanayi Isbirligini gelistirmek
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HEDEF 5.1: Gelisen rekabet kosullarina uygun tglincli basamak saglik
hizmeti sunan, alaninda uzmanlasmis ve yliksek kalite standartlarina

STRATEJIK AMAC-5 sahip bolge hastanesi olmak

Uglincii Basamak Saglik HEDEF 5.2 Bolgemizde saglik hizmetlerine duyulan ihtiyaglari karsilamak
Hizmetlerini Bélgenin ve icin ileri teknolojiye dayali tedavi, rehabilitasyon ve bakim merkezleri
ilin ihtiyaglari kurmak HEDEF 5.3: . Dis Hekimligi Fakiiltemizde genel anestezi ve
dogrultusunda hasta sedasyon ile hastalarin tedavilerinin yapilabilmesi icin mevcut olan
memnuniyetini 5ne ameliyathanemizin standartlara uygun hale getirilmesini saglamak ve 10

¢ikararak etkin sunmak

yatakli bir servis ile protez laboratuvarlari kurmak
HEDEF 5.4 Sosyal sorumluluk projesi kapsaminda saglik hizmeti sunmak

icin farkindalik olusturmak

HEDEF 6.1: Yonetim bilgi sistemleri altyapisini gelistirerek sunulan
hizmetlerin etkinligini artirmak

STRATEJIK AMAC-6 HEDEF 6.2: . Kurumsal insan kaynaklari planlamasinin yapilarak
Kurumsal yonetim sistemini = calisanlarin niteligini artirmak
gelistirerek paydaslara HEDEF 6.3: Kaynaklarin daha etkin ve verimli kullanilmasi yéniinde mali

daha etkili ve kaliteli hizmet YyOnetim sistemini gliclendirmek

sunmak

HEDEF 6.4: Akademik ve idari personelin kurumsal aidiyetini
glclendirmek icin sosyal ve kiltirel etkinlikler diizenleyerek, birlikte is
yapabilme hissini gelistirmek

TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Sivas Cumhuriyet Universitesinin stratejisi; yiiksek kaliteli mezuniyet verilmesi, Sivas ve iilke

Olcegine katkisinin artirilmasi (ekonomik, kilttirel, teknik), uluslararasi ve ulusal 6lcekte tercih edilir
Universite konumuna gelebilmeye zemin hazirlanmasi ve i¢ hizmetlerde kalitenin iyilestirilmesi olmak
Uzere 6 ana baslik altinda toplanmistir.

UNIVERSITEMIZ POLITIKALARI

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve
paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji Gretimini dikkate almak

Egitim-6gretimde evrensel standartlari dikkate almak

Sivas Cumhuriyet Universitesi kiiltiir bilincini yerlestirmek

Personel atama ve yikseltmelerinde, akademik ve idari personel atama ve yukseltiime
kriterlerini strekli gelistirmek

Bolgenin tarihi, kiltlrel, cevresel ve dogal 6zelliklerinin korunmasi ve 6n plana gikarilmasina
katkida bulunmak

Katilimci yénetim anlayisini benimsemek

Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek

Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgi Tarafindan Hazirlanan “Tirkiye'nin  Yiksekogretim
Stratejisi’ni benimsemek
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DIGER HUSUSLAR

Kamu kaynaklarinin kullanimi ve etkin mali yonetim sistemi icin 6nceliklerimiz;

* Politika ve Onceliklerin belirlenmesi
*  Performansa dayali ¢ok yilli biitgelemenin yapilmasi

* Kaynaklarin kullaniminda ; verimlilik, saydamhk, sdrekli gelisim, katilimcilik, hesap
verebilirlik, dngorilebilirlik, yerindelik, beyana gliven ve hizmetten yararlananlarin ihtiyacina
ve hizmetlerin sonucuna odaklligi esas alan bir sistem gelistirilmesi

* Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi
* Harcama surecinde yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi

* Bilginin hizli aktarilmasi ve tasnifinin yapilarak erisimini kolaylastirmak icin yonetim ve bilgi
sistemlerinden yararlaniimasi

* Kalkinma Planlari ve Yili Programa uyulmasi

*  Orta Vadeli Programin gozetilmesi

* Orta Vadeli Mali Plana riayet edilmesi

* Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Planindan faydalanilmasi
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FAALIYETLERE iLiSKiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER

Bltce Uygulama Sonuglari

Biitce Giderleri

S EeaiEt 512.158.000 535.536.063 105
Toplami

01 - Personel 348.562.000 362.738.012 104
Giderleri

02 - Sosyal Giivenlik

Kurumlarina Devlet 53.496.000 56.198.377 105
Primi Giderleri

03 - Mal Ve Hizmet 31.746.000 46.830.374 148
Alim Giderleri

05 - Cari Transferler 14.981.000 15.670.243 105
06 - Sermaye 63.373.000 54.099.057 85
Giderleri

Biitge Gelirleri

- - . . . o GERCEKLESME GERCEKLESME
I.DUZEY BUTCE GELIRLERI BUTCE TAHMINI
TOPLAMI ORANI %
Biitgce Gelirleri Toplami 512.158.000 538.943.637 105
03-Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 16.931.000 18.026.142 106
04- Alinan Bagis Ve Yardimlar 476.788.000 490.842.796 103
05-Diger Gelirler 18.439.000 30.074.699 163
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Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2020 mali yilinda Universitemiz hazine yardimi ve 6z gelir karsiligl olarak baslangi¢ bltce
6denegi 512.158.000 TL'dir. Yil igerisinde yedek ddenekten ve likit karsiligi ddenek kaydi ile eklemeler
sonucunda toplam serbest 6denegimiz 583.127.447 TL'dir. Aralk ayi sonu itibariyle bu serbest
o6denekten 535.536.063 TL kamu hizmetleri icin harcama yapiimis ve yilsonunda kullanilamayan
47.591.384 TL iptal edilmistir. Bu 6deneklerden;

Personel Giderleri igin; 348.562.000 TL 6denek verilmis yil icerisinde 6denek ekleme/diisme ile
toplam biitce 6denegi 369.264.100 TL olup, 362.738.012 TL harcanmistir. Yilsonunda personel
Giderleri tertiplerinden 6.526.088 TL iptal edilmistir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri icin; 53.496.000 TL 6denek verilmis yil icerisinde
6denek ekleme/diisme ile toplam bitce ddenegi 56.809.800 TL olup, 56.198.377 TL harcanmistir.
Yilsonunda bu tertipten 611.423 TL iptal edilmistir.

Mal ve hizmet Alim Giderleri i¢in; 31.746.000 TL 6denek verilmis yil icerisinde 6denek ekleme/diisme
ile toplam bitge 6denegi 50.379.200 TL olup, 46.830.374 TL harcanmistir. Yilsonunda 3.548.826 TL
iptal edilmistir.

Cari Transfer Giderleri i¢in; 14.981.000 TL 6denek verilmis yil icerisinde 6denek ekleme/disme ile
toplam biitce 6denegi 15.801.347 TL olup, 15.670.243 TL harcanmistir. Yilsonunda 131.104 TL iptal
edilmistir.

Sermaye Giderleriicin; 63.373.000 TL 6denek verilmis yil icerisinde 6denek ekleme/disme ile toplam
bltce 6denegi 90.873.000 TL olup 54.099.057 TL harcanmistir. Yilsonunda 36.773.943 TL iptal
edilmistir. Sermaye Transferi olarak herhangi biitce kaydi yapilmamustir.

Birinci Diizey Biit¢e Giderleri Odenek Ekleme / Diisiilen ve Harcama

Biitgce Giderleri Toplami 512.158.000 81.220.547| 10.251.100 |583.127.447 | 535.536.063
01 - Personel Giderleri 348.562.000 26.099.400 5.397.300 369.264.100 | 362.738.012
02 - Sosyal Giivenlik

Kurumlarina Devlet 53.496.000 5.736.600 2.422.800 56.809.800 | 56.198.377
Primi Giderleri

03 - Mal Ve Hizmet Alm | 5, /0 h00 | 18.633.200 50.379.200 | 46.830.374
Giderleri

05 - Cari Transferler 14.981.000 3.051.347 2231000 15.801.347 | 15.670.243
06 - Sermaye Giderleri 63.373.000 27.700.000 200000 90.873.000 | 54.099.057
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Biitgce Giderleri Toplami 31.746.000 18.633.200 0 50.379.200 |46.830.376
03.2 -TUKETIME YONELIK

MAL VE MALZEME 29.352.000 16.781.630 46.133.630 | 43.219.057
ALIMLARI

03.3- YOLLUKLAR 526.000 107.480 633.480 498.849
03.4- GOREV GIDERLERI 51.000 50.000 101.000 96.995
03.5 - HiZMET ALIMLARI 1.081.000 1.634.460 0 2.715.460 | 2.389.638
03.6 - TEMSIL VE

TANITMA GIDERLERI 36.000 0 36.000 33.602
03.7 - MENKUL MAL

GAYRIMADDI HAK ALIM

A G 394.000 49.930 0 443.930 361.278
GIDERLERI

03.8 - GAYRIMENKUL

MAL BAKIM VE ONARIM 306.000 9.700 0 315.700 230.957
GIDERLERI

Biitce Giderleri
Toplami

63.373.000

27.700.000

200.000

90.873.000

54.099.657

06.1 -MAMUL MAL
ALIMLARI

12.882.000

7.500.000

20.382.000

19.858.765

06.2- MENKUL
SERMAYE URETIM
GIDERLERI

1.480.000

125.000

1.605.000

1.603.601

06.3- GAYRi MADDI
HAK ALIMLARII

200.000

200.000

198.438

06.5 - GAYRIMENKUL
SERMAYE URETIM
GIDERLERI

44.600.000

20.000.000

200.000

64.400.000

28.155.783

06.6 - MENKUL
MALLARIN BUYUK
ONARIM GIiDERLERI

2.600.000

2.600.000

2.597.358

06.7 - GAYRIMENKUL
BUYUK ONARIM
GIDERLERI

1.611.000

75.000

1.686.000

1.685.712
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Mali Denetim Sonuglari

i¢ Denetim Raporlari

ic Denetim Birimi Baskanliginin 2020 yili calisma programi kapsaminda; denetim faaliyeti
gerceklestirmemistir.

On Mali Kontrol is Veislemleri

2020 mali yiliicinde Strateji Gelistirme Daire Baskanligimizca 6n mali kontrol faaliyetleri, 5018
sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan i¢ Kontrol ve
On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar cergevesinde yiiriitilmektedir. 2020 yilinda yapilan 5 ihaleye
on mali kontrol goris yazisi verilmistir.

Dis Denetim

2020 yilinda Sayistay tarafindan dis denetim icra edilmistir.
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PERFORMASN BILGILERI

Alt program hedefleri ve stratejik palan iliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

ILISKILi DLDUGU STRATEJIK AMAL

SRASTIRMA, GELISTIRME YE
W EMILIK

ARASTIRMA ALT Y APILARI

Uilkernizin bikgi birikiminn artbeim asina we teknokiik
gelisimine katkida bulunmak dzere yiksekdgretbm
kurum lannda aragtrm a akvapilarinn karulm as ve
kapaskelerinin glckendirim esi

Egitim &, toplum a we bilm sel mikemmellide katk
saglavacak biim sel aragbrm alar wapm ak.

vk SERSERET IMDE BILIMSEL
ARAST IRMA YE GELIST IRME

W (1ksekdgretim kurumlarnda inovasyan am ach biim sel
calsmalarn arttrim as

Editrm e, toplum a we bilim sel mikem melide katk
saglavacak biim sel aragbrm alar yapm ak.

Hav AT BOYIL OGRENME

VUKSEKGERETi[ﬂ KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FaaLly ETLERI

Tophmun tim kesm lerne ibivac duydodu alanlarda
edidm ker verim esi, kamu korum ve korabslan, dzel
sektor ve ubslararas) kuruuglarla isbirignin gelsm esine
katlida bulunubim asi

Liriversite-5 anavik amu ve Universte-k ent isbiridini
artrarak, ubsal ve yerel ekonomive we soswvo-
kiltdrel waprin gelsimine katkida bubinm ak,

TEDAYE EDIT SAGLIE

TEDAYI HIZMET LERT

Tedavi edici sagik hemetinin erisiebii we etkil olarak
sunulm asinn saglanm asi

Lciinci bas amak, sadik hizm etlerni bdlgenin ve in
ihtvaclar dodrukusunda hasta memnunietni dne
cikararak, etkin sunm ak

v Uk SEK SERETIM

OGRETIM ELEMAMLARIMNA SAGLANAN
BURS YE DEST EKLER

Alaninda wetkin, aragtim acy, bigi dreten ve akkaran
akadem isyenler wetistkim esi

Edidm - ddretimin kaltesini arthrarak, arashran,
sorgulayan, bigi dreken, mili ve manevi dederlerne
zahip cikan ve evrensel dededere ack olan bireyler
wekis b ek,

GM LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI
VE LISANSUST U EGITIM

Mesleki veterlik. sahbi ve gelsme aok mezunlar
wetis rim esi

Sehir e Oniverske arasinda wirdbllkecek olan
Faakyetierde Gst dizey esgldinm, wiksek
standartlara sahip kam plsd savesinde 8drenci,
calgan ve diger paydaslarn vasam kalkesini
arkrm ak,

y UK SERAERET IMDE SEREMCT ¥ ASAMI

Y (1ksekigretim ddgrenciedne sunulan beslenme ve
barnm a hizm etkernin kaltesinn artrim asi; 8grenciern
kisisel ve soswal gelisimi desteklenerek vazam
kaltesinin wikselim esi

Sehir e Oniverske arasinda ywirdbllkecek olan
Faaklyetierde Gst dizey esgldinm, wikssk
standartlara sahip kam plsi savesinde dgrenci,
ralgan ve diger paydaslarn wasam kalkesni
artrm ak
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Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adr:
Gerekge ve
Aciklamalar

Egitime, topluma ve bilimsel miikkemmellige katki saglayacak bilimsel arastirmalar yapmak

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi:

Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel galismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Plazrgazgan Gefg:I(()IeYssme
1- Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam
biitceye orani Oran 3 ° 3

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz biitcesinde yer alan Ar-Ge biitcesinin, Universitemizin toplam biitcesine orani
hesaplanmaktadir. Bu oranin artmasi, 6gretim elemanlarinin daha fazla ve daha kaliteli arastirma
yapmalarina imkan saglayacaktir.

Ar-ge ye harcanan biitce miktarinin Universitenin toplam biitceye orani

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlgi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Plazrgggan Gefgezglevssme
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan Urinlere iligkin
alinan patent sayisi say! 4 > >

Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz biitcesinde yer alan Ar-Ge biitcesiyle yapilan arastirmalar sonucunda elde edilen bilimsel
buluslarin patente gevrilmesi hedeflenmektedir. Yeni bir bulus sonucu elde edilen patent; bulusu

saglayan kisi, calisti§i kurumu ve bilim alani igin kazanilan bir deger olacaktir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Teknokent .
Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Ar-ge sonucu yillik ortaya gikan Grlnleri iligkin toplam patent sayisi

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 FEnEE Gerceklesme
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen riin sayisi Say!i 0 5 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi: -
Verinin Kaynag: Lutfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikhigi bilgilerini giriniz!
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
4- Arastirma merkezleri gelir miktari TL 50.000 0 250.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Arastirma merkezlerinin  gelirlerinin
amaglanmaktadir

Arastirma merkezleri gelir miktan
Teknokent

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

artinlarak bitge gelirlerine ek kaynak olusturulmasi

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerceklesme

5- A_rastlrma merkezlerinin sanayi ile yaptigi Sayi 0 0 0

proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
6- BAP _kapsamlnda desteklenen arastirma Sayi 134 190 200
projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

hedeflenmektedir

BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi

Bilimsel Aragtirma Projeleri
Sivas Cumhuriyet Universitesi

BAP kapsaminda hazirlanan projeler desteklenerek projelerin niteliginin ve sayisinin artiriimasi

" . P 2020 2020 YS
) Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 CEnTEER Gerceklesme
7- Qgretlm elemani bagina disen ar-ge Sayl 1 11 1,2
proje sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

projelerinin niteliginin ve sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayisi
Bilimsel Aragtirma Projeleri
Sivas Cumhuriyet Universitesi

Ogretim elemanlarinin ar-ge projeleri konusunda desteklenmesi ve tesvik edilmesi saglanarak, ar-ge

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Pl A AR
anlanan Gergeklesme
8- Patent, faydall model ve endustriyel Say! 7 12 5
tasarim basvuru sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz tarafindan hazirlanan projelere iliskin patent, faydall model ve endiistriyel tasarim
bagvuru sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir
Hesaplama Yontemi: Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi
Verinin Kaynag: Teknokent, Bilimsel Arastirma Projeleri
Sorumlu idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Pl AP A )
anlanan Gergeklesme
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar Sayl 3 6 3
tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin, ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen proje sayilarinin artirilmasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Patent, faydali model ve endstriyel tasarim basvuru sayisi.
Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri
Sorumlu idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
19_— Uluslararasi endekslerde yer alan Say! 4.000 475 480
bilimsel yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizin, Scopus, uluslararasi endeksinde yayimlanan vyayin sayisinin  artirilmasi

hedeflenmektedir
Web of Science, Scopus, Sobiad, EBSCO, Art Index, ERIC vd. uluslararasi endekslerde Sivas

Hesaplama Yontemi:

Cumhuriyet Universitesi adresli yayimlanan yayin sayisi

Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler ;3 tzgz Hazr?:g(r)na
IY,iri(I)(jseelI;f-iigretim Kurumlarinin  Bilimsel Arastirma 4.151.000 3.920.617
Bitce Ici 4,151.000 3.920.617
Bitge Digl 0 0
TOPLAM 4.151.000 3.920.617
Bitce Ici 4,151.000 3.920.617
Bitge Digl 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve Dider Yasal Mevzuat Kapsaminda Temel Aragtirma Hizmetleri igin Gerekli Laboratuvar, Makine-Teghizat ve Donanim Ihtiyaglari
Karsilanacaktir

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiksekdgretim Kurumlan Bilimsel Aragtirma Projeleri; YOK ilgili Yénetmeligi, Uygulama Yénergesi ve Bilimsel Arastirma Projeleri icin Tefrik Edilen
Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iligkin Usul ve Esaslar Cergevesinde Yiiritilecektir

50



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekge ve
Aciklamalar

Egitime, topluma ve bilimsel miikkemmellige katki saglayacak bilimsel arastirmalar yapmak

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak (izere yiiksekégretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Performans Gostergeleri

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl Gerceklesme
;aﬁrlastwma altyapisi projesi tamamlanma Oran 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020
Faaliyetler Biitce Harcama
Yiiksekogretim Kurumlan Arastirma Altyapisi
e . 0 V]
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
Biitge Ici 0 0
Btge Digl 0 0
TOPLAM 0 V]
Biitge Ici 0 0
Btge Digl 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayili Kanun ve Dider Yasal Mevzuat Kapsaminda Altyapilarinin Desteklenmesi, Gelistirilmesi ve Guiglendiriimesi icin Galismalar Yapilacaktir.
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Program Adi:

Alt Program Adi:

Gerekge ve

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Agiklamalar _
Universite-Sanayi-Kamu ve Universite-Kent isbirligini artirarak ulusal ve yerel ekonomiye ve sosyo-kiiltirel
yapinin gelisimine katkida bulunmak

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 e A
Planlanan Gergeklesme
1- Dezavantajll gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Say!1 12 12 13
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz tarafindan dezavantajli gruplara ydnelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin

yapilan faaliyet sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

Saglik Kiltur ve Spor Baskanligi, Engelliler Birimi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 A A
Planlanan Gerceklesme
2- Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Say!1 1.012 0 1.250
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde sirekli egitime yénelik program sayisi ile basvuran sayisinin  artiriimas
hedeflenmektedir
Hesaplama Yontemi: Stirekli EGitim Merkezinde Diizenlenen Egitim Sayis
Verinin Kaynag: Stirekli Egitim Merkezi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Ay A
Planlanan Gergeklesme
3- ) Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayl 1 2 1
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Mezunlarla olan iletisimi artirmak, ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla mezunlara yonelik faaliyet

sayinin artirilmasi hedeflenmektedir

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

Saglik Kilttir ve Spor Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi ve Genel Sekreterlik

Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 AP AP
Planlanan Gergeklesme
4- Sirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Say!i 725 750 300
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: I ve dis paydaglarin ihtiyaclarini karsilamak amaciyla mesleki egitimler verilmektedir
Hesaplama Yontemi: Egitimler sonucu verilen sertifika sayilari.
Verinin Kaynags: Strekli EGitim Merkezi
Sorumlu idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklegsme
g;;:lmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Say! 7 2 2

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz tarafindan hazirlanan ve uygulamaya konulan sosyal sorumluluk projelerinin artiriimasi

hedeflenmektedir.

Yl icinde tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayilari

Saglik Kiiltlr ve Spor Bagkanhidi ve Genel Sekreterlik

Sivas Cumhuriyet Universitesi
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" . P 2020 2020 YS
) Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
6 F_vaersﬁenm gevrecilik alanlarinda aldigi Say! 1 0 1
odil sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: Diinyanin segkin Universitelerini yesil alan orani ve sirdirilebilirlik agisindan degerlendiren UI GreenMetric
g_ibi siralamalarda basari elde etmek
Hesaplama Yontemi: Odil Sayisi
Verinin Kaynagi: Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020
Faaliyetler Biitce Harcama
TOPLAM
Bitce Ici
Bitge Digl

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Temel yasal dayanadi 2547 sayili Kanunun 12. maddesidir. Toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler tiniversitemiz Stirekli
Egitim Merkezi tarafindan yuritiilmektedir. Bu kapsamda ilgili birimce hazirlanan egitim programlari ilan edilmekte ve yeterli basvuru olmasi

durumunda egitim programi uygulanmaktadir. EGitim programlarini tamamlayanlara katilim belgesi/sertifika verilmektedir. I¢ ve dig paydaslarin

Universitemizce karsilanabilecek egitim ihtiyaglar giderilmeye calisiimaktadir. Toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler

Universite hedeflerine katki sunmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sosyal Sorumluluk Projeleri Kapsaminda, Universitemizce Toplumun Ihtiyac Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,Diger Kurum ve Kuruluslarla Is
Birligi Yapilmasi ve Is Birliklerinin Gelistirilmesi Calismalar Yurutilecektir.
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Program Adi:

Alt Program Adi:

HAYAT BOYU OGRENME

Gerekge

ve

Agiklamalar

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Universite-Sanayi-Kamu ve Universite-Kent igbirligini artirarak ulusal ve yerel ekonomiye ve sosyo-kiiltiirel
yapinin gelisimine katkida bulunmak

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 iy Y
Planlanan Gergeklesme
1- Dezavantajll gruplara yonelik sosyal
entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan Say!1 12 12 13
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz tarafindan dezavantaijli gruplara ydnelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan

faaliyet sayisinin artirimasi hedeflenmektedir.

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

Saglik Kiltur ve Spor Baskanligi, Engelliler Birimi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 APy AR
Planlanan Gergeklesme
2- Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi Say!1 1.012 0 1.250
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizde siirekli egitime yénelik program sayisi ile basvuran sayisinin  artiriimas
hedeflenmektedir
Hesaplama Yontemi: Stirekli EGitim Merkezinde Diizenlenen Egitim Sayis
Verinin Kaynag: Stirekli Egitim Merkezi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 APy AR
Planlanan Gergeklesme
3- ) Mezunlara yonelik gergeklestirilen Sayi 1 2 1
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Mezunlarla olan iletisimi artirmak, ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla mezunlara yonelik faaliyet

sayinin artirilmasi hedeflenmektedir
Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

Saglik Kiltiir ve Spor Bagkanhg, Ogrenci Igleri Daire Bagkanligi ve Genel Sekreterlik

Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Py A
Planlanan Gergeklesme
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil
Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki Sayi 725 750 300
egitime yonelik verilen sertifika sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Ic ve dis paydaslarin ihtiyaglarini karsilamak amaciyla mesleki egitimler verilmektedir
Hesaplama Yontemi: Egitimler sonucu verilen sertifika sayilari.
Verinin Kaynag: Surekli Egitim Merkezi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerc. Tahmini
g;;:lmamlanan sosyal sorumluluk projeleri Sayl 7 2 2
Gostergeye iliskin Agiklama: Universitemiz tarafindan hazirlanan ve uygulamaya konulan sosyal sorumluluk projelerinin artiriimasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yil iginde tamamlanan sosyal sorumluluk proje sayilari
Verinin Kaynag: Saglik Kilttir ve Spor Bagkanligi ve Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . e 2020 2020 YS
) Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
§- Pnlver5|ten|n gevrecilik alanlarinda aldigi Sayi 1 0 1
odl sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Dlnyanin segkin Universitelerini yesil alan orani ve surdurilebilirlik agisindan degerlendiren UI

GreenMetric gibi siralamalarda basari elde etmek

Odiil Sayisi

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi, Genel Sekreterlik

Sivas Cumhuriyet Universitesi
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitillecek Faaliyet Maliyetleri

2020
Faaliyetler 323 tzg 2 Harcama
TOPLAM V] V]
Bitce Ici
Bitge Digl 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Temel yasal dayanadi 2547 sayili Kanunun 12. maddesidir. Toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler Universitemiz Siirekli
Egitim Merkezi tarafindan yuritiilmektedir. Bu kapsamda ilgili birimce hazirlanan egitim programlari ilan edilmekte ve yeterli bagvuru olmasi durumunda
egitim programi uygulanmaktadir. Egitim programlarini tamamlayanlara katiim belgesi/sertifika verilmektedir. ic ve dis paydaslarin

Universitemizce karsilanabilecek egitim ihtiyaglari giderilmeye caligiimaktadir. Toplum hizmetine sunulan egitim programlari, kurs ve seminerler
Universite hedeflerine katki sunmaktadir.

Yiiksekdgretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri
Sosyal Sorumluluk Projeleri Kapsaminda, Universitemizce Toplumun Ihtiyag Duydugu Alanlarda Egitimler Verilmesi,Diger Kurum ve Kuruluslarla Is
Birligi Yapilmasi ve Is Birliklerinin Gelistirilmesi Calismalar Yurutllecektir.
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Program Adi:

Alt Program Adi:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Egitim - 6gretimin kalitesini arttirarak, arastiran, sorgulayan, bilgi treten, milli ve manevi degerlerine sahip
¢ikan ve evrensel degerlere agik olan bireyler yetistirmek

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 e Y
Planlanan Gergeklesme
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Say!i 44 50 75
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemizden mezun olan doktora &grenci sayisinin artirilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Doktora Mezun Sayisi
Verinin Kaynag: Enstittier )
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 AP A )
Planlanan Gergeklesme
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 85 0 95
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim bilimleri kontenjan doluluk oraninin artirimasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Egitim Bilimleri Kayith Ogrenci Sayisi / E§itim Bilimleri Kontenjani
Verinin Kaynag: Odrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 AP A )
Planlanan Gergeklesme
?);—arﬁgltlmm program siresinde bitirilme Oran 90 0 08
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitemiz amag ve hedefleri dogrultusunda verilen egitimin sonucunda 6§rencilerimizin donanimli
bir Sekilde mezun edilmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Mezun olan toplam &grenci sayisi/ Mezun olma durumunda bulunan toplam 6grenci sayis!.
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlg
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Ay AL
Planlanan Gerceklesme
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 75 0 85
Gostergeye iliskin Aciklama: Fen bilimleri kontenjan dqu_I_uk oraninin artirlmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Fen Bilimlerini Tercih Eden Ogrenci Sayisi / Kontenjan Sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlg
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 Ay AL
Planlanan Gergeklesme
5- Kiitiiphanede bulunan basili ve elektronik Sayl 3.092.034 0 3.150.000
kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Universitemiz kitiiphanesinde bulunan basili ve e-kitap sayisi ile veritabani aboneligi sayisinin
artirilarak 6gretim elemanlarinin ve égrencilerin ihtiyag duydugu bilgiye ulasmasi hedeflenmektedir.
Kutiiphanede Bulunan Basili ve Elektronik Kaynak Sayisi

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi Olcii Birimi 2019 ol ::I:gan Geﬁ’:ﬁ;fne
6- Kitiiphanede bulunan 6grenci basina
disen basili ve elektronik kaynak sayisi say! 63 0 63

Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrencilerin bilgiye erisebilirligini artirmaya ydnelik Gniversitemiz kitiiphanesinde bulunan kaynak
sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Toplam Yayin Sayisi / Toplam Ogrenci Sayisi
Kiitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi
Sivas Cumbhuriyet Universitesi
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Performans Gostergesi

Olgii Birimi 2019

2020
Planlanan

2020 YS
Gergeklesme

7- Kiitiphaneden yararlanan kisi sayisi

Say!1 42.799

0

30.000

Gostergeye iliskin Agiklama:
sayisinin artirilmasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencileri ve personelin ihtiyaglar dogrultusunda kaynaklarin cogaltilarak yararlanan

Kitliphaneden Yararlanan Kisi Sayis

Kttiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Sivas Cumhuriyet Universitesi

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
.8—. Llsar)sustu ogrencilerin toplam égrenciler Oran 0,12 0 0,15
icindeki payi
Gostergeye Iliskin Aciklama: Univers_i.temi;de egitim goren lisansiistd 8grenci sayisinin artiriimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Lisans Ustii Ogrenci Sayisi / Toplam Ogrenci
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
9- Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 134 0 134
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile dgrenci bagina diigen egitim alanlarinin artiriimasi amaglanmaktadr.
Hesaplama Yontemi: Toplam Egitim Alani Metrekaresi / Toplam Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
10- Ogrenci basina diisen kapali alan Metrekare 11 0 11
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile dgrenci bagina diigen kapali alanlarin artinlmasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Toplam Kapali Alan / Toplam Ogrenci Sayis
Verinin Kaynag: Yapi Igleri ve Teknik Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
11- Ogrer?_cl de_gls_lm programlarindan Oran 0,01 0,02 0,3
yararlanan &grencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
sayisinin artiriimasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Degdisim programlari ile ilgili tanitim ve bilgilendirmeler yapilarak degisim programlarina katilan égrenci

Ogrenci Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Uluslararasi Tligkiler Ofisi
Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi 2019

2020
Planlanan

2020 YS
Gergeklesme

12- Ogretim Uyesi basina diisen grenci

sayls|

Sayi 55

50

53

Gostergeye iliskin Aciklama:
azaltiimasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Bu gosterge ile egitim kalitesini artirmaya yonelik 6gretim lyesi basina diigen 6grenci sayisinin

Ogrenci sayisi / Ogretim Uyesi sayisi
Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi

Olgii Birimi 2019

2020
Planlanan

2020 YS
Gergeklesme

13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100

0

100

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Bu gosterge ile Saglik Bilimleri Kontenjan doluluk oraninin takibi amaglanmaktadir

Kayith Ogrenci Sayisi / Saglik Bilimleri Kontenjani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi
Sivas Cumbhuriyet Universitesi
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" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 99 0 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Sosyal Bilimleri Kontenjan doluluk oraninin takibi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Kayith Ogrenci Sayisi /Sosyal Bilimleri Kontenjani
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 goes APINE
Planlanan Gergeklesme
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi say! 100 0 100
Gostergeye iliskin Aciklama: Ogrencilerin Teknokent projelerine katilimi tegvik edilerek projelere katilan 6grenci sayisinin artiriimasi
amaglanmaktadir B
Hesaplama Yontemi: Katiim Saglayan Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynagi: Teknokent )
Sorumlu Idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Pl . Gerceklesme
16- UIusIaur_a_ra5| kuruluglarla  ortak Say! 0 0 0
uygulanan editim programi sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
17- Yabanci dilde egitim veren program Sayi 1 2 2
sayisl _
Gostergeye Iliskin Agiklama: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin artiriimasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Yabanci Dilde Egitim Veren Program Sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Say!i 13 0 10
Gostergeye iliskin Aciklama: Yabanci uyruklu 6gretim elemani sayilarina iligkin veriler takip edilecektir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci Uyruklu Akademisyen Sayisi
Verinin Kaynag: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 387 600 600
Gostergeye iliskin Aciklama: Universitenin uluslararasi taninifigi artinlarak (niversitemizi tercih eden yabanc uyruklu égrenci
sayisinin artiriimasi amaglanmaktadir. .
Hesaplama Yontemi: Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Ogrenci Igleri Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
20- Yan dal ve cift ana dal programindan
mezun olanlarin toplam mezun sayisina Oran 0,2 0,25 0,3
orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynags:

Sorumlu idare:

Yan Dal ve Cift Ana Dal Mezun Sayisi / Toplam Mezun Sayisl
Ogrenci Isleri Daire Bagkanl
Sivas Cumbhuriyet Universitesi
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Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Plazr?lggan Gezrgezl(()levssme

21- Yiksekogretim kurumlarinda 6gretim

elemani ve 6grenci dedisim programlarina Sayi 0 0
katilanlarin saylsi

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler ;3 tzg % Hazr?:ggm

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri 0 160.200
Biitce Ici 0 160.200
Bitge Digl 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 10.604.000 4.894.111
Biitce Ici 10.604.000 4.894.111
Btge Digl 0 0
:griltiv;iMﬁhendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali 0 150.447
Butge Igi 0 150.447
Biitge DigI 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 72.000
Biitce Ici 0 72.000
Biitge DigI 0 0
e o i o Geratotoncs o
Blitce Igi 1.776.000 830.172
Biitge DigI 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim 317.312.000 168.072.299
Biitge Ici 317.312.000 168.072.299
Biitge Digi 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan ikinci Ogretim 11.297.000 4.912.718
Biitge Ici 11.297.000 4,912.718
Biitce Digi 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Tezsiz Yiiksek Lisans 123.000 310.170
Biitge Ici 123.000 310.170
Blitce Digi 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 495.000 692.410
Biitce Igi 495.000 692.410
Blitce Digi 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Yaz Okullan 190.000 503.414
Biitce Igi 190.000 503.414
Blitge Digi 0 0
TOPLAM 341.797.000 180.597.940
Blitce igi 341.797.000 180.597.940
Blitce Digi 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

YOK 100/2000 Doktora Bursu kapsaminda, Burs almaya hak kazanan ogrencilere YOK tarafindan iiniversitemize génderilen tutarin

odeneklestirilerek aktarilmasi saglanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz doktora egitiminin, nitelik ve niceliginin artirimasina yénelik faaliyetler enstitiller tarafindan yiriitilmektedir. Doktora egitimi
{iniversitenin temel egitimlerinden biri olup nicelik ve nitelik yoniinden gelistirilmesi tiniversite hedefleri agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi

Fen ve Muhendislik Bilimleri 6grencilerinin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek {izere yapilan pratik uygulamalarin planlanmasi, y(ritilmesi ve

dederlendirilmesi yapiimaya devam edecektir.
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Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Universitemiz gelir durumu diisiik olan égrencilerin desteklenmesi yaninda YOK tarafindan da burs verilmektedir

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Sanayi Universite is birligi kapsaminda 7+1 ve 3+1 6grencilerin yarim dénem staj uygulamalari bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yabanai Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiillen Hizmetler

Yurt disindan 6grenci kabul kontenjanlarinin her egitim ve 6gretim doneminden 6nce Yiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen tarihe kadar bir
onceki yil YKS Yiiksekdgretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzunda yer alan programlar gergevesinde islemlerin gergeklestiriimektedir.

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz kiitiiphanesi egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tirli bilgi kaynaginin saglanmasi,
organize edilmesi ve bunlardan yararlaniimasi yolunda kullanicilarina hizmet vermektedir.

Yiiksekdégretim Kurumlan Birinci Ogretim

Universite lisans ve 6n lisans egitim birimlerinde birinci 8gretim hizmeti ilgili mevzuat cercevesinde verilmektedir. Bu hizmetin nitelik ve niceligi
Uiniversitenin temel hedeflerinden biri olup blylik nem arz etmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim

Yasal dayanagi 2547 sayili ve 3843 sayili Kanunlardir. Universite lisans ve 6n lisans egitim birimlerinde ikinci 6gretim hizmeti ilgili mevzuat
cercevesinde verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Yasal dayanagi 2547 sayill Kanunun Ek 27. maddesidir. Universite lisansiistii egitim birimlerinde ilgili mevzuat cercevesinde tezsiz yiiksek lisans
editim-6gretim hizmeti verilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim-6gretim sistemindeki etkinligini arttirilarak yeni uzaktan egitim programlarinin gelistirilmesi ve sayisinin
arttirlarak kampis ve siniflardaki teknolojik donanimlarin artirilmasi igin calismalar yapmak

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

Universitemiz 6grencilerinin daha kisa siirede mezun olabilmeleri ve kisa siirede insan giicli yetistirmeyi temin amaciyla yaz okulu programlari da
aclimaktadir.

Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER
Gerekge ve
Aciklamalar

Egitim - 6gretimin kalitesini arttirarak, arastiran, sorgulayan, bilgi tireten, milli ve manevi dederlerine sahip gikan
ve evrensel dederlere acik olan bireyler yetistirmek

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Gdstergeleri

Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Pl gosy AP
anlanan Gergceklesme
1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani Sayi 0,27 0 0,3
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerdeki yayinlarin sayisi Prof. Doc. ve Dr. Ogr.
Uyelerinin sayisina oranlanmistir ve yayin sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Web of Science' tan alinan veriler
Verinin Kaynag: Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sorumlu idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
i;;::stlrma bursundan yararlanan 6grenci Say! 20 1 25
Gostergeye Iliskin Agiklama: Aragtirma bursu alan 6grenci sayimizin artirilmasini saglamak
Hesaplama Yontemi: Arastirma bursu alan 6grenci sayilari
Verinin Kaynag: Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkez
Sorumlu idare: Sivas Cumhuriyet Universitesi
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Performans Géstergesi Olgii Birimi

2019

2020
Planlanan

2020 YS
Gergeklesme

3- YOK tarafindan oncelikli alanlarinda
sadlanan burslardan yararlanan doktora Say!i
Ogrenci sayisi

10

11

15

Gostergeye iliskin Aciklama:
yapilacaktir.
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

YOK tarafindan éncelikli alanlarinda sadlanan burslardan yararlanan doktora 6grencilerinin sayisi
Proje Koordinasyon Uygulama ve Aragtirma Merkezi
Sivas Cumhuriyet Universitesi

YOK 100/2000 Doktora Bursundan faydalanan &grenci sayisinin artirimasina yonelik calismalar

Performans Gostergesi Olcii Birimi

2019

2020
Planlanan

2020 YS
Gergeklesme

4- YOK tarafindan saglanan yurt disinda
yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina Say!i
yonelik burslardan yararlanan sayisi

1

2

2

Gostergeye iliskin Agiklama:
ogretim elemani sayisinin artirlmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi:
yararlanan sayisi
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Proje Koordinasyotj_n Uygulama ve Arastirma Merkezi
Sivas Cumbhuriyet Universitesi

Yurt diginda yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina yonelik burslardan yararlanan doktora 6grenimini tamamlamig

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina yénelik burslardan

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 FEnEED Gerceklesme
5- Yiksekdgretim Kurulu, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve Say!1 0 0 0
sanat 6diJIIer_i sayisi
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2020
. 2020
Faaliyetler Biitce Harcama
Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu 0 0
Hizmetleri
Bitce Ici 0 0
Blitge Digi 0 0
Ogretim Elemanlann Yurtdisi Yabanci Dil Bursu 0 0
Hizmetleri
Biitge Ici 0 0
Blitge Digi 0 0
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek 0 22.138
Hizmetleri .
Biitge Ici 0 22.138
Bitge Digl 0 0
TOPLAM 0 22,138
Biitge Ici 0 22.138
Biitge Digl 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Universitemizin yurt disinda arastirma yapmak isteyen arastirma gérevlilerini desteklemek, tesvik etmek ve bu dogrultuda yapilacak is ve islemleri

takip edilecektir

Ogretim Elemanlari Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

Universitemiz yurt diginda dil egitimi icin 6gretim elemanlarini desteklemek ve tesvik etmek

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
QYP arastirma gorevlilerinden gerekli sartlari tasiyanlar, istekleri halinde yabanci dil egitimi igin en fazla alti ay siireyle 2547 sayili Kanunun 39 uncu

maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yurt disina géndermek
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Alt Program Adr:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Sehir ile Universite arasinda yiritilecek olan faaliyetlerde Ust diizey esglidiim, yiliksek standartlara sahip
kampiisi sayesinde 6drenci, calisan ve diger paydaslarin yasam kalitesini artirmak

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin

kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilimesi

Performans Gostergeleri

Performans Géstergesi Olgii Birimi -1 2020 2020 YS
Planlanan Gergeklesme
1- Barinma hizmetlerinden yararlanan
6grenci sayisi say! 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 AP AP
Planlanan Gergeklesme
2- Beslenme hizmetlerinden yararlanan
sgrendi sayisi Sayl 20.000 0 8.000
Gostergeye Iliskin Aciklama: Beslenme hizmetlerinden 6grencilerin daha fazla faydalanabilmesi amaciyla yapilacak calismalar bu
gosterge ile takip edilecektir .
Hesaplama Yontemi: Beslenme Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhigi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani i Metrekare 60.000 0 62.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Qérencilere yonelik sosyal alanlarin iyilestirilmesine iligkin caligmalar bu gdsterge ile izlenecektir.
Hesaplama Yontemi: Universitemize ait sosyal donati alani (m2) / Toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayi 109 0 110
Gostergeye iliskin Aciklama: Imkanlar dogrultusunda 6grenci kuliip ve topluluklarina saglanan desteklerin artirilarak yeni 6grenci
kultip ve topluluklarinin kurulmasinin tesvik edilmesi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Odrenci kuliip ve topluluk sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gergeklesme
5- Sosyal, kiltlirel ve sportif faaliyet sayisi Say!i 12 0 5
Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayinin artiriimasi amaglanmaktadir
Hesaplama Yontemi: Y1l iginde gergeklestirilen toplam sosyal, kiltirel ve sportif faaliyet sayisi
Verinin Kaynag: Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Sivas Cumbhuriyet Universitesi
" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi -1 Planlanan Gerceklegsme
6-  Yiksekdgretinde odrenci  basina T 0 0 0
barinma harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
7-  Yiksekogretimde &grenci  basina T 2.500.000 0 3.500.000
beslenme harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Universitemiz 6grencilerine yénelik 6grenci bagina beslenme harcamalari bu gstergede izlenecektir

Toplam Beslenme Harcamasi/Toplam Ogrenci Sayisi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sivas Cumhuriyet Universitesi

" . P 2020 2020 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 Planlanan Gerceklesme
8- Yuksgkogretlmde Ogrenci yasamindan Oran 59 65 60
memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Aciklama:
amaglanmaktadir

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Anketlerde diisiik olan alanlarda iyilegtirmeler yapilarak 6grenci memnuniyet oraninin artiriimasi

Ogrencilere yapilacak memnuniyet anketi.
Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
Sivas Cumhuriyet Universitesi

Performans Gostergesi

Olcii Birimi -1

2020 2020 YS

Planlanan

Gergeklesme

9- Yuksekogretimde 6grencilere sunulan

saglik hizmetinden yararlanan 6grenci Oran 0 0 0
sayisinin topl_am 6drenci sayisina orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler gt?tzg (:: Hazr?:ggm

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri 55.000 0
Biitge Ici 55.000 0
Blitge Digi 0 0
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 2.969.000 1.758.717
Biitce ici 2.969.000 1.758.717
Blitce Digi 0 0
Yiiksekdgretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 310.000 73.941
Biitge Ici 310.000 73.941
Blitce Digi 0 0
:Iiiizl(;eelifgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger 15.092.000 6.167.325
Biitce Igi 15.092.000 6.167.325
Blitce Digi 0 0
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri 15.000 3.328
Biitce Ici 15.000 3.328
Blitge Digi 0 0
TOPLAM 18.441.000 8.003.311
Biitge Ici 18.441.000 8.003.311
Blitge Digi 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemizde barinma hizmeti bulunmamaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

(_Jniversitemiz dgrencilerinin dgle yemegi hizmeti ile memurlarin 6gle yemedi hizmetleri Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ve Idari Ve Mali
Isler Daire Bagkanhidi tarafindan ilgili mevzuat gergevesinde yiritiilmektedir. Yemek hizmetleri nitelik ve niceligi 6grenci ve galisan memnuniyeti
agisindan énem arz etmekte olup, bu hizmetler tniversite hedeflerine katki saglamaktadir
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

(_J_niversitemiz ogrencilerinin kiiltlr ve spor hizmetleri Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanlidi tarafindan ilgili mevzuat gergevesinde yiritiimektedir.
Odrencilerin sosyal ve killtireli gelisimleri acisindan énemli olup Gniversite hedeflerine katki saglamaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz égrencilerine yonelik Konferans, seminer, panel, kongre gibi bilimsel toplantilar araciligi ile égrencilerimizin giincel konularda bilgi
ve gorglleri artirlmaya yonelik faaliyetler diizenlemektedir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi biinyesinde faaliyetini siirdiirmekte olan Mediko Sosyal Hizmetler Unitesi'nde, Universitemiz
ogrencilerine saglik hizmeti verilmektedir.

Birim Performans Bilgileri

Tip Fakilte 12 141,34%
Dis Hekimligi Fakiiltesi 12 17,69%
Edebiyat Fakiiltesi 12 45,10%
Egitim Fakiiltesi 12 380,93%
Miihendislik Fakiiltesi 12 28,14%
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 12 129,96%
Tletisim Fakiiltesi 12 146,47%
[lahiyat Fakiiltesi 12 278,08%
Fen Fakiiltesi 12 79,10%
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 12 126,54%
Eczacilik Fakiiltesi 12 36,31%
Veteriner Fakiiltesi 12 77,90%
Teknoloji Fakiiltesi 12 18,70%
Mimarlik, Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 12 928,57%
Turizm Fakiiltesi 12 195,90%
Saglik Bilimleri Enstitiisii 17 97,84%
Fen Bilimleri Enstitiisii 17 58,24%
Sosyal Bilimler Enstitiisii 17 85,73%
Egitim Bilimleri Enstitiisti 17 32,675
Spor Bilimleri Fakiiltesi 12 152,78%
Yabanai Diller Yiiksekokulu 12 0%
Zara Veysel Dursun Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu 12 98,99%
Susehri Saglik Yiiksekokulu 12 55,77%
Cumbhuriyet Sosyal Bilimler MYO 12 10,93%
Giirtin MYO 12 13,58%
Zara Ahmet Cuhadaroglu MYO 12 30,39%
Sarkigla Agik Veysel MYO 12 3,62%
Susehri Timur Karabal MYO 12 12,70%
Yildizeli MYO 12 26,60%
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Gemerek MYO 12 176,92%
Koyulhisar MYO 12 0%
Sivas Teknik Bilimler MYO 12 49,82%
Saglik Hizmetleri MYO 12 21,43%
Kangal MYO 12 10,78%
Hafik Kamer Ornek MYO 12 110,82%
Hukuk Fakiiltesi 12 0,00%
Teknik Egitim Fakiiltesi 12 0,00%
Imranli MYO 12 83,33%
Divrigi Nuri Demirag MYO 12 6,70%
Tiirk Miizigi Devlet Konservatuari 10 1,19%
Nanofotonik UAM 3 145,00%
Personel Daire Bagkanligt 7 123,44%
Kitiiphane Dokiimantasyon Daire Bagkanlig: 14 62,41%
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi 26 9,90%
Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 10 85,42 %
égrenci Isleri Daire Bagkanlig1 16 98,33%
Strateji Gelistirme Daire Baskanligt 13 69,05 %
Hukuk Miisavirligi 1 100,00 %
Genel Sekreterlik 39 100,00%

Performans Sonugclarinin Degerlendirilmesi

2018-2022 Stratejik Planimizdan 6 ana baslikh stratejik amag altinda 8 faaliyet
alaninda 2020 Mali Yilina iliskin olarak 86 performans gostergesi belirlenmistir.
izleme ve degerlendirmelerde performans gdstergelerinin daha tutarli

hazirlanmasi, bu dogrultuda olusturulacak performans bitcenin kurum diizeyinde
degil birim diizeyinde hazirlanmasi, olcllebilir hedef ve gostergelerin belirlenmesi
calismalari yapilmistir.

Performans hedefleri ve performans gostergeleri birim bazinda hazirlandigi igin
izleme ve degerlendirme daha gergekgi olmustur.
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Akademik Personel Anket Puan Ortalamasi % 67 % 68 %72
Ogrenci Anket Puan Ortalamasi % 59 % 61 %63
idari Personel Anket Puan Ortalamasi % 66 % 66 %61
Ders Degerlendirme Anket Ortalamasi % 69

e [ ecesiem |
Bildiri Sayisi 414
Calistay Sayisi 49
Kitap Sayisi 339
Makale Sayisi (WOS) 1370
Patent Sayisi 1
Seminer Sayisi 192
Sergi Sayisi 49
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Faaliyet Ve Proje Bilgileri

2020 Yili Yatinm Proje Uygulamalari

1-Proje No: 2020H03-150911
Proje Adi : Cesitli Unitelerin etiit Projesi

S6z konusu proje icin 2020 yilh yatirrm programi kapsaminda 200.000,00 TL o6denek
ongorilmis ve Universitemiz insaat projelerinin etiit projeleri icin 200.000,00 TL harcama
yapilmistir.

2-Proje No: 2020H03-152731
Proje Adi: Kampus Alt Yapi

S6z konusu proje icin 2020 yih yatirim programi kapsaminda 3.500.000 TL &6denek
ongorilmustir. Bu o6denekten lniversitemizin ¢evre dizenlemesi, kanalizasyon, su, dogalgaz,
yerleske asfalti vb isler igin 499.200 TL’si harcanmistir.

3- Proje No: 2003H03-651
Proje Adi: Derslik ve Merkezi Birimler

S6z konusu proje kapsaminda Universitemiz detay programina gore 3 proje bulunmakta bu
projeden, Genglik Merkezi bitirilmis, Sivas Meslek Yiiksekokulu insaatina baslanmis ve Kangal Kopegi
Arastirma Merkezi insaatina iz bilitce konularak baslanmamustir.
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a-) Genclik Merkezi Projesi: 2020 yilinda iz 6denek konularak devam etmis ve yil igerisinde 1.676.700

TL harcanarak Proje bitirilmistir.

5.C.U. GENGLIK MERKEZI INSAATI

b-)Sivas Meslek Yiiksekokulu insaat: 2020 yilinda 3.696.000 TL &denek verilmis bu 6denegin
2.509.000 TL'si harcanarak insaati devam etmektedir.

c-)Kangal Képegi Arastirma Merkezi :2.000,00TL iz Biitge Konulmustur.

4- Proje No: 2020H03-150916
Proje Adi: Muhtelif isler

Muhtelif isler Kapsaminda 2020 yili igin 1.800.000 TL édenek tahsis edilmis yil igerisinde
2.00.000 TL eklenerek toplam 6denegi 3.800.000 TL olmustur. Bu 6denegin 3.782.500 TL si
harcanarak Universitemiz birimlerinin ihtiyag duydugu laboratuvar malzemeleri alimlari, makine
techizat alimlari ve bakim onarimlari ile yazilim alim édemleri gergeklestirilmistir.
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5- Proje No: 2020H03-150913
Proje Adi: Yayin Alimi

Universitemiz yayin alimlari projesi kapsaminda;2020 yilinda 800.000,00 TL 6denek verilmis
yil icerisinde 500.000,00 TL eklenerek toplam biitcesi1.300.000,00 TL olmustur. Bu 6denegin
1.299.250 TL si harcanarak; Kitap, Sireli Yayin, Elektronik Kitap, Elektronik dergi ve veri tabani
odemeleri gerceklestirilmistir.

6- Proje No: 2015100-2383
Proje Adi: Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi

S6z konusu proje kapsaminda Kadin Dogum ve Cocuk Hastanesi ingaati i¢in 2020 yilinda
8.000.000,00 TL 6denek verilmis yil igerisinde 5.000.000,00 TL eklenerek toplam biit¢esi13.000.000
TL olmustur. Bu 6denegin 12.490.100 TL si harcanarak hastane hizmete agiimistir.
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7- Proje No: 2020100-150388
Proje Adi: Muhtelif isler

Mubhtelif isler Projesi kapsaminda 5.000.000 TL 6denek Ongorilmis ve yil igerisinde
5.000.000, TL harcanarak hastanemizin ihtiya¢ duydugu bakim onarimlar ile ihtiya¢ duydugu makine
techizat alimlari gergeklestirilmistir.

8- Proje No: 2019100-109858
Proje Adi: Hastane ingaat

S6z konusu proje kapsaminda Hastane insaati icin; 37.000.000.- TL édenek
o6ngorilmustir.ve yil igcerisinde 20.000.000 TL eklenerek toplam biitce 6denegi 57.000.000 TL olmus
bu 6denekten 23.270.750 TL harcanarak hastane insaati ihalesi gerceklestirilmis ve yapimina
baslanmistir.

9- Proje No: 2020K12-150619
Proje Adi: Rektorliik Bilimsel Arastirma Projeleri

S6z konusu proje kapsaminda yatirim programi dahilinde tniversitemiz Déner Sermaye
Paylarindan aktarilan % 5 karsilig1 ve Tezsiz Yiksek lisans gelirlerinin %30 olarak bit¢emiz yatirim
programinda yatirim harcamalari igin 3.373.000-TL 6denek tahmini yapiimis ve yil igerisinde
aktarimi yapilarak 177 bilimsel proje desteklenmistir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
USTUNLUKLER

e Teknopark'in yiriitmis oldugu projeler ve bu baglamda gelistirilen “Universite-Sanayi
isbirligine yonelik calismalar,

e Kaliteli tip egitimi ile nitelikli saglk hizmetlerinin sunulmasi, dzellikle Universite hastanesinin
cok farkli alanlarda (yanik tedavisi, obezite) bolge hastanesi konumunda hizmet vermesi,

»  Seffaf, katilimci, gelisime ve degisime acik bir yonetim anlayisini benimsemis olmasi,
«  Universitenin huzurlu ve giivenli bir ortama sahip olmasi,

*  Yeni kurulan arastirma merkezleri; bu merkezlere ait donaniml fiziksel kosullar ve insan
kaynaklari yatirimlari ile arastirmaci Universite niteligini kazaniyor olmasi,

*  AR-GE’ye yonelik akademik ¢alismalara ve diger faaliyetlere 6nem verilmesi,
«  TUBIiTAK’tan destek alan dgretim elemani ve 6grenci projelerinin artarak devam,
*  Tecribeli ve nitelikli akademik ve idari personele sahip olmasi,

*  Akredite edilmis birimlere sahip olmasi ile akreditasyon galismalarinin diger birimler igin de
ylrGtiliyor olmasi,

*  Son yillarda bircok egitim biriminin hem yurticindeki hem de yurtdisindaki esdeger egitim
birimleri ile isbirligi olusturmasina yénelik calismalar yiiriiten Dis iliskiler Birimi’nin bulunmasi,

*  Calisanlarin paylasimci ve 6zverili olmasi,

«  Ogretim elemani ve 6grenci degisimleri icin yurtici ve yurtdisindaki iiniversitelerle is birligi
yapilmasi,

*  Bolge lniversiteleri ile protokol imzalanip, isbirligine gidilmesi,

*  Aktif calisan bir 6grenci konseyinin varligi ve ulusal diizeyde temsil ediliyor olmasi,
«  Ogrenci kuliiplerinin aktif olarak ¢alisiyor olmasi,

*  Farkh alanlarda bircok akademik birime sahip olunmasi,

«  Universitenin Saglik, Sosyal, Fen Bilimleri, Egitim Enstitileri’nde genis bir yelpazede lisansiisti
egitim veriliyor olmasi,

«  Universitede Siirekli Egitim Merkezi (CUSEM)’in bulunmasi ve aktif calisiyor olmasi,
«  Universitenin diger kurum ve kuruluslarla isbirligine agik olmasi,
«  Universite birimleri arasinda isbirliginin giiclii olmasi,

*  Teoriile uygulamanin birlestirilebildigi uygulamaya donik egitimin bircok alanda verilebiliyor
olmasi,

. Egitim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine daha fazla kaynak ayrilmasi,
«  Ogrencilere yonelik bircok sosyal, bilimsel, kiiltiirel ve spor etkinlikler,
*  Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artmasi,
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«  Onlisans, lisans ve lisansiistii akademik alan ve program cesitliligi,
*  Yeniyatinimlar igin genis bir kampus alanina sahip olunmasi,

*  Sistemli 6z degerlendirme ¢alismalarinin yapilmaya baslanmasi,

*  Yeterli kiitiphane ve bilgiye ulasim kolayliginin bulunmasi,

. Universite 6gretim elemanlarinin tamaminin bilgisayarlarinin olmasi ve istedikleri an bilgi
teknolojilerine ulasabilme ve kullanabilme imkéanlarinin bulunmasi,

«  Ogrenci yurtlarinin Giniversite kampisiinde olmasi,

«  Universite Vakf’'nin bulunmasi ve aktif calisiyor olmasi,

. Hizmet binalarindaki ¢alisma odalari ve dersliklerin gagdas donanim,

*  Uygulamali egitimi destekleyen laboratuvarlar ve atolyelerin bulunmasi,

. Akademik kariyerde yonlendirici ve motive edici yonetim anlayisi olmasi,

*  Geleneksel ile modern anlayisi sentezleyebilen bir 6rgiit kiltirine sahip olunmasi,
*  Bilimsel arastirma ve yayinlarin arttiriimasi yontinde kararhligin olmasi,

. Universite kamptisi icerisinde anaokulu ve kres hizmetinin sunulmasi,

«  Universite kampiisii icerisinde kapali ylizme havuzu ve spor alanlarinin bulunmasi

ZAYIFLIKLAR

*  Yabanci dil egitiminde arzu edilen diizeye ulasilamamis olmasi,

*  Mezunlarla olan iligkilerin yeterli dizeyde olmamasi,

. idari mekanizmadaki performans degerlendirme sisteminin yetersiz olmasi,

*  Calisanlarinin kurumsal aidiyet duygusunun ve kiltlrin(n yeterince glicli olmamasi,

«  Universite igerisindeki farkli bilim alanlar arasinda isbirligi potansiyelinin bulunmasina
ragmen bu potansiyelin yeterince degerlendirilememesi,

«  (Ogretim elemani basina diisen ders yiikiiniin fazla olmasi,

*  Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin istenilen diizeyde olmamasi,

«  Universitede yapilan bilim, kiiltiir-sanat faaliyetlerinin yeterince tanitiminin yapilmamasi,
*  Akademik personel faaliyetlerinin izleme sistemlerinin olmamasi,

*  Yabanc dil egitimine olan egilimin azhg1 ve profesyonel yeterliliklere heniz ulasilamamis
olmasi,

. Universitedeki akademik ve idari personel arasindaki iletisimin zayif olmasi,
«  Ogrencilere yonelik psikolojik rehberlik ve danismanlik hizmetinin yetersizligi,

* Arastirma projelerinden hayata gecirilenlerin sayisini azligi,
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Birimlerde bulunan teknik cihazlarin kullanimini saglayacak yeterli sayida teknik elemanin

bulunmamasi,

Universitenin yerleskelerinin daginik yerlesiminden dolayi olusan sorunlar,

Merkezi veri tabanlarinin olmamasi (Mali Yonetim Bilgileri, Personel Bilgi Sistemi, Performans

Bilgi Sistemleri, Mezun izleme),

Ogrenci egitiminde staj, uygulama ve sektére yénelik egitimin az olmasi,
Ogrenci Bilisim Sistemlerinde yasanan aksakliklar,
Ogrenci ve personel yemekhanelerinde tercihli yemek verilememesi,

Universite personeline yénelik kamu konutu sayisinin yetersiz olmasi

FIRSATLAR

Universitemizin dogal giizelliklere sahip kiiltiirel altyapisi giiclii bir yerlesim biriminde

kurulmus olmasi,

Organize Sanayi Bolgeleri’nin bulunmasi, buradaki bazi sirketlerin uluslararasi deneyime

sahip markalasmis sirketler olmasi,

Sivas ilinin ulasim agisindan diger Anadolu kentlerine gére avantajli bir noktada bulunmasi,
Yildiz Dagi Kayak Merkezinin kis turizmi ve dagcilik sporu agisindan varligi,

Sivas ilinin sakin, kolay yasanabilir ve huzurlu bir sehir olmasi,

Kredi Yurtlar Kurumu’na ait 6grenci yurtlarinin Universite kampisiine yakin olmasi,

Turkiye’nin jeopolitik konumu nedeniyle Balkanlar, Orta Asya, Ortadogu ve Afrika

tlkelerinden Tirkiye’ye yonelik giderek artan egitim-6grenim talepleri, TUBITAK, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi, YOK kapsaminda arastirma, bilimsel calisma ve seyahatlere yapilan destekler,

Yakin ¢evrede baska bir tiniversite hastanesinin olmamasi,

Universitenin ekonomik agidan sehre katkisinin artmasi ve farkindalik olusturmasi,

Sehirde maden kaynaklarinin isletilmesi,

Alternatif turizm (kis, yayla, dag, magara turizmi vb.) ve doga sporlari potansiyelinin olmasi,
Kalkinmada birinci derecede oncelikli il olmasi,

i’deki sivil toplum kuruluslarinin, kamu ve 6zel sektér kuruluslarinin isbirligine agik olmasi,

Akademik personel yetistirme agisindan gevre illerdeki kokllu Universitelerden yararlanma

imkaninin olmasi

73



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

TEHDITLER

Ortadgretimde yasanan sorunlar nedeniyle Universiteye baslayan 6grencilerin bilgi

birikimlerinin yetersiz olmasi,

idari personel atamalarinin Universite tarafindan yapilmamasi sonucunda ise uygun yeterli

nitelige sahip olan ve isinde siireklilik gosterecek eleman temin edilememesi,

Bitce kullaniminin kisith olmasi, mali 6zerkligin ve yeterli bltge imkaninin bulunmamasi,
Bilimsel ve sosyal etkinliklerde mali destekleyici bulma zorlugu,
AR-GE ¢alismalari igin Sivas sanayisinden yeterli destegin alinamamasi,

Sivas’in sosyal, cografi ve kiltirel yapisi bakimindan 6grenciler icin anakentlere gore daha az

cekici olmasi,

Universite sayisinda artisa paralel olarak nitelikli 6grenci ve o6gretim elemanlarinin

Gniversiteye kabulii ve tutulmasi hususunda sorunlar,

Yiksekogretim mevzuatinda sik degisiklikler olmasi,

Sehirde konut sayisinin yetersiz ve kira bedelinin yiiksek olmasi,

Sehir i¢i ulasim sorununun tam olarak ¢éziilememis olmasi,

Sehirde yogun bir sermaye birikiminin ve sanayi tesislerinin olmamasi,
Sehirdeki sosyal ve kiiltiirel imkanlarin yetersiz olmasi,

Kamu kurum ve kuruluslarin ihtiyaci olan bircok malzemenin il disindan temin edilme

zorunlulugunun olmasi,

Ogrenciler igin sehirde kismi zamanli calisma imkanlarinin yetersiz olmasi,
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DEGERLENDIRME

Katihmci  yontemlerle hazirlanarak, tamamlanan 2018-2022 Stratejik Planimizda
Universitemizin amag ve hedefleri yani sira bu hedefler dogrultusunda gelismeyi dlgecek performans
gostergeleri ile hedeflere yénelik birim sorumluluklar olusturulmustur. Universitemizde hedef
izlemesinden sorumlu birimler hedeflere iliskin gerceklesmelerini iicer aylik dénemlerde Ust
YOnetime ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligina raporlayacaklardir.

izleme ve degerlendirme siirecinin kalitesini énemli 6lclide artirarak, faaliyet verilerinin
dogru bicimde toplanabilmesi ve dizenli olarak raporlanabilmesi icin 2018 yilinda faaliyete gecen
stratejik yonetim sistemi araciligiyla Uger aylk raporlama faaliyetleri elektronik ortamda
surdirilebilecektir.

Gulnlmizde planlama, organizasyon, yiriitme, koordinasyon ve kontrol gibi kurum kultiiriine
etki eden yonetim fonksiyonlarinin her birinin etkin isleyisi 6nem kazanmistir. Yonetim fonksiyonlarini
bir arada tutan i¢ kontrol sisteminin 6nemi kamuda yasalarla glindeme gelmis ve etkinlik ve verimlilik
bir yonetim sorumlulugu haline gelmistir.

ic Kontrol, Ust yonetimden baslayarak tiim harcama birimleri tarafindan uygulanan ve
kurumun asagidaki hedeflerine ulasabilmesi konusunda kabul edilebilir bir glvence saglamayi
amaclayan bir sirectir;

* Faaliyetlerin etkinligi ve etkililigi
* Mali raporlamanin givenilirligi
*  Mevzuata uygunluk

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkili kullaniimasi,
saydamlik ve hesap verebilirlik icin Sivas Cumhuriyet Universitesi olarak asagidaki i¢ kontrol
bilesenlerini gerceklestirmek lizere ¢alismalarimiz devam etmektedir.

* Kontrol Ortami

* Risk degerlendirme

* Kontrol Faaliyetleri

* Bilgi ve iletisim

¢ izleme

*  Paylasim

Bu konuda risk analizi yapilmasi ve degerlendirilmesi siireci, norm kadro ¢alismalari, bilgi ve

yonetim sistemlerinin ve vyeni organizasyon sire¢ ve vyapilarinin olusturulmasina ihtiyag
duyulmaktadir.

Maliye Bakanliginin Kamu i¢ kontrol rehberi dogrultusunda 2010 yilinda hazirlanan Universitemiz
ic Kontrol Eylem Plani olusturularak Maliye Bakanligina génderilmis olup; Eylem planinda belirlen i¢
kontrol unsurlariile ilgili ¢alismalar belirlenen tarihler itibariyle komisyonlar kurularak i¢ kontrolilin
olusturulmasi ile ilgili calismalar devam etmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi olarak i¢ kontroliin mevzuata uygun bicimde uygulanabilmesi
icin I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar ile Siirec Akim Semalari belirlenmis ve
harcama birimlerine gonderilmistir. Ayrica tim mali mevzuat bilgileri de harcama birimlerine mail ve
yazi olarak gonderilmektedir.
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Bu sonuglar dogrultusunda ihtiya¢ duyulan konularda egitimlerin gergeklestirilmesi, iletisimi
kaliteli bir sekilde saglamak tizere yonetim ve bilgi sistemlerinin tedariki ve gelistirilmesi gerekmekte
olup bu konuda ¢alismalarimiz stirmektedir.

Diger taraftan; Sivas Cumhuriyet Universitesi dogrudan veya dolayh olarak yilda yaklasik 600
milyon TL tutarinda ki bir kaynagin Sivas merkez ve ilgelerinde dolagimina katki saglamaktadir.

Bu kaynak bir yandan yeni yatirimlarin sekillenmesine, diger yandan boélgeden kaynaklanan
gocln onlenmesine yardimci olmaktadir.Bu olgu ayni zamanda bdlge insaninin hem yerinde
egitilmesine ve en Ust diizeyde saglk hizmeti alabilmesine hem de daha rahat yasama kosullarina
kavusmasina yol agmaktadir.

Bu itibarla; Universitenin biiyiimesine yénelik yatinmlarin hizlandirilmasi, yeni birimlerin
kurulmasinin saglanmasi, fiziki ve beseri kosullarinin diizeltilmesi, 6zellikle sivil toplum kuruluslarinin
Universitenin gelismesine maddi ve manevi katkilarda bulunmasi, 6nimizdeki 5 yil icinde stratejik
planda belirlenen akademik, fiziksel ve yonetsel eksikliklerin giderilmesi yoluna gidilecek ve
Universitemizde sonraki yillarda yeniden blylime ve gelisme donemi baslayacaktir.

ONERILER VE TEDBIRLER

Stratejik planin Universitemizin uluslararasilasma alanindaki faaliyetlerini icerecek bicimde
revize edilmesi ve startejiler gelistiriimesi gerekmektedir.

Birimler tarafindan 0©ngorilemeyen nedenlerden dolayr planlanan silire icerisinde
gerceklestirilemeyen hedeflerin tamamlanma siiresi iginde yeniden degerlendirilmesi ve performans
hedeflerinin ulasilabilir ve stratejik amaclara katkisi azami olacak bicimde yeniden degerlendirilmistir.

Stratejik Planda yer verilen hedeflerin gerceklesme dizeylerinin 6lclilmesi ve ortaya c¢ikan
veriler sonucunda kurumsal olarak belirli diizeyde mesafe alindigi ve kurum personelinde belirli
dizeyde bilgi ve birikim olusmus olmakla birlikte bunun yeterli olmadigi ve egitim gereksinimi oldugu
degerlendirilmistir.

Ayrica izleme raporlari neticesinde, 2020 yil iginde baslatilan ¢alismalar kapsaminda bazi
alanlarda iyilesmeler gozlendigi ve 2020 yilsonu itibariyla bu gelismelerin somut c¢iktilara yansidig
gorulmastir. Birimlerden gelen raporlar degerlendirilirken bazi hedeflere yonelik eylemlerin kismen
yapilmis oldugu gorilmustir.

Bu hedeflere iliskin olarak birimlerle yapilan goérismeler neticesinde kisa sirede
tamamlanacagi belirtilenler tamamlanmamis olarak kabul edilmistir. Ulasilan hedefler
incelendiginde, bu hedeflerin ulasilabilir, gercek¢i oldugu ve kontrol kurgusunun hedefi
gerceklestirecek birimin elinde bulundugu gézlemlenmektedir.

Hedeflerin taahhiit edilen zaman kisidina uygun bir sekilde yerine getirilmesi,
gerceklestirilme asamasinda sahip olunan olanaklarin en uygun sekilde belirlenen amaca yoneltildigi
anlamini tasimaktadir.

Kismen tamamlanan hedefler incelendiginde, birim tarafindan hedefi tamamlamak igin
gosterilen ¢aba gozlemlenmekle birlikte, hedefin gergeklesebilmesi igin ihtiya¢ duyulan zaman dilimi,
kaynaklarin optimal kullanimi, iletisim ve koordinasyon kriterlerinin bir araya getirilmesinde yasanan
aksakliklar sonucunda hedefler taahhit edildigi tarih itibariyle tamamlanamamustir.
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Hedeflerin tamamlanmasi icin zaman kisti ortaya konurken, eylemin niteligine, kurum
kaynaklarina, kiiltiriine ve hedeflerine uygun olarak planlama yapilmal, eylemin gercgeklestiriime
asamasinda cikabilecek olasi sorunlara yonelik 6nlemler alinmali ve koordinasyon saglanmalidir.
Hedefler gercekei olarak tespit edilip taahhiit edilen tarihte micbir sebepler haricinde yerine
getirilmelidir.

Universitemiz Risk Eylem Plani bulunmamaktadir. Kurum risk tespiti ve haritasi anlaminda
herhangi bir calisma yapilmamistir. Bu kapsamda 2019 yil aralik ayinda Risk Eylem Yénergesi ile On
Mali Kontrol yonergesi Giniversitemiz senatosunda kabul edilerek yiriliige girmistir.

Universitemiz amag ve hedeflerine yonelik risklerin belirlenmesi icin birimler itibariyle Risk
Yonergesi kapsaminda birim is takvimi hazirlanarak, Birim Risk belirleme ¢alismasi yapilacak, risk
belirleme ve degerlendirmesi yapilarak risk envanteri olusturulmasi ile tim faaliyetlerle ilgili riskler
belirlenecek, diizenlenen raporun Ust yoneticiye sunulmasi ve 6nlemlerin alinmasi saglanacaktir.

EKLER

Ust Yénetici i¢ Kontrol Glivence Beyani
Mali Hizmetler Birim Yéneticisi i¢ Kontrol Glivence Beyani

Harcama Birimleri i¢ Kontrol Giivence Beyanlari
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve ic kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iligkin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim 22./02/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugii/SiVAS

Prof. Dr. Alim YILDIZ
Rektor
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuat ile difer mevzuata uygun olarak
yurltildugind, kamu kaynaklanimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasimi temin
etmek lzere Ig Kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin
dusince ve énerilerimin zamaninda Ust yéneticiye raporlandigivi beyan ederim.

Idaremizin 2020 Yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin givenilir, tam
ve dogru oldugunu teyit ederim.24./02/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektdrligii/SIVAS

tan OZBEK
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, girev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayigtay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.)§/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS

Birim Adi: Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg

DAIRE BASKANI

80



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayigtay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. 20/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS o
Birim Ad: : Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Ayhan OZDEMIR
Bilgi islem Daire Bagkam
(Harcama Yetkilisi)
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alamim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. 11/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektdrltigi/SIVAS
Birim Ad: : Cumhuriyet Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirltigii

r.0gr.Uyesi Deryafatma BIC
Mii
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki alanim gergevesinde ig kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladiini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.04/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugi/SIVAS
Birim Adi : Dig Hekimligi Fakiiltesi Dekanlhg

Prof. Dr. Ihsan HUBBEZOGIU
Dekan V.
Harcama 13|
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Harcama yetkilisi olamak yetkim d#ilinde: Bu raporda yer alan bilgilerin g@venilir. tam ve dofru
oldugunu bevan ederim. Bu raporca agiklanen faaliyetier s idare bdagesinden Bsrcama birimimize
hsss odilmis kaymaklarm ekili, ekonomik ve verimii bir gekilde kullamildaging, glivev ve yerki
alanim gergevesinde i Kontrol sisteminia idarl ve mall ksearlar e bunbsea iliskin iglemderim yasallik
ve dilzenliligs husasunda yeterh glivenceyi sagladifioy ve harcama birimimizde sQireg kosvtrol@niin
ctkin olurak uygolandiZin hildirinim.

Bu gavence. harcama yetkilisi olarak sahip oldugum dllgi ve deerlendirmeler, i komrolier, ig
denesgl raporlar (e Sayigtay reporlars gibi belgim dihilindeks hususlara dayvanmakiader.

Burada raporlanmasan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husas hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.

a8 01,2021
Dr.Ogr.Cyesi Sebahattin KARTAL
Divrifi Nun Demirad Meslek Yilksekokulu Muidurl
Hercama Yetkilis
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik
ve diizenlilifi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. 18/01/2021

Cumbhuriyet Universitesi Rektorliigi/SIVAS
Birim Adt1 : Eczacilik Fakiiltesi

Prof. Dr. Biilent SARAC
Dekan
Har: Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynakiarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérov ve vetki alanim g¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin vasallik ve dilzenlilifi hususunda yeterhi
gilvenceyi safladifim ve harcama birimimizde sireg kontroliiniin ¢tkin olarak uygulandifing bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deferlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetei raporlan ile Sayistay raporian gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda biigim
olmachEim beyan ederim. 20/01/2021 -

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligii/SIVAS

Birim Adi : Edebiyat Fakiiktesi Dekanhg

Prof. Dr,

ma Yetkilisi

86



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ckonomik we verimli bir gekilde kullanildigini, gorev ve yetki alamm gergevesinde ig kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dilzenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 08/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS
Birim Adi : Egitim Bilimleri Enstitiistt Mudirlugi

Fatih KARAKUS
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve dzenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlart ile Sayistay raporlan gibi bilgim ddhilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini beyan ederim. 13/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi RektorligivSIVAS
Birim Ad1 : Fen Bilimleri Enstitiisit Miidiirligi

Ozlem Pélin CAN
Prof. Dr.
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. [5)/01/2021 (01.01.2021-22.01.2021 tarihleri arasinda bir tarih olmas
gerekir.)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS

-~

Birim Ad1 : Je0. T ¥abekanh g/ Miidiirliigi/ Bagkanligi v

>

’ Unvani
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, ig
denetei raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim :
olmadifini beyan ederim. 12/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii/SIVAS E
Gemerek Meslek Yiiksekokulu Mudurlugi
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Harcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu bevan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarn erk,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaneldigimi, girev ve yetki alarum gergevesinde i kontrol sisteminin idan
ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemierin yasallk ve dizenliligi hususunda yeterli gitvenceyi sagladifin
ve harcama birimirmizde siireg kontroliingin etkin olacak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i kontroller, i
denetgiraporlan ile Savistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaketadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadin beyan ederim. 200012021

Sivas Cumbhurivet Universitesi Rekiorigi/SIvVAS

Birim Adr: Gurln Meslek Y iiksekokulo Mididiigi

Dog. Dr, Hidayet TAKCI
Harcama Yetkalisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetier igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve wverimli bir sekilde kullamldigini, gbrev ve yetki alanmm
¢ergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yvasallik ve
diizenlili&i hususunda yeterli glivenceyi sagladifini ve harcama biimimizde siireg kontrolliniin
etkin olarak uygulandigim bildirinim,

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sship oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigms beyan ederim. 08/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS
Birim Adi: Hafik Kamer Omek Meslek Yitksekokulu
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Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare blitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifnm, gorev ve yelki alamm
cergevesinde i¢ kontrol sisterninin idari ve mali kararlar ile bunlara {liskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi safiladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliintin etkin ofarak uygulandign bildiririm.

Bu piivence, harcama vetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve deperlendirmeler, i¢ kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayisiay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herbangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigm beyan ederim. 18.01.2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligl/SIVAS
{dari ve Mali Tgler Daire Bagkanligt
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin |

etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigin, gorev ve yetki alanim cergevesinde i¢ kontrol
 sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik ve diizenliligi hususunda veterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 12/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligii/SIVAS
Birim Adh : Ilahiyat Fakiiltesi Dekanhg

Unal KILIC
Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigim. gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve dilzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladifizi ve harcama birimimizde sireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugium bilgi ve degerlendirmeler. ig kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim (12/01/2021)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlagi/SIVAS

Birim Adu: lleri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Midirligi

Prof. Dr. Mehmet §IMSIR
Harcama Yetkilibi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldiZim, gorev ve yetki alamim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
gilvenceyi sagladigin ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygunlandifin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayigtay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 22/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi RektSrltigi/SIVAS
Birim Ad : lletisim Fakiiltesi Dekanh

Prof Dr. Giiven DELIQE
Dekan V.
Harcama Yetkilisi
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Harcama vetkilisi olarak vetkim dahilinde;

Hu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dofiru oldufunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bingesinden harcama birimimize tahsis edilmig
kavnaklann eikili, ckonomik wve wverimli bir sekilde kullamldigim, gorev ve yelki alamm
gerpevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin vasallik ve
| diizenliligi hususunda yveterli giivencevi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin
olarak uyvgulandigin bildiririm.

| Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
| denetgi raporlarn ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmakiadir.

| Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
| olmadipim beyan ederim. 07.01.2021

Sivas Cumhurivel Universitesi Rektbrligi/SIVAS
irim Adi 2 Kangal Meslek Yiiksekokulu Midiirliigii

I
| Dr.Ogr Uyesi Salih ™ mﬂng’f
- Mitidiir .

Harcama vetkilisi”

98



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

I KONTROL GUVENCE BEYANT

Harcarmn vetkilisi olarak vedkim dahilimde:

Bu raporda yer alan bilgileria givendlir, tam ve dogru eldufuns beyan ederim,

Gu rapords agiklasan fualiyetier igin [dar blilgesinden harcama birimimize tahsis edilmiz kaynaklnn
sthiils, ekomomik ve verimli bir gekilde kullasibdifim, ghicey ve yelkl alimimn gerpevesande ig konfral

sisteminie dari ve mali kararbse ik bunlnca ilighin iglemberin yasalls ve dizes|ilg} husisunda veterli
plvenceyi sugladifin: ve hancama birimimizde giire; komtrolintn otkis olirak aygtandifm bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olamk sahip eldugum bilgl ve depeslendirmeter, it kKontrolier, ic
Genetyl rapetlan il Sayigtay rapodan gibi bilgim ddhilindeid hususdam dayanmaktadie,

Burada raporlanmayan, idarenin menfantlerine zarar veren herhangi bir husus hakkmds bilgim
elmadZin beyvar edarism. [ 1401/202]

Sivas Cumbnriyet Oniversitesi Relatdopnslvas
Birim Adi : Koyulhisor Meslek Yk sekakubu dadugogn
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gilvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifim, gorev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladiiim ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayigtay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim.07/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektérligi/SIVAS
Birim Adi: Prof. Dr. Fuat SEZGIN Kiitiiphanesi
(Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg)

: CIRCIR
Daire Bagkam V.,

(Harcama Yetkilisi)
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ehonomik ve verimli bir yekilde kullanildigim, gorev ve yetki alarum cergevesinde i¢ Kontrol |
sisteminin idari ve mali Kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sa2ladigint ve harcama birimimizde stireg kontroliintin etkin olarak uygulandigu bildiririm,

| Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigint bevan ederim 19/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS
Birim Adi : Mimarhk, Giizel Sanatlar ve Tasanm Fakiiltesi Dekanhi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare blitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklann
etkili, ekonomik ve verimli bir yekilde kullanildi@iny, gdrev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde stireg kontroliintin etkin olarak uygulandi2in bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlars gibi bilgim dédhilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadi@ini beyan ederim, 19/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektdrlg/SIVAS

Birim Adi : Personel Daire Bagkanlig

Harcama Yetkilisi
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Ust yonetici olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali ySnetim ilkelerine uygun olarak kullanildigim ve i¢ Kontrol

sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence. {ist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller. ig
denetci raporlar: ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.(08.01.2021)

Prof. Dy. Zubeyda)AKIN POLAT
Saglik Bilimleri Enstitti Miidiiri

YSriTust
-
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Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullamildigm, gtirev ve yetki alamim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin ve harcama birimimizde stireg kontroliniin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu gitvence, harcama yetkilisi olarek sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig denetgi raporlan ile Sayistay raporlart
gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigimi beyan ederim. (13.01.2021)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Relabrliigh/SIVAS
Birim Adu: Saghk Dilimleri Faktiltesi

L

Imza

Prof. Dr. Hatice TEL AYDIN
DEKAN

Harcama Y etkilisi
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Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgiterin glivenilir, tam ve dofru eldufiunn beyan ederim.

i B raporda agiklanan faaliyetler igin idare biftgesinden harcama birimimize uahsis edilmis kaynaklarm
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniddsing, girev ve yetki alamm gergevesinde ic kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlilifi hususunda yeterli

gvenceyl safladifini ve harcama birimimizde sireg kontrolingn etkin olarak uygulandigin
bildiririm,

Bu gtivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic kontroller,
i¢ denet¢i raporlar ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporianmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. 08/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi RektorlUgi/SIvVAS
Birim Adi : Saghk Hizmetleri Mesiek Yilksekokulu Mildlirltgt

G2
. D, Serkan AKEKO

Wiltksetoolonl Milditri
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildifini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim déahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, id fqmn menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan edenm/ /01/2021 (01.01.2021-22.01.2021 tarihleri arasinda bir tarih olmasi
gerekir.)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii/SIVAS
Birim Adi :SIAB ( ... Dekanhs/ Midtrtiga/ Baskanlig: vb)

Imza (1slak 1z4)
Ad Soya
Unv
H |s1

q[q E. 1SBI:‘K
Daire Baskani
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladiginm ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. 12/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigi/SIVAS
Birim Adi : Sivas Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii
N oW
¥ —
Imza

Prof.Dr.Coskun KARACA
Harcama Yetkilisi
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Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dofru oldufunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faglivetler igin idare bitizesinden harcama birimimize tehsis edilmizs kaynaklarn
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildifing, gdrev ve yetki alamm gergevesinde ip kontrol
sisteminin idan ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve dilzenlilidi hususunda yeterli
© glivenceyi sefladifin ve harcama birimimizde stireg kontroliindin etkin olarak uygelandi@im: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgi ve defierlendirmeler, i¢ kontroller, ig
- depetgi raporian ile Sayigtay raporlan gibi bilgim dihilindeki hususlara dayanmaktadir,

Burada raporianmayan, idarenin menfaatlering zarar veren herbangi bir husus hakiinda bilgim
_ olmadifim beyan ederim. 11/01/2021

Sivas Cumbhuriyet Universitesi Rektéeliigi/SIVAS
Birim Adi :Sosyal Bilimler Enstitfisti MidOrlGgi

—

—_—= <

Prof. Dr. Ahmet SENGONUL
Enstitd b
Harcama Yetkilisi
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| Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;

' Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis ediln)is kaynaklann
etkili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullamidigini, gorev ve yetki alamm qer.cetvesmde i¢ komm!
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli

giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim |
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller. ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadr. l

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim’
olmadigam beyan ederim. 15/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugi/SIVAS
Birim Adi : Sugehri Saghk Yiiksekokulu Midiirliigi

)

¢.Dr. Niliifer TUGUT
Miidiir

e
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Harcama yeltkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gitvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklaman faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili. ekonomik we verimli bir sckilde kullanildigni, gorev ve yetki alamm gergevesinde ig kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladiim ve harcama birimimizde sfireg kontroliiniin etkin olarak uygulandiim
bildiririm,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller.
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifiini beyan ederim, 15/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligiv/SIVAS
Birim Ad1 : Sugehri Timur Karabal Meslek Yiiksekokul Midirlugi

r
-

Prof. Dr. Nevcihan GURSQY
Miidur
Harcama Yetkilisi
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Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamidigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin etkin olarak uygulandi@im bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim 4¢/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugi/SIVAS
Birim Adi :Sarkisla Asik Veysel Meslek Yiiksekokulu Miidiirltgi
Imza

Dr. Ogir. Uyesi Nevzat BALIKCIOGLU
Yiksekokul Mildiirti
Harcama Yetkilisi

N F’WA
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Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, lam ve dogru olduguny beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biltgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklanin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldifiny, girev ve yetki alamm gergevesinde ig kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasalhk ve diizenlilifi hususunda yeterli
giivenceyi sagladi@ini ve harcama birimimizde stireg kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm,

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlar ile Sawistay raporlar: gibi bilgim ddhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifi beyan ederim, 19/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugi/SIVAS
Birim Adi : Teknik Egitim Fakiiltesi Dekanhg

Prof.Dr.Kaan Sevki KAVAK
Dekan V.
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
ctkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kuliamildifin, goérev ve yetki alamm gergevesinde ig kontrot
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenlilifi hususunda yeterli
piivenceyi saftladifini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigum bildiririm.

Bu piivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, iy
denetci raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigint beyan ederim. 13/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorl0g/STVAS
Birim Adi : Teknoloji Fakilltesi Dekanlig

Prof.Dr. Tur SUN
Drekan
Harcama Yetkilisi
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Bu raporda yer alan b

etkili, ekonomik ve ver
sisteminin idari ve mal
glivenceyi sagladifimi v

Bu giivence, harcama

olmadigin beyan edd

Birim Adi : Tip Fakil

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Igilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan f3 aliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin

imli bir sekilde kullamildigm, gdrev ve yetki alanim cercevesinde ig kontrol
kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
e harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ig

denetgi raporlan ile Sayigtay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

" Burada raporlanmaydn, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

rim. 1170172021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoritigi/SIVAS

Itesi Dekanhg

i
Prof.Dr.Hilmi ATASEWEN
Dekan V.
Harcama Yetkilisi
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| Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ‘

I Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarm |
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve vetki alamm gergevesinde i¢ kontrol |
| sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli |
| glivenceyi sagladiini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigini |
| bildiririm,

- Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i denetgi raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 18/01/2021

Stvas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii/SIVAS

Birim Adr : Turizm Fakiiltesi Dekanhg -

Prof. Dr. Hakan KOC |
Dekan V.
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak vetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldufunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler igin idare biltgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarn
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigin, gorev ve yetki alamm gervevesinde ic kontrol
sisieminin idari ve mali karariar ile bonlara iliskin islemlerin yasallik ve dizenlilii hususunda veterti
giivenceyi sagladifimi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandigim
bilditrivim.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak salip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroiler,
i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlart gibi bilgim dihilindeki hususlara davanmaktadr,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkmda bilgim
olmadifnm beyan ederim. 19/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SITVAS
Birim Ad : Titrk Miizigi Devlet Konservatuvar: Midirliiga

M

Ads Soyadi: Prof. Dr. Hiisevin AKKAYA
Miidiir
Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde: .

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir. tam ve dogru oldugunu beyan ederim. ‘

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili. ekonomik ve verimli bir gekilde kullamldizini, girev ve vetki alamim gergevesinde ic kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigimi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandi@in bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. i¢c kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan. idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadiZini bevan ederim. 12/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektérliigi’SIVAS |
Birim Adi: Veteriner Fakiiltesi Dekanlig
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde knllamldigim, girev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasalhk ve diizenlilifi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandifim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmakiadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim Q1/01/2021 (01.01.2021-22.01.2021 tarihleri arasinda bir tarih olmas

gerekir.)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rekidrliigii/SIVAS
Birim Adi: ......... ( ....Dekanhfy/ Miidirligi/ Bagkanlig vb)

tmza (islak imza) -
Adi Soyadi Bwie M
Unvam. O ogens OF

Harcama Yet
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Harcama yetkilisi olarak vetkim déhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogn oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agilkdanan faalivetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkali, ekonomik ve verimli bir sekilde kultlamldiFing, ghrev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik
ve diizenlilifl hususunda weterli glivenceyi safladifim we harcama birimimizde  siireg
kontroliniin etkin olarak uygulandifir bildirrim.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum bilgl ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gbi bilgim dahilindeld hususlara
dayvanmaktadir,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
hilgim olmadifini beyan ederim. 20.01.2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rekttirligi/SIVAS
Birim Adi : Yildizeli Meslek Yiksekokulu

Do¢.Dr. Yitksel AYDIN
Miglir -
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Harcama vetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda ver alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faalivetler icin idare bittgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigin, girev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasalhik ve diizenlilifi hususunda yeterh
| giivenceyi safladiim ve harcama birimimizde stireg kontroliindin etkin olarak uvgulandifm bildirinm.

| Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Savistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. 07/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/'SIVAS
Birim Adi : Zara Ahmet Cuhadaroglu MYD

Harcankh Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve vetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 08/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii/SIVAS

Birim Adi : Zara Veysel Dursun Uygulamali Bilimler Miidiirligii

A~ g P ) t >
Dog. Ei_r{Mi LTAS
H@a 1 Yetkilisi | || '
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliystler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmig kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
iglemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sadladigini ve harcama
birimimizde slire¢ kontroliinin etkin olarak uygulandi§mi bildiririm.

Bu gilvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
Onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlan
ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr,

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. (08.01.2021)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlugu/SIVAS
Birim Adr: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

T =

Prof. Dr. Cogkun KARACA
BAP Koordinatori
Harcama Yetkilisi

122



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

123



SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU




SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITEST 2020 YILI IDARE FAALIYET RAPORU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigimi, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigint bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadhigim beyan ederim18/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorlig/SIVAS
Birim Adi : Ogrenci [sleri Daire Bagkanhg:

im
Adnan: TA;%I;

Ogrenci Isleri Daire Bagkan

Harcama Yetkilisi
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmig kaynaklarin
etkili, ckonomik ve verimli bir gekilde kullamildigini, gorev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladiini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim. /2./01/2021 (01.01.2021-22.01.2021 tarihleri arasinda bir tarih olmas:
gerekir.)

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigi/SIVAS
Birim Adi: ......... ..Dekanhgy/ Miidiirliigii’ Bagkanlig vb)

Yapi Ipleq Tf'm.\r daire ba?éaw)(f(

(1slak imza)

Yapi IgleM ve Téknik
Daire Bagkam
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve yetki alamm gercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin vasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigimi bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 21/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigii/SIVAS

Birim Adi : Hukuk Miisavirligi

Hukuk Mijsaviri
Harcama Yetkili
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamidigini, gérev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasalhk ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig kontroller, ig
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifim beyan ederim.22/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi RektorlugivSIVAS
Birim Ad - Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanlig
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullamildigini, gorev ve yetki alamm gergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim déhilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.18/01/2021

Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorligi/SIVAS

Birim Ad: : Egitim Fakiiltesi Dekanlig

DN SuU
Dekan
Harcama Yetkilisi
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