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UST YONETICI SUNUSU

5018 saythh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 30 uncu maddesi, yilin ilk alti aylik
donemine iligkin biitce uygulama sonuclan ve gerceklestirilen faaliyetlerle yilin ikinci alti aylik
donemine iliskin beklentiler ve hedefler ile yiiriitiilmesi diisiiniilen faaliyetlerin kamuoyuna
duyurulmasi ongoriilmektedir.

Bu cergevede ozel biitceli idareler arasinda yer alan iiniversitemizin ilk altt aylik
donemine iliskin biitce uygulamalar: ile ikinci alti aya iliskin beklentiler ve hedefler ile
faaliyetleri konusunda kamuoyuna bilgi verilmesi gerekmektedir

Hizmetin yiiriitiilmesinde ve biit¢e uygulamalarinda saydamligin ve hesap verilebilirligin
artirtlmasi ile kamuoyunun kamu idareleri iizerindeki genel denetim ve gozetim fonksiyonunun
gergeklestirilmesi hedeflenmektedir.

Universitemizin biitce performanst konusunda kamuoyunun aydinlatilmast hesap
verilebilirlik ve saydamlik ilkelerine uyulmasi onemli bir arac olarak goriilmekte olup,
uygulama ile kamuoyuna iiniversitemizin mali yonetimi, uygulamalari, hedefleri konusunda
saglikli veri ve bilgiler sunulurken ayni zamanda kamuoyunun bu konudaki gozetim ve denetim
fonksiyonunun etkin bir bicimde gerceklestirilmesine imkdn saglanmis olacaktir.

Ocak — Haziran 2019 diéneminde beklentilerimiz c¢ercevesinde gergeklesen biitce
uygulama sonuglarina ragmen temel oncelik yilsonu hedeflerine ulagsmaktir. Bu cercevede,
biitce uygulamalari, simdiye kadar oldugu gibi bundan sonraki donemde de kamu
harcamalarinda kalite ve mali disiplin ilkeleri ve belirlenen biitce hedefleri esas alinarak
yiiriitiilmeye devam edilecektir.

Diger taraftan yilsonuna kadar biitce giderlerinde veya biitce gelirlerinde hedeften sapma
yaratacak herhangi bir sonug¢ beklenmemektedir.

Bu kapsamda Strateji Gelistirme Daire Baskanhgimiz tarafindan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30.uncu maddesi hiikmii geregi hazirlanan Universitemiz
2019 Yili Kurumsal ve Mali Durum Beklentiler raporu ekte sunulmustur.

Kamuoyuna saygyla duyurulur.

Prof. Dr. Alim YILDIZ
Rektor
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Misyon ve Vizyon

-Misyon;

Insam temel alan bir egitim anlayisi dairesinde, beynelmilel faydali bilgiye
ulagmay1 ve tiretmeyi ilke edinen, ¢evresel, toplumsal ve tarihsel milli ve manevi
degerlere sahip ve saygili, bolgenin ve iilkenin ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel
gelisimine katki sunan, ulusal ve uluslararasi rekabet kosullarinda isbirligi ve
aragtirmalara acik, arastiran, ¢ozlimleyen evrensel Ogrenci ve akademisyenler
yetistirmektir.

-Vizyon;

[limiz 6lceginde temel gorevler iistlenerek bilim ve egitim merkezi olmak, bu
sayede bolgenin ve iilkenin gelecegi ve kalkinmasina katki saglamak.
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Sivas Cumhuriyet Universitesi; Cumhuriyetin 50. y1l ddniimiiniin anisini bilimsel bir anitla
sonsuza dek yasatabilmek amaciyla 9 Subat 1974 tarihinde c¢ikarilan 1788 sayili yasa ile
kurulmustur. Universite yerleskesi Il merkezinin 7 km. giineyinde Kizilirmak kryisinda yaklasik
10.000 doniim arazi iizerinde bulunmaktadir.

Universitemiz 18.05.2018 tarih ve 30425 sayili resmi gazetede yayimlanan Yiiksekogretim
Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
ile Sivas Cumhuriyet Universitesi olarak ismi degistirilmis ve 238 Prof., 211 Dogent, 413 Dr.
Ogretim Goérevlisi, 392 Ogretim Gorevlisi, 654 Arastirma Gorevlisi, 2.824 Idari Personel ile
egitim ogretim yapilmaktadir.

Universitemizin  2019-2020 6gretim yilinda  Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek
Yiiksekokullarin da 35.312 Orgiin, 12.049 Ikinci dgretim ve 4.335 Enstitiilerde Yiiksek Lisans ve
Doktora 6grencisi olmak tizere toplam 51.696 6grencimiz bulunmaktadir.

Universite yerleskesi ile ilgelerde; toplam 18 Fakiilte, 5 Yiiksekokul, &n lisans egitimi
veren 14 Meslek Yiiksekokulu, 1 Konservatuar, Yiiksek Lisans ve Doktora dgrenimi veren 4
Enstitiide egitim-0gretim yapilmaktadir. Ayrica Rektorlige bagli; 3 Bolim, 28 Merkez
bulunmaktadir.

7156 Sayili 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile 2019 yilinda 447.157.000-TL
hazine katkisi, 27.746.000- TL Oz gelir, 3.381.000- TL Dj-Se Payt olmak iizere toplam
478.284.000- TL gider odenek tahsis edilmistir.
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I-OCAK-HAZIRAN 2019 DONEMI BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

A-BUTCE GIDERLERI

1- Personel Giderleri:

2018 y1linin ilk alt1 ayinda 125.163.619 TL gider gerceklesirken 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
% 28,43 oraninda artigla 160.745.051 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iligkin gider ger¢eklesme orani1 2018 yilinin ilk alt1 ayinda % 49,63 oraninda,
2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 51,25 oraninda olmustur.

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi Giderleri:
2018 yilinin ilk alt1 ayinda 18.477.653 TL gider gerceklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
% 34,78 oraninda artigla 24.905.096 TL olarak ger¢eklesmistir.

Bu tertibe iligkin gider ger¢eklesme orani1 2018 yilinin ilk alt1 ayinda % 49,52 oraninda,
2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 53,77 oraninda olmustur.

3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:
2018 yilinin ilk alt1 ayinda 19.004.129 TL gider gerceklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
% 15,30 oraninda artigla 21.912.643 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider ger¢eklesme oran1 2018 yilinin ilk alt1 ayinda %50,55 oraninda, 2019
yilinin ilk alt1 ayinda ise %75,02 oraninda olmustur.

5- Cari Transferler:
2018 yilinin ilk alt1 ayinda. 6.458.830 TL gider gerceklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
% 21,21 oraninda artigla 7.828.521 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iligkin gider ger¢eklesme orani 2018 yilinin ilk altt ayinda % 61,18 oraninda,
2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 56,92 oraninda olmustur.

6- Sermaye Giderleri:
2018 yilinin ilk alt1 ayinda 26.422.261 TL gider gerceklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
-% 22,70 oraninda azaligla 20.424.257 TL olarak gerceklesmistir.

Bu tertibe iliskin gider gergeklesme oran1 2018 yilinin ilk alt1 ayinda % 23,86 oraninda,
2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 27,09 oraninda olmustur.
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2019 YILI iLK ALTI AYLIK GIDER GERCEKLESME TABLOSU

.. - .. 2 < Ik Alt1 Ayhk Gerceklesme

Biit¢e Tertibi Biitce Odenegi Gergeklesen Oram %
01-Personel 313.620.000 160.745.051 51,25
Giderleri
02-SGK Dev. Primi
Giderleri 46.319.000 24.905.096 53,77
Se-bilel] wi RlpAet 29.208.000 21.912.643 75,02
Alimlari
05-Cari
Transferler 13.754.000 7.828.521 56,92
06-Sermaye
Giderleri 75.383.000 20.424.257 27,09
TOPLAM 478.284.000 235.815.568 49,30

Universitemiz biitgesi 478.284.000 TL olup, bunun 313.620.000 TL’si personel giderleri,
46.319.000 TL’si Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim giderleri, 29.208.000 TL’si Mal ve
Hizmet Alim giderleri, 13.754.000 TL’si Cari Transferler ve 75.383.000 TL’si de Sermaye
gideridir. i1k Alt1 aylik donemde 160.745.051 TL’lik Personel giderleri, 24.905.096 TL’lik Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim giderleri, 21.912.643 TL’lik Mal ve Hizmet Alim giderleri,
7.828.521 TL’lik Cari Transferler, 20.424.257 TL’lik Sermaye gideri olmak {izere toplam
235.815.568 TL lik biitce gideri ger¢eklesmistir.

Universitemiz biitgesinin genel harcama tertipleri toplami olarak bakildiginda, 2018 yilmin
ilk alt1 ayinda, 195.526.492 TL gider gerceklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 20,61
oraninda artigla, 235.815.568 TL gider gerceklesmistir.

Birinci altt aylik donemde gider gerceklesmesi 2019 yili toplam 6deneginin % 49,30
oraninda olmustur.

B-BUTCE GELIRLERIi

3- Tesebbiis ve Miilkivet Gelirleri:

2018 yilinin ilk alt1 ayinda 9.726.460 TL gelir gerceklesirken 2019 yilinin ilk alt1 ayinda -
% 02,27 oraninda azaligla 9.505.249 TL gelir ger¢eklesmistir.




2019 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

Tesebbiis ve Miilkiyet gelirleri; gelir gerceklesme oran1 2018 yilinin ilk alt1 ayinda %
47,18 oraninda gergeklesirken, 2019 yilmin ilk altt ayinda ise % 60,05 oraninda gelir
gerceklesmistir.

4- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler:

2018 yilinin ilk alt1 ayinda 155.945.000 TL gelir gerceklesirken 2019 yilinin ilk alt1 ayinda
% 29,44 oraninda artigla 201.859.900 TL gelir gergeklesmistir.

Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel gelirler; gelir gerceklesme oran1 2018 yilinm ilk altt
ayinda % 38.95 oraninda olmus, 2019 yiliin ilk alti ayinda ise bu oran % 45,14 olarak
gerceklesmistir.

5- Diger Gelirler:
2018 yilinin ilk alt1 ayinda 9.915.512 TL gelir ger¢eklesirken 2019 yilinin ilk alt1 ayinda -
% 13,67 oraninda azalisla 8.559.760 TL gelir ger¢eklesmistir.

Diger gelirler; gelir gergeklesme orant 2018 yilinin ilk alti ayinda % 47,95 oraninda
gercgeklesirken, 2019 yilinin ilk alt1 ayinda ise % 55,96 oraninda gerceklesmistir.

2019 YILI iLK ALTI AYLIK GELiR GERCEKLESME TABLOSU

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 15.830.000 9.505.249 60,05
04- Al. Bagis ve Yrd. Ile Ozel Gel. 447.157.000 201.859.900 45,14
05-Diger Gelirler 15.297.000 8.559.760 55,96
TOPLAM 478.284.000 219.924.909 45,98

Universitemiz genelinde gelir gergeklesmesine bakildiginda; 2019 yilmin ilk alt1 ayinda,
9.505.249 TL Tesebbiis miilkiyet Geliri, 201.859.900 TL hazine yardim1 ve 8.559.760 TL’lik de

Diger Gelirler geliri gerceklesmistir.

Birinci alt1 aylik donemde gelir gerceklesmesi toplam biitce gelir tahminimizin % 45,98

oraninda olmustur.
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C-FiINANSMAN

Universitemiz 5018 sayili kamu mali yonetimi ve kontrol kanunu hiikiimleri gergevesinde
giderlerini, yil i¢inde elde ettigi 6z gelirler ve hazineden aldig1 yardimlar ile karsilamaktadir.
Yilsonunda elde edilen 6z gelirlerden harcanamayan kisim bir sonraki yilin giderlerine finansman
olmak iizere devir edilmektedir.

2018 yili sonu sonunda B cetvelinde belirtilen tutarlardan fazla gergeklesen 6z gelir
karsiliklar1 21.829.413,00 TL, Hazine Yardimi Alacaklar1 Karsiligi olarak 16.172.639,00-TL
olmak tizere toplam 38.002.052,00 TL’lik net finansmanimiz olugsmustur. 2019 yili biitge
giderleri tertiplerine ilk alt1 aylik donemde 10.379.450,00 TL’lik net finansman karsilig1 6denek
eklenmistir.

11-OCAK-HAZIRAN 2019 DONEMINDE YURUTULEN FAALIYETLER

7156 sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanun ile {iniversitemize tahsis edilen 6deneklerin
kullanimina iliskin ayrintili finansman programi hazirlanmis, 5018 sayili kanunun 20. inci maddesi
geregince Cumhurbagkanliginca onaylanan Ayrintili Finansman Programi Vize cetvelleri
dogrultusunda, kurum bazindaki 6deneklerimiz birim bazinda kullanima agilmastir.

Odeneklerin kullaniminda AFP da yer alan limitler dahilinde harcamalarin gergeklesmesine
azami Onem verilmistir. Haziran 2019 sonu itibariyle personel harcamalari hari¢ 6denek tistii
harcama gerceklesmemistir. 2019 yili biitce uygulama tebliglerinde yer alan esas ve usuller
dikkate alinarak, yiiriirliikte bulunan tasarruf genelgelerine uygun olarak harcama yapilmaktadir.

Universitemiz 2018 Mali Yih Biitcesi:

Universitemize 478.284.000 TL biitce 6denegi tahsis edilmis olup, ilk alt: ayda toplam
235.815.568 TL biit¢e gideri gergceklesmistir.

2019 yil1 ilk alt1 aylik serbest 6denegimiz olan, 256.145.150 TL nin 235.815.568 TL si
Haziran ay1 sonu itibariyle harcanmistir.
Bu giderlerin;

01.Personel Giderlerinde; ilk alt1 aylik 160.745.051TL harcanmistir. Bu harcamalar Memurlarin
maasg, ek ders, mesai iicreti giderleri 144.048.117 TL, Sozlesmeli personel iicret 6demeleri
6.574.825 TL, Isci iicret ddemeleri 8.834.692 TL, Gegici personel giderleri 483.527 TL ve Diger
personel giderleri 803.890 TL harcama gergeklesmistir.

02.Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Prim Giderlerine; ilk alt1 ayda 24.905.096 TL
harcanmistir. Bu harcamalar Memurlarin SGK devlet primi olarak 21.453.360 TL, Sozlesmeli
personel SGK devlet primi olarak 1.336.510 TL, Isciler SGK devlet primi olarak 1.961.418 TL,
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Gegici personel SGK devlet primi olarak 120.655 TL ve Diger personel SGK gideri olarak 33.154
TL sosyal giivenlik kurumuna devlet primi gideri olarak harcanmuistir.

03.Mal ve Hizmet Alm Giderlerinde; ilk alt: aylik donemde 21.912.643 TL harcanmustir. Bu
harcamalar; 19.880.917 TL Tiiketime yonelik mal ve malzeme alimlari, 318.745 TL Yolluk
giderleri, 25.730 TL Gorev giderleri, 1.446.597 TL Hizmet alimlar1, 6.725 TL Temsil ve Tanitma
giderleri, 129.903 TL Menkul mal gayri maddi hak alimlar1 bakim onarim giderleri, 104.026 TL
Gayrimenkul mal bakim ve onarim giderleri i¢in harcanmuistir.

05.Cari Transfer Giderlerinde ilk alt1 aylik donemde 7.828.521TL harcama gergeklesmistir. Bu
harcamalar; 4.034.834TL Gorev zararlari, 3.677.000 TL Hazine Yardimi karsiligi Déner Sermaye
bor¢ ddemesi, 24.587 TL Kar amaci giitmeyen kuruluslara yapilan transferler, 92.100 TL Hane
Halkina Yapilan Transferler i¢in harcanmustir.

06.Sermaye Giderlerinde ilk alt1 aylik donemde 20.424.257 TL harcama gergeklestirilmistir. Bu
harcamalar; 6.145.768 TL Mamul mal alimlari, 1.380.000 TL Menkul sermaye iiretim giderlerine,
49.548 TL Gayri maddi hak alimlari, 12.077.738 TL Gayrimenkul sermaye iiretim giderlerine,
667.210 TL Menkul mallarin biiyiik onarim giderlerine, 103.992 TL Gayrimenkul biiyiik onarim
giderleri i¢in harcanmistir.

Universitemiz 2019 yatirim program dahilinde yiiriitiilen 11 projenin ilk alti aylik
yatirim izleme ve degerlendirme raporu asagida sektor bazinda 3 tabloda sunulmustur.

1-Egitim Sektorii

Proje Ad1 2019 Yili Odenegi Eklenen/Diisiilen Harcama

Cesitli Unitelerin Etiit Projesi 100.000 0 0
Kampus Alt Yapr* 1.339.000 0 43.500
Derslik ve Merkezi Birimler 16.000.000 0 4.256.000
Muhtelif gler** 2.461.000 0 362.500
Yayin Alimlari 600.000 0 220.500
TOPLAM 20.500.000 0 4.882.500

*2019 Y1l Yatirim Programinda 1.300.000 TL olarak ¢ikmus fakat 2019 yili biitge kanunundan 1.339.000 TL 6denek verilmistir
**2019 Y1l Yatirim Programinda 2.500.000 TL olarak ¢ikmis fakat 2019 yili biitge kanunundan 2.461.000 TL 6denek verilmistir.
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2-Saghk Sektorii

Proje Ad1 2019 Yih Odenegi Eklenen Diisiilen Harcama

Muhtelif isler 27.000.000 0 4.356.000
Gl DG 70 Goers 22.000.000 0 5.775.500
Hastanesi

Hastane Insaat: Etiit 2.500.000 0 0,00
Projesi

Hastane Insaati* 0 0 0,00
TOPLAM 51.500.000 0 10.131.500

*2019 Y1l Yatirim Programinda 28.000.000 TL olarak ¢ikmig fakat 2019 yili biitge kanunundan hastane ingaat1 deneginin
11.000.000 TL'si Hastanemiz ihtiyaglari i¢in 10.000.000 TL’si Kadin dogum hastanesi Makine Teghizat alim 7.000.000 TL’si
Kadin Dogum Hastanesi Ingaat1 projesinde 6ngoriilmiistiir.

3-DKH Teknolojik Arastirma Sektorii

Proje Adi 2019 Yih Odenegi Aktarilan Harcama
e arertils Bl 3.373.000 0,00 3.373.000
Ars. Projesi
Merkezi Aragtirma 10.000 0,00 10.000
Lab.
TOPLAM 3.383.000 0,00 3.383.000

1HI-TEMMUZ-ARALIK 2019 DONEMINE ILISKIN BEKLENTILER VE HEDEFLER

A-BUTCE GIiDERLERI:

1- Personel Giderleri:

2019 Mali yilinda personel giderleri i¢in 313.284.000 TL 6denek verilmis olup, 8.206.000
TL Cumhurbaskanlig: Strateji ve Biitce baskanlig1 Yedek Odenek tertibinden karsilanmak iizere,
2019 yilinda personel giderleri i¢in 321.490.000 TL harcama yapilmasi tahmin edilmektedir.

2- Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri:

2019 Mali yilinda sosyal giivenlik kurumlarina devlet prim giderleri i¢in 46.319.000 TL
O0denek verilmis olup, yilsonu itibariyle Sosyal giivenlik kurumlaria devlet prim giderleri i¢in
Cumbhurbaskanlig1 Strateji ve Biit¢e baskanlig1 Yedek Odenekten 3.491.000 TL karsilanmak {izere
2019 Y11 yilsonu tahmini 49.810.000 TL olacagi tahmin edilmektedir.
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3- Mal ve Hizmet Alim Giderleri:

2019 Mali yilinda mal ve hizmet giderleri i¢in toplam 29.208.000 TL 6denek verilmis olup.
4.000.000 TL Cumhurbaskanlign Strateji ve Biitce baskanligi Yedek Odenek tertibinden
karsilanmak {izere yilsonu itibariyle mal ve hizmet alim giderleri i¢in 33.208.000 TL olacagi
tahmin edilmektedir

5- Cari Transferler:

2019 Mali yilinda sosyal giivenlik kurumuna 6denecek karsiliklar ve 6liim yardimlari,
temsil-gorev-makam tazminatlari, ikramiye, ek karsiliklar ve memurun 6glen yemegine yardim
icin toplam 13.754.000 TL 6denek verilmis yilsonunda harcamanin 13.500.000 TL olacagi tahmin
edilmektedir.

6- Sermaye Giderleri:
2019 Mali yilinda sermaye giderleri i¢in 75.383.000 TL 6denek verilmis olup, yilsonunda
toplam harcamanin 90.000.000 TL olacagi tahmin edilmektedir.

Universite biitgesinin genel toplamima bakildiginda 2018 yilinda 448.426.873 TL gider
gerceklesmistir. 2019 yilinda ise %13 oraninda bir artigla, 508.008.000 TL gider gergeklesecegi
tahmin edilmektedir.

B-BUTCE GELIRLERI

3- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri:
2019 yil1 sonu itibariyle tesebbiis ve miilkiyet geliri olarak 19.000.000 TL tutarinda gelir
tahmin edilmektedir

4- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler:

2019 y1l1 sonu itibariyle alinan bagis ve yardimlar ile 6zel gelirler olarak 472.008.000 TL
tutarinda gelir tahmin edilmektedir

5- Diger Gelirler:
2019 yili sonu itibariyle diger gelir olarak 17.000.000 TL tutarinda gelir tahmin
edilmektedir

C-FINANSMAN
Universitemizin 2019 yil1 6z gelir olarak 36.000.000 TL gelir elde edecegi ve 472.008.000
TL hazine yardimi alacagi tahmin edilmistir.
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IV-TEMMUZ — ARALIK DONREMINDEYURUTULECEK FAALIYETLER

Cari ve transfer 6deneklerinin biitge imkanlar1 dahilinde Oncelikli ihtiyaglar gbz Oniine
alinarak 2019 yil1 biitge uygulama tebliglerinde yer alan esas ve usullere ve yiiriirliikteki tasarruf
genelgelerine uygun olarak kullanilmasina 6zen gosterilecektir.

Universitemizin yatirim programinda yer alan; insaatlarin ve projelerin belirtilen
stirelerinde bitirilerek hizmete sunulmasi 6ncelikli hedeflerimizden olup, iiniversitemizin diger
makine techizat, donanim ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla satin alma islemlerinin

sonuc¢landirilmasi yondeki ¢aligmalarimiz devam etmektedir.

2019 YILI SONU iTiBARIYLE BUTCE GIDERLERININ TAHMiNi TABLOSU

_ - 2019 Yils Yil Sopu _ Yil Sonu
Biitce Gider Tertibi Biite Odenegi Biit¢e Gideri Gerc¢eklesme
Tahmini Tahmini Orani

01-Personel Giderleri 313.620.000 321.490.000 103
02-Sos. Giiv.Kur.Dev.Primi Gid. 46.319.000 49.810.000 108
03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.208.000 33.208.000 114
05-Cari Transferler 13.754.000 13.500.000 98
06-Sermaye Giderleri 75.383.000 90.000.000 119
TOPLAM 478.284.000 508.008.000 106

2019 yilinda 478.284.000 TL tutarinda biit¢ce 6denegine karsilik 508.008.000 TL biitce
gideri gergeklesmesi beklenmektedir. Aradaki fark net finansmandan ve Cumhurbaskanlig:
Strateji ve Biitce baskanlig1 Yedek Odenek tertibinden karsilanacaktir.

Universitemiz 2019 yili yatirrm programinda yer alan projelerin tamamlanmasi igin bu
donemde hiz verilecek ve ddenegin tamaminin harcanmasi planlanmaktadir.

2019 YILI SONU IiTIBARIYLE BUTCE GELIRLERININ TAHMIiNi TABLOSU

2019 Yili Yil Sonu Y1l Sonu
Biitce Gelir Tertibi . . . Biitce Geliri Gerceklesme
Gelir Biitcesi . ..

Tahmini Tahmini Oram
03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 15.830.000 19.000.000 120
04- Al. Bagis ve Yrd. ile Ozel Gel. 447.157.000 472.008.000 105
05-Diger Gelirler 15.297.000 17.000.000 111
TOPLAM 478.284.000 508.008.000 101

2019 yilinda 478.284.000 TL gelir ger¢eklesmesi tahmininde bulunulmus olup, bu yilsonu
itibariyle gelir ger¢eklesmenin 508.008.000 TL ulasmasi1 beklenilmektedir.
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