T.C.
SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI BESLENME HiZMETLERI
YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢ Kapsam Dayanak ve Tanimlar

AMAC

MADDE 1- (1) Bu y&nergenin amaci, Sivas Cumhuriyet Universitesi égrencilerinin
yemek hizmetlerinden yararlanma esaslarini ve bu konuda calisacak kisi ve kurullarin gorev,
yetki ve sorumluluklarin1 diizenlemektir.

KAPSAM

MADDE 2- (1) Bu y6nerge Universite dgrencilerinin, yemek hizmetlerinin; yonetimi,
Isletilmesi ve bu hizmetlerden, yararlanmasi kosullarini kapsar.

DAYANAK

MADDE 3- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Kanununun 46’1mnc1 ve 47’inci maddelerine gore
hazirlanan Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Yonetmeliginin 4’lincii maddesi ve
19/11/1986 tarih ve 86/11220 sayili Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Akilli Kart: Ogrenci kimlik kartlarindan yemek hizmetlerini almak iizere sisteme
tanitilmis olanlari,

b) Daire Baskanligi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,

¢) Gida Uzmani: Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii, Sef, Gida Miihendisi, Diyetisyen,
Gida Teknikeri ve Ascibasini,

¢) Katki Pay1: Ogrencilerin bir 6giin yemek i¢in Universite Yonetim Kurulu Karari ile
belirlenen tutarda yaptiklar1 6deme miktarini,

d) Ogrenci: Sivas Cumhuriyet Universitesi dgrencilerini,

e) Sahit Numune: Universitemiz yemek hizmetlerinden sorumlu yiiklenici firmanin
vermis oldugu yiyecek igecek hizmetinde iiretilen yiyeceklerin mikrobiyolojik agidan
uygunlugunu kontrol etmek amaciyla kurallara uygun olarak alinan numunelerini,

) Sube Miidiirii: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina bagli gorev yapan Beslenme
Hizmetleri Sube Miidiiriinii,

g) Universite: Sivas Cumhuriyet Universitesini,

g) Ust Yonetici: Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektoriinii,

h) Yemek Hizmetleri: Universite merkez ve ilgelerdeki yerleskelerinde dgrenci yemek
hizmetlerini,

1) Yerleske: Merkez ve ilgelerde bulunan yerleskeleri,

i) Yonerge: Sivas Cumhuriyet Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
Beslenme Hizmetleri Y6nergesini,

j) Yonetmelik: Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko Sosyal Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri
Dairesi Uygulama Y 6netmeligini,

ifade eder.



IKINCi BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunun Olusumu

MADDE 5- (1) Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulu asagida belirtilen 5 (bes) kisiden
olusur:

a) Yonetim Kurulu Baskani: Genel Sekreter

b) Bagkan Yardimcisi: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani

¢) Uye: Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii

¢) Uye: Satin Alma Sube Miidiirii

d) Uye: Rektdr tarafindan gérevlendirilen Saghik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanliginda
gorev yapan bir Gida Uzman (tercihen Gida Miihendisi)

Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Beslenme Hizmetleri Y6netim Kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir;

a) Yonetim Kurulu ayda bir kez ve ayrica Yonetim Kurulu Bagkaninin lizum goérecegi
zamanlarda toplanarak beslenme hizmetlerinin sosyal dayanigma ve is birligi anlayis1 i¢inde,
ahenkli, diizgiin, ekonomik bir sekilde yiiriitiilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli kararlari alir,

b) Yonetim Kurulu, beslenme hizmetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in Beslenme Hizmetleri
Sube Miidiirii tarafindan talep edilen her tiirlii mal, malzeme ve hizmet alimlar1 konusunda
gerekli kararlar alir,

c) Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunca oy ¢okluguyla karar alinir. Alinan kararlar
tarih ve say1 alinarak karar defterine islenir.

Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 7- (1) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin Goérev Yetki ve Sorumluluklari
sunlardir;

a) Beslenme Hizmetleri personeli arasinda ig boliimii ve ig birligini saglamak,

b) Beslenme Hizmetleri personeli kilik-kiyafet ve temizlik ve saglik durumunu kontrol
etmek, zamaninda pisirilmesini ve diizgiin bir sekilde dagitilmasin1 saglamak,

¢) Beslenme Hizmetleri personelinin devam durumlarini izlemek ve kontrol etmek, izin
islemlerini diizenlemek, bu husustaki goriislerini Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskani’na
bildirmek,

¢) Gerektiginde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskaninin bilgisi dahilinde birim
personelleri arasinda gorev degisikligi yapmak,

d) Depo memuru tarafindan, yemek listelerine gore hazirlanacak yemek ve igeceklerin
muhteviyatina gore alinan malzemeleri tartilarak ve/veya sayilarak erzakin depoya girmesini ve
mutfaklara dagitimini saglamak ve yemek hazirliklarini kontrol etmek,

e) Satin alinacak yiyecek ve icecek maddelerinin ambar ve mutfakta saglik kurallarina
uygun sekilde saklanmasini, yemeklerin ucuza mal edilmesini saglamak,

f) Beslenme Hizmetlerinden yararlanan 6grencilerin goriis ve tavsiyelerini alarak iglerin
daha iyi yiiriitiilmesi i¢in ¢alismalar yapmak,

g) Yapilacak islerin programini hazirlamak ve bunlarin uygulamasimi izleyip
sonuc¢landirmak,

&) Yemekhane hesaplarin1 denetlemek,

h) Hizmet sunumu i¢in gerekli yerlerin yemek salonu, mutfak ve ambarin temizlik, tertip
ve diizenini saglamak,

1) Sahit Numune alimini saglamak ve kontrol etmek,

1) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlariin arizalanmasi
durumunda tamir ve bakimi i¢in gerekli yerlere bildirmek, gerektiginde Beslenme Hizmetleri
Yonetim Kuruluna bildirmek,



j) Yemek Listesi Hazirlama Komisyonuna bagkanlik etmek ve yemek listesinin komisyon
tarafindan hazirlanmasini ve internet lizerinden yayimlanmasini saglamak,

k) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin gorevde bulunmadig1 hallerde yerine Saglik
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda bulunan diger bir Sube Miidiirii vekalet eder,

1) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii, bu gdrevlerin yerine getirilmesinde Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Baskanina kars1 sorumludur,

m) Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yerine
getirmek.

Kontrol Teskilati

MADDE 8- (1) Yemek hizmetinin hizmet alimi yontemiyle gerceklestirilen birimlerde
islerin denetimi icin birim i¢inden gorevlendirilmis bir kisi veya bir komisyonu ve/veya birim
disindan bu isleri yapmak iizere ilgili birim tarafindan belirlenen ve Rektorliik oluru ile
gorevlendirilen gercek veya tiizel kisi veya kisilerden olusur.

Kontrol Teskilati Gorevleri

Yemek hizmeti ihale yolu ile saglandig: takdirde;

a)Teknik sartname, idari sartname ve hizmet alim sozlesmelerinde belirtilen hususlara
titizlikle uyulup uyulmadiginin kontrol edilmesi,

b) Hizmet alim isiyle ilgili her tiirlii denetimin yapilmasi,

¢) Birim yemek yiirlitme kurulu tarafindan diizenlenen belgelerin kontroliiniin yapildigina
dair formun diizenlenmesi.

¢) Hizmet Isleri Kabul Teklif Belgesi’nin hazirlanmast.

Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun Olusumu

MADDE 9- (1) Yemek Listesi Hazirlama Komisyonu, Beslenme Hizmetleri Sube
Miidiirtiniin Bagkanligini yapti§1 komisyon tiyelerini Sube Miidiiriiniin teklifi ve Daire Baskani
tarafindan gorevlendirilen Gida Uzmanlar1 ve Ascilar olmak {izere toplam 5 (bes) kisiden olusur.

Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 10- (1) Aylik Yemek Listesi Hazirlama Komisyonunun gorev, yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Ogrencilerin yeterli ve dengeli beslenmelerini géz 6niinde bulundurarak yemek
listesini hazirlamak,

b) Yemek Listesinin internet lizerinden yayimlanmasini saglamak,

¢) Yemek Listesinde ihtiyac halinde gerekli degisikligi yapmak.

¢) Aylik yemek listesinin Y6netim Kurulunun onayindan sonra uygulanmasini saglamak.

Yemekhane Sorumlusu

MADDE 11- (1) Yemekhane Sorumlusu, her yemekhane i¢in en az bir kisi olacak sekilde
Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Baskani tarafindan gorevlendirilen kisilerden olusur.

Yemekhane Sorumlusunun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Yemekhane Sorumlusunun Gérev Yetki ve Sorumluluklart sunlardir:

a) Yemekhane ve salon ve mutfaginin, temiz diizenli olmasini ve hizmet veren personelin
temizlik ve hijyene dikkat etmesini saglamak,

b) Arag ve gereclerin (tepsi, ¢atal, kasik, bardak, kazan vs.) servis dncesi ve servis sonrast
hijyenik bir ortamda temiz halde bulundurulmasini saglamak,

¢) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlarin kimler tarafindan
kullanilacagini belirlemek,

¢) Yemekhanelerde ve mutfaklarda bulunan alet ve ekipmanlarinin arizalanmasi
durumunda Sube Miidiirii ile irtibata gegerek tamir ve onarimin yapilmasini saglamak,

d) Yemekhane ve mutfaklarla birlikte Beslenme Hizmetlerine bagl diger alanlarda rutin
ilaglama takibini yapmak,

e) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.



Diyetisyenin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Diyetisyenin gorev yetki ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yemek Hazirlama Komisyonu is birligi ile 6grencilerin yeterli ve dengeli
beslenmelerini géz 6niinde bulundurarak yemek listesini hazirlamak,

b) Diyetisyen gorevini yerine getirirken Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriine ve
Beslenme Hizmetleri Yo6netim Kuruluna karsi sorumludur,

¢) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Gida Miihendisi, Gida Teknikeri, Gida Teknisyeninin Gorev Yetki ve
Sorumluluklar:

MADDE 14- (1) Gida Miihendisi, Gida Teknikeri, Gida Teknisyeninin gorev yetki ve
sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yemekhanelerde ve mutfaklarda hijyen ile ilgili tedbirleri almak,

b) Gerekli gordiigli zamanda depodan gelen malzemelerin kontrol ve analizlerini resmi
kurumlara yaptirmak,

¢) Mutfakta hazirlanan tiim yiyeceklerden ve tatlilardan, olas1 zehirlenme durumlarinda
yetkili kuruluslarda analiz yaptirilmasini saglamak amaciyla sahit numunelerin alinmasi, giinliik
sahit numune formlarinin doldurulmasi ve yonetmelige uygun saklanmasini saglamak,

¢) Sahit numune alimi i¢in Gida Miihendisi, Gida Teknikeri ve Gida Teknisyenin
bulunmadig1 yemekhanelerde gorevlendirilen kisilere gerekli egitimi vermek ve yaptirilmasini
saglamak,

d) Yemekhanelerde olusan aksakliklar1 Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriine bildirmek,

e) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Beslenme Hizmetleri Memuru

MADDE 15- (1) Beslenme Hizmetleri Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklari
sunlardir:

a) Kurum i¢i, kurum dist giden resmi yazigsmalar1 yapmak,

b) Beslenme Hizmetlerinin gelen-giden evraklariin dosyalanmasini saglamak,

¢) Yemek listelerini internetten yayinlamak,

¢) Beslenme Hizmetleri ile ilgili raporlar: tutmak,

d) Yemek yiyen 6grencileri kontrol ve tanzim etmek,

e) Otomasyon sisteminde yemek yiyecek Ogrencilerin sayisini aggibasina zamaninda
bildirmek,

f) Yemekhanelerde bulunan turnikelerden geg¢islerin diizenli sekilde yapilmasim
saglamak,

g) Yemekhanelerde yemek yiyen kisi sayilarinin giinliik raporlarini tutmak, Beslenme
Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.

Depo Memuru

MADDE 16- (1) Depo Memuru, Saglik Kiiltiir Spor Dairesi Bagkani tarafindan
gorevlendirilen kisi/kisilerden olusur.

Depo Memurunun Gorev Yetki ve Sorumluluklari

MADDE 17- (1) Depo Memurunun gorev, yetki ve sorumluluklart sunlardir:

a) Muayene Komisyonunun, satin alacagi yiyecek maddelerinin taze, temiz ve saglik
kurallarina uygun bir sekilde saklamak iizere, ambarda gerekli tedbirleri almak,

b) Depoda bulunan malzeme stoklarini kontrol etmek,

c) Beslenme Hizmetlerine ait yemekhanelerin ihtiyaglari dogrultusunda temizlik
malzemelerinin teminini ve dagitimini saglamak,

¢) Yemekhanelerin yemek ihtiyaclar1 dogrultusunda yemek ve malzeme sevkiyatinin
yapilmasini saglamak,

d) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiiriiniin verecegi diger gorevleri yapmak.



Ascibasimin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 18- (1) As¢ibasinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Ascibasi yardimeisi, asci, bulasikel, temizlik hizmetleri personeli ile is boliimii ve
isbirligi saglamak, ¢alismalarina nezaret etmek,

b) Yemeklerin temiz bir sekilde hazirlanmasi ve en iyi sekilde pisirilmesini saglamak,

¢) Giinliik yemek listesine gore ihtiya¢c duyulan erzakin depo memurundan tartarak ve
sayarak tam olarak almip pisirilmesi, gerekli malzemenin eksiksiz kazana konmasini,
pisirilmeden servis yapilacak olanlarin da yine tam olarak istihkak sahiplerine verilmesine,
yemeklerin temiz, tam ve iyi bir sekilde muhafaza ve hakkaniyete uygun olarak dagitimini
saglamak tizere tedbirleri almak ve aldirtmak,

¢) Mutfagin her zaman temiz ve diizenli olmasini saglamak,

d) Yemek listesi ile haftalik ve giinliik yemek sayilar1 tespiti hazirligina katilmak, bu
hususta goriis bildirmek ve 6nerilerde bulunmak,

e) Mutfaga iliskin demirbas esyay1 teslim almak, bunlarin iy1 ve yerinde kullanilmasini
saglamak, bakim ve onarimini izlemek,

f) Yemek pisirme kaplar1 (kazan, tencere, kepge vb.) ve servis takimlarinin 1yi bir sekilde
yikanmasini saglamak,

g) Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Ascibasi Yardimcisinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 19 - (1) As¢gibast Yardimcisinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Emrinde bulunan as¢1 ve temizlik hizmetleri personeli arasinda is boliimii ve isbirligini
saglamak, calismalarina nezaret etmek,

b) Yemekleri temiz bir sekilde hazirlamak ve iyi sekilde pisirmek,

¢) Mutfagin her zaman temiz ve diizenli olmasini saglamak,

¢) Yemek pisirme kaplarinin (kazan, tencere, kepce vb.) ve servis takimlarinin iyi bir
sekilde yikanmasini saglamak ve nezaret etmek,

d) Servis saatlerinde, ag¢ibasinin direktiflerine gore yemek dagitmak,

e) Yemekhane Sorumlusunun ve aggibasinin verecegi diger gorevleri yapmak.

Ascinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 20 - (1) As¢inin Gorev Yetki ve Sorumluluklari sunlardir.

a) Yemek hazirlig1 ve pisirilmesinde as¢ibasi yardimcisina yardim etmek,

b) Servis saatlerinde asgibasi ve asgibasi yardimcisinin direktiflerine gore yemek
dagitmak,

¢) Mutfagin giinliik ve haftalik temizlik, tertip ve diizenini saglamada asgibasi ve
yardimcisinin verecegi gorevleri yerine getirmek,

¢) Kilik- kiyafet, sa¢ ve sakal bakim1 yonlerinden her zaman temiz ve diizenli olmak,

d) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Garsonun Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 21 - (1) Garsonun Gorev Yetki ve Sorumluluklar1 sunlardir:

a) Yemek salonlarinin temiz tutulmasini saglamak ve hizmete hazir hale getirmek,

b) Catal, kasik, siirahi, bardak, pegete gibi malzemeleri servise hazirlamak,

¢) Yeteri kadar pet su bulundurmak ve su dolaplarinin kontrol ve temizligini yaptirmak,

¢) Servis yapilan masa ve Ortiilerin temizligini diizenli bir sekilde yapmak,

d) Beslenme Hizmetlerinde gorevli temizlik personelinin sevk ve idaresinden sorumlu
olmak ve diger hizmetleri aksatmadan ytiriitmek,

e) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Bulasik¢inin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 22 - (1) Bulasik¢inin Gorev, Yetki ve Sorumluluklart sunlardir:

a) Beslenme Hizmetlerinin daimi olarak temizligini yapmak ve ascilarin verecegi diger
gorevleri yapmak,



b) Giinlik ¢ikan bulagiklar1 zamaninda hijyen kurallarina uygun bir sekilde ve
malzemelere zarar vermeden yikayip, kurulayarak servise hazir hale getirmek,

¢) Bulagikhanede bulunan makinalarin bakimini ve rutin temizligini yapmak,

¢) Yemekhane Sorumlusunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Calisacak Personelin Nitelikleri

MADDE 23 - (1) Calistirilacak personel ve nitelikleri;

a) Beslenme hizmetlerinde sube miidiirii, sef, gida miihendisi, diyetisyen, gida teknikeri,
asc¢ibasi, asci, asc1 yardimcisi, garson, bulasikel, sofor, teknisyen, biiro personeli ve yardimei
personel calistirilir.

b) Beslenme hizmetlerinde c¢alistirilacak personelin alaninda ve toplu yemek iiretiminde
deneyimli ve uzman olmasi esastir.

¢) Kurum kadrosunda yeterli personel bulunmamasi halinde hizmet alimi yontemiyle
personel tedarik edilir. Hizmet alim1 kapsaminda ¢alisacak personele deneyim ve uzmanligina
gore, asgari ticretin lizerinde yapilacak 6deme Rektor oluruna tabidir.

¢) Beslenme hizmetlerinde calisacak personel, calisma saatleri igerisinde, Daire
Bagkanligi tarafindan belirlenen is kiyafetlerini giymekle yiikiimliidiir.

d) Personel, 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanununun 126 ve 127 nci maddeleri ile
6331 Sayili s Saghg ve Giivenligi Kanununun 15 nci maddesinde belirtilen genel ve hijyen
kurallarina uymak zorundadir.

e) Daire Baskanlig1 tarafindan, personelin gorev tanimlari belirlenerek kendilerine teblig
edilir. Hizmet alim1 yontemiyle ¢alisan personelin gorev tanimlar1 teknik sartnamede belirtilir.

UCUNCU BOLUM
Isleyis ve Mali Hiikiimler

Sahit Numune Alinmasi

MADDE 24 - (1) Sahit Numunenin Alinmast:

a) Numunesi alinacak yiyeceklerden en az 200 gr alinarak onceden dezenfekte edilmis
cam kavanozlara konarak kavanozun kapagi kapatilir.

b) Corba ve sulu yemekler numune kavanozuna alinmadan once, kepge veya kasik
yardimui ile 3-4 kez karistirilarak kavanoza alinmalidir.

¢) Numune alimi iglemine baglamadan numune sicakligi mutlaka dlctilmelidir.

¢) Her numune i¢in farkli ekipman kullanilir.

d) Her numune mutlaka hicbir bulasa meydan vermeksizin dogrudan dogruya yemek
kazanindan alinmalidir.

e) Her numune alimindan sonra numuneyi alan kisi tarafindan “Sahit Numune Kontrol
Formu” doldurulur ve imzalanir. Doldurulan bu form kurum sorumlusu gida uzmani tarafindan
kontrol edilir.

f) Alinan numune 4 °C’lik numune dolabinda 3 giin (72 saat) muhafaza edilir.

g) Alinan numune 3. giin sonunda imha edilir.

&) Herhangi bir gida zehirlenmesinde savciligin talebi ile veya yasal mevzuat geregince
analiz ihtiyact s6z konusu oldugunda sahit numuneler Sivas Cumhuriyet Universitesi Saglk
Kiiltir ve Spor Dairesi Bagkanligi tarafindan yasal analiz yetkisine sahip laboratuvara
ulastirilarak uygunsuzlugu kontrol edilir.

Yemek Servisi Yapma Saatleri

MADDE 25 - (1) Yemegin baslama ve bitis saatleri, resmi ¢alisma saatlerine gore,
Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulunca; 6glen yemeginin pisirilmesi, yemekhanelerin
hazirlanmas1 6glen yemegi sonrasi aksam yemegi icin hazirlik yapilmasi, yemekhanelerin
temizlenmesi aksam yemegine servis acilmasi ve yemegin bekleme siireleri géz oniime alinarak
belirlenir.



Yemek Servisi Yapma Sekli

MADDE 26 - (1) Beslenme Hizmetleri 6grencilerin yemegi, yemekhanelerin fiziksel
kosullar1 goéz oniinde bulundurularak tepsili tabakli servis olarak diizenlenmistir. Dagitim;
ogrencilerin kendi yemeklerini bizzat almalar1 yontemine gore; olaganiistii durumlarda ise
Beslenme Hizmetleri Y6netim Kurulu’nun alacagi kararlar dogrultusunda yemek hizmeti yapilir.

Ucretsiz Yemek Bursu

MADDE 27 - (1) Ucretsiz yemek bursu, Sivas Cumhuriyet Universitesi Ucretsiz Yemek
Bursu Yonergesine gore yiiriitiliir.

Yemek Hizmetlerinden Faydalanma Kosullar:

MADDE 28 - (1) Yemek Hizmetlerinden Faydalanma Kosullar1 sunlardir.

a) Universitemiz dgrencileri yemek hizmetinden faydalanirlar,

b) Universitemiz biinyesine staj vb. nedenlerle gelen 6grenciler, yemek hizmetlerinden
faydalanabilirler,

¢) Ogrenciler akilli karta yiikleme yapma seklinde yararlanirlar,

¢) Akilli kart1 olmayan 6grencilere yemek hizmetlerinden faydalanmak istemeleri halinde
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan hazirlanan “Ek Kart” verilir,

d) Universitenin diizenleyecegi ulusal ve uluslararasi 6grenci sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerinde verilmesi diisiiniilen yemekler, Beslenme Hizmetleri Yo6netim Kurulunca karar
verilir.

Yemek Bedelinin Belirlenmesi

MADDE 29 - (1) Uygulanacak yemek bedellerinin belirlenmesi her yil Maliye
Bakanliginca yayimlanan biitce uygulama talimati dikkate alinarak Beslenme Hizmetleri
Yonetim Kurulunun teklifi ile Universite Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Yemek bedelleri
gerektiginde ayni usulle artirilabilir.

Ucretsiz Yararlanma

MADDE 30 - (1) Universitenin diizenleyecegi ulusal, uluslararasi 6grenci sosyal,
kiiltiirel, bilimsel ve sportif faaliyetlerinde verilmesi diisiiniilen licretsiz yemeklere, Saglik Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan karar verilir.

Beslenme Hizmetleri Biriminin Gelirleri

MADDE 31 - (1) Beslenme Hizmetleri Biriminin gelirleri, biitceye konulan yemek
yardimi 6denegi ve yemek yiyenlerden alinan yemek iicretinden olusur. Yemek yiyenlerden
alinan ticretler Strateji Daire Bagkanliginin belirledigi hesaba yatirilir.

Beslenme Hizmetleri Biriminin Giderleri

MADDE 32 - (1) Beslenme Hizmetleri Biriminin giderleri sunlardan olusur:

a) Yemek hazirliginda kullanilan her tiirlii gida maddesi alimlari,

b) Beslenme Hizmetleri i¢in kullanilan yerlerin temizligine yonelik malzeme ve hizmet
alimlari,

¢) Beslenme Hizmetlerinin yiiriitiilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan her tiirlii donanim, bakim
onarim, mal, malzeme ve hizmet alimlar,

¢) Gerektiginde damga puly, ihale ilani, idarece temin edilemeyen kirtasiye alimlari ve
onceden dngdriilmeyen sair masraflar.

Yemekhanelerin Calisma Saatleri

MADDE 33 - (1) Beslenme Hizmetleri Biriminin ¢alisma saatleri

a) Ogrenci yemekhaneleri 6gle 11:30—13:30, aksam 15:30—18:30 saatleri arasinda yemek
hizmeti yapilabilir.

b) Yemek dagitim saatleri dnceden ilan edilmek sartiyla degistirilebilir veya tam giin
hizmet sunumu yapilabilir.

c) Akademik tatil ve smnav donemlerinde, tiiketilen yemek sayisi dikkate alinarak bir
kistm yemekhaneler dnceden ilan edilmek suretiyle gecici olarak kapatilabilir. Bu durumda,
hizmetten yararlanacaklar en yakin yemekhanelere yonlendirilir.



¢) Daire Baskanligmmin teklifi, Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulu’nun karari ve
Rektoriin onayi ile ihtiya¢ duyulan birimlere yeni yemekhaneler agilabilir.

Yemeklerin Servis Edilmesi

MADDE 34 - (1) Birim yemekhanelerine gonderilen yemekler, yemekhanelerde bulunan
sicak servis initelerinde en az 65°C sicaklikta servis saatine kadar muhafaza edilir. Yemek
servisleri yemekhanelerde bulunan servis tinitelerinden ve as¢ilar tarafindan yapilir.

Beslenme Hizmet Siireci

Giinliik yemek iiretim miktarmin tespit edilmesi

MADDE 35 - (1) Giin icerisinde kag kisilik yemek iiretimi yapilacagi, onceki giinlerde
tiiketilen yemek miktari, akademik takvim, hava sartlar1 ve ikame beslenme hizmetleri géz 6niine
alarak, gida uzmanlar1 (Beslenme Hizmetleri Sube Miidiirii, Sef, Gida Uzmani ve Asgibasi)
tarafindan bir giin dnceden belirlenir. Aksam yemegi sayisinin belirlenmesinde 6glen 6glintinde
tilkketilen yemek sayis1 da ayrica dikkate alinir.

Toplanan yemek iicretlerinin bankaya yatirilmasi

MADDE 36 - (1) Kampiis icerisinde mesai saatleri i¢inde para yiikleme terminallerine
yiiklenen paralar ayn1 giin, mesai saatleri disinda yliklenen paralar takip eden ilk mesai giind,
diger yerlerdeki (ilgeler) gelirler aylik olarak ilgili banka hesabina yatirilir. Yatirilan miktarlara
iliskin dekontlar1 giinliik gelir kaydi yapilarak dosyalanir. Bir sureti {ist yazi1 ile Saglik Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanligina gonderilir.

Artan yemeklerin imhasi

MADDE 37 - (1) Uretimi yapilan ve giin iginde tiiketilemeyen yemeklerden gida
giivenligi agisindan sonraki giin tiiketilmesi sakincali goriilenler, Rektor onayi ile uygun goriilen
kamu kurum/kuruluglar1 ve dernekler ile hayvan barinaklari ve benzeri yerlerde degerlendirilmek
iizere tutanakla ilgililere teslim edilir. Gida uzmanlari tarafindan imhasina karar verilen yemekler
ise en az ii¢ kisilik komisyon tarafindan tutanaga baglanarak imha edilir. Bu islem kampiis
merkezi mutfakta, diger birimlerde ise mahallinde kurulan komisyon tarafindan gergeklestirilir.

Atik yaglarin kontrolii ve degerlendirilmesi

MADDE 38 - (1) Yemek iiretiminde kullanilan bitkisel yaglar Cevre Kanunu ve Bitkisel
Atik Yaglari Kontrolii Yonetmeligi hiikkiimlerine uygun olarak, lisanslt atik yag toplayicilarina
verilir. Buna iliskin olarak diizenlenen ulusal atik tasima formunun bir niishas1 Cevre ve
Sehircilik 11 Miidiirliigiine gonderilir, diger sureti bes y1l siireyle tesiste muhafaza edilir.

Ambalaj atiklarinin kontrolii ve degerlendirilmesi

MADDE 39 - (1) Yemekhanelerde kullanilan malzemelerden plastik, karton, mukavva,
teneke ve benzeri ambalaj atiklari, Cevre Kanunu ve Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi
hiikiimlerine uygun olarak “Geri Kazanim Projesi” kapsaminda Universitemiz Cevre ve Atik
Y o6netimi Birimi araciligiyla Sivas Belediyesinin ilgili birimine teslim edilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Denetim

MADDE 40 - (1) Beslenme Hizmetleri Yonetim Kurulu, Beslenme Hizmet Biriminin
calismalarini yakindan izler. Rektdr liizum gordiigii hallerde Beslenme Hizmetlerinin hesaplarini
ve diger faaliyetlerini denetler/denetletir veya diizenler.

Yonergede Belirtilmeyen Konular

MADDE 41 - (1) Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde madde ilavesi ve degisikligi
Universite Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenerek yiiriirliige girer.

Yiiriirliik

MADDE 42 - (1) Bu Yonerge, Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi 30.07.2021
tarihinden itibaren yiiriirlige girer.



Yiiriitme
MADDE 43 - (1) Bu Yo6nerge hiikiimlerini Rektor yiiriitiir.



