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             Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Vekili Prof. Dr. Hüseyin YILMAZ Başkanlığında toplandı. 
 
 
 
 
 Karar No 1- Üniversitemiz Fen Fakültesi Matematik Bölümü Uygulamalı Matematik Anabilim Dalına 
Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında atanan Arş. Gör. Elif Ebren’in, Öğretim Üyesi Yetiştirme 
Programına İlişkin Usul ve Esasların 7. maddesinin 6. fıkrası kapsamında 2547 Sayılı Kanun’un 35. maddesine 
göre Orta Doğu Teknik Üniversitesinde bütünleşik doktora yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğunun 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına önerilmesine oybirliği ile, 
 
 Karar No 2- Prof. Dr. Suphi Müderris’in, Üniversitemiz Tıp Fakültesinde 2547 Sayılı Kanun’un 40. 
maddesi uyarınca yolluksuz- yevmiyesiz ve ek ders ücreti almaksızın ders verme talebinin değerlendirildiği 
25/09/2013 tarih ve 31/1 Sayılı Tıp Fakültesi Yönetim Kurul Kararı incelendi. Prof. Dr. Suphi Müderris’in söz 
konusu dersleri vermesinin uygun görülmediği ve kendisinin Üniversitemizde hasta muayenesi yapmaması, tıbbi 
ve cerrahi uygulamalarda bulunmaması gerektiği yönünde Tıp Fakültesi Yönetim Kurulunca alınan kararların 
uygun olduğun bildirilmesine oy çokluğu ile (2 red) 
 
 Karar No 3- Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Türkçe Eğitimi Bölümüne Öğretim Üyesi Yetiştirme 
Programı kapsamında atanan Arş. Gör. Zeyneb Ören’in, Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına İlişkin Usul ve 
Esaslar’ın 7. maddesinin 6. fıkrası kapsamında 2547 Sayılı Kanun’un 35. maddesine göre Marmara 
Üniversitesinde yüksek lisans eğitimi yapmak üzere görevlendirilmesinin uygun olduğunun Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 
 
 Karar No 4- Üniversitemiz Mimarlık Fakültesi öğretim elemanlarının kadrolarının, Mimarlık Bölümü 
ile Şehir ve Bölge Planlama Bölümlerine bağlı Anabilim Dallarına aşağıda gösterildiği şekliyle aktarılmasının 
uygun olduğunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile,  
 
         MİMARLIK FAKÜLTESİ 
 
Bölüm Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Adı Soyadı 

 
Mimarlık Bölümü 

Bina Bilgisi ABD Yrd. Doç. Dr. Uğur TUZTAŞI 
Yapı Bilgisi ABD Yrd. Doç. Dr. Necmettin GÜNEŞ 
Mimarlık Tarihi ABD Yrd. Doç. Dr. Emine KIRIKÇI 

 
Şehir ve Bölge Planlama Bölümü 
 
 

Şehircilik ABD Yrd. Doç. Dr. Pınar SIVALIOĞLU 

Şehircilik ABD Yrd. Doç. Dr. A. Cumhur KOCALAR 
Bölge Planlama ABD Yrd. Doç. Dr. C. Bülent KARAKUŞ 

 
Karar No 5- Üniversitemiz Eğitim Fakültesi Eğitim Bölümleri Bölümü Ölçme ve Değerlendirme 

Anabilim Dalına Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında atanan Arş. Gör. Çağla Alpayar’ın, Öğretim 
Üyesi Yetiştirme Programına İlişkin Usul ve Esaslar’ın 9.maddesinin 3. fıkrası kapsamında 2547 Sayılı 
Kanun’un 35. maddesine göre Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Enstitüsü Ölçme ve Değerlendirme 
Anabilim Dalında yüksek lisans eğitimini yapmasının uygun olduğunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 
önerilmesine oybirliği ile, 
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Karar No 6- Üniversitemiz Mühendislik Fakültesi Elektrik- Elektronik Mühendisliği Bölümü Elektrik 
Makineleri Anabilim Dalına Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı kapsamında atanan Arş. Gör. Hale Torun’un, 
Öğretim Üyesi Yetiştirme Programına İlişkin Usul ve Esaslar’ın 9.maddesinin 3. fıkrası kapsamında 2547 Sayılı 
Kanun’un 35. maddesine göre Konya Selçuk Üniversitesi Elektrik- Elektronik Mühendisliği Anabilim Dalında 
yüksek lisans eğitimini yapmasının uygun olduğunun Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine 
oybirliği ile, 

Karar No 7- 2547 Sayılı Kanun’un 50/d maddesine göre Üniversitemiz Veteriner Fakültesi 
Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dalında görev yapan Arş. Gör. Hüseyin Güngör’ün kadrosunun aynı 
Kanun’un 33/a maddesine aktarılması hakkındaki ilgili Fakülte Yönetim Kurul Kararı incelendi. 

2547 Sayılı Kanun’un 50/d maddesine göre atanmış bulunan araştırma görevlilerinin ilgili kanunun 33/a 
maddesine göre nasıl atanabileceklerine açıklık getiren Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 03/11/2009 tarih 
ve 9882-35771 Sayılı yazılarının 2. maddesi ile (a) bendinde, “Üniversitelerde lisansüstü öğrenim görmekte olan 
ve 2547 Sayılı Kanun’un 50/d maddesine göre istihdam edilen araştırma görevlilerinden: 

a) Doktora eğitimini tamamlamak üzere olanların başarı durumu göz önünde bulundurularak 
Üniversitelerin öğretim elamanı ihtiyacı dolayısıyla doktora öğrenimini tamamladıktan sonra  da 
istihdamında lüzum görülenlerin” 33/a ‘ya göre atanabileceklerini belirttiğinden;  
 
söz konusu aktarım konusunun Üniversitemizce değerlendirilebilmesi için en az 3 tez izleme 
komitesi raporunun verilmiş olması veya tezinin savunma aşamasına gelinmiş olması gerekmekte 
olduğundan  ilgili talebin / taleplerin daha sonra değerlendirilmesi gerektiğine oyçokluğu ile,(1 red) 

 

 Kabul edildi. 

 


