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             Üniversitemiz Yönetim Kurulu Rektör Prof. Dr. Mehmet Bakır Başkanlığında toplandı. 
 
 

Karar No 1- Üniversitemizce ilan edilen Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü 
Maden Yatakları - Jeokimya Anabilim Dalında açık bulunan Profesörlük kadrosuna atanmak üzere 
başvuran Doç. Dr. Osman Koptagel hakkında; Prof. Dr. Ahmet Gökçe, Prof. Dr. Kadir Sarıiz, Prof. 
Dr. Taner Ünlü, Prof. Dr. Cahit Helvacı ve Prof. Dr. Cem Saraç’dan alınan raporlar okundu. 

Adı geçenin 2547 Sayılı Kanun’un 26. maddesi uyarınca Mühendislik Fakültesi Jeoloji 
Mühendisliği Bölümü, Maden Yatakları - Jeokimya Anabilim Dalındaki Profesörlük kadrosuna 
yükseltilerek daimi statüde atanmasına, ( Bu kararda Doç. Dr. Metin Bozkuş ve Yrd. Doç. Dr. Turhan 
Kurşun oy kullanmadılar.) 

Karar No 2- Üniversitemizce ilan edilen İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Çalışma 
Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümünde açık bulunan Profesörlük kadrosuna atanmak üzere 
başvuran Doç. Dr. Şener Bingöl hakkında; Prof. Dr. Cemal Taluğ, Prof. Dr. Fahri Yavuz, Prof. Dr. 
Ömer Faruk Emeksiz, Prof. Dr. Akın Olgun ve Prof. Dr. Ergun Kip’ten alınan raporlar okundu. 

Adı geçenin 2547 Sayılı Kanun’un 26. maddesi uyarınca İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümündeki Profesörlük kadrosuna yükseltilerek daimi 
statüde atanmasına, ( Bu kararda Doç. Dr. Metin Bozkuş ve Yrd. Doç. Dr. Turhan Kurşun oy 
kullanmadılar.) 

Karar No 3-  Üniversitemizde çalıştırılacak Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları hakkında 
İnceleme ve Değerlendirme Komisyonu’nun Mühendislik Fakültesi Jeofizik Mühendisliği Bölümünde 
sözleşmeli çalışmak için başvuran Doç. Dr. Ahmedov Tofik hakkında 28.08.2007 tarihli raporu 
görüşüldü. 

   Adı geçenin, Mühendislik Fakültesi Jeofizik Mühendisliği Bölümünün Öğretim üyesine acil 
ihtiyacı nedeniyle komisyon raporu doğrultusunda 2547 Sayılı Kanun’un 34. maddesi uyarınca 1 yıl 
süreyle sözleşmeli öğretim elemanı olarak çalıştırılmasına,  brüt sözleşme ücretinin 3.444.00 YTL  
(Hastalık sigortası dahil) olarak tesbitine, kararın Yükseköğretim Kurulu Başkanlığına sunulmasına, 

 
Karar No 4- Üniversitemiz Hemşirelik Yüksekokulunun 20.07.2007 tarih ve 26. sayılı 

toplantısında alınan 1 no’lu karar görüşüldü. 
Üniversitemiz Sağlık Bilimleri Enstitüsünde doktora programı bulunduğundan Araştırma 

Görevlisi Nilüfer Tuğut’un Erciyes Üniversitesi Sağlık Bilimleri Enstitüsünde 2547 Sayılı Kanun’un 
35. maddesi uyarınca görevlendirilmesinin uygun olmadığına, 

Karar No 5- Üniversitemizin 2007- 2008 eğitim- öğretim yılı açılışı nedeniyle, açılış dersini 
vermek üzere emekli Öğretim Üyesi Prof. Dr. Bünyamin Özbay’ın 24 Eylül 2007 tarihinde yol hariç 1 
gün Sivas’ta görevlendirilmesine, İzmir’den gelecek adı geçen Öğretim Üyesinin yolcululuğunu 
uçakla yapmasına, yolluk ve yevmiyesinin Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Bütçesinden ödenmesine 

 
Oybirliği ile karar verildi. 

 
  
 

 


