
 

                  

                 Üniversitemiz Senatosu Rektör  Prof. Dr. Faruk KOCACIK  Başkanlığında toplandı. 

 Karar No 1- “Yükseköğretim Kurumları Teşkilat Kanunu”nun 3.maddesi uyarınca Üniversitemiz Tıp 
Fakültesi Radyoloji Ana Bilim Dalı’na bağlı olarak; 

· Çocuk Radyolojisi Bilim Dalı 
· Girişimsel Radyoloji Bilim Dalı 
· Nöroradyoloji Bilim Dalı 

açılmasının uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na sunulmasına oybirliği ile, 

 Karar No 2- “Cumhuriyet Üniversitesi Tıp Fakültesi Eğitim- Öğretim ve Sınav Yönetmeliği”nin 
16.maddesinin birinci fıkrasının (b) bendi ile (ç) bendinin aşağıdaki şekilde değiştirilmesine oybirliği ile, 

“b) I, II ve III. Dönemlerde bir ders veya ders kurulundaki teorik derslerin %20’sinden fazlasına 
mazeretsiz olarak katılmayan öğrenci, o ders veya ders kurulu ve dönem sonu final sınavına alınmaz ve 
sınavdan F1 (0) almış kabul edilir.” 

“ç) Stajlardaki (4. ve 5. sınıf) teorik derslerin %20’sinden fazlasına mazeretsiz olarak katılmayan 
öğrenci başarısız sayılarak staj sınavına alınmaz ve staj tekrarı yapar. Stajlardaki (4. ve 5. sınıf) klinik 
uygulamalarda (pratiklerde) mazeretli veya mazeretsiz olarak devamsızlık süresi o staj döneminde %20’yi 
aşanlar ile devamsızlık süresi %20’nin altında olsa bile mesai saatleri dışında telafi yapmayan öğrenciler 
başarısız sayılarak staj tekrarı yaparlar. Staj bütünleme sınavları için mazeret sınavı açılmaz. Stajlarda teorik 
ve pratik derslerde devamsızlık ayrı ayrı hesaplanır, öğrenci herhangi birinden yukarıda tanımlanan sınırları 
aştığı takdirde staj tekrarı yapar.” 

Karar No 3- 18/02/2015 tarih ve 1/3 sayılı Senato Kararı ile oluşturulan “Cumhuriyet Üniversitesi 
Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Kurulları”ndan Sosyal ve Beşeri Bilimler alanındaki üyelik görevinden 
ayrılan Prof. Dr. Ayhan ÖZTÜRK’ün yerine bu görevi yürütmek üzere Prof. Dr. Ömer DEMİREL’in, Sağlık 
Bilimleri alanındaki üyelik görevinden Üniversitemizden başka Üniversiteye nakil nedeniyle ayrılan Prof. Dr. 
Ali Kemal ÖZDEMİR’in yerine bu görevi yürütmek üzere Prof. Dr. Giray BOLAYIR’ın 06/02/2017 tarihine 
kadar görevlendirilmelerinin uygun olduğuna oybirliği ile, 

Karar No 4- Üniversitemiz İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bünyesinde açık bulunan Bankacılık ve 
Finans Bölümünün normal öğretim programına 2015-2016 Eğitim- Öğretim yılından itibaren 40 öğrenci, ikinci 
öğretim programının ise açılarak bu programa 2015-2016 Eğitim- Öğretim yılından itibaren 40 öğrenci 
alınmasının ve her iki programda da isteğe bağlı İngilizce Hazırlık Sınıfı okutulmasının uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na sunulmasına oybirliği ile, 

Karar No 5- “Cumhuriyet Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği” hükümleri 
gereğince, Üniversitemiz Fen Bilimleri Enstitüsü Biyokimya Ana Bilim Dalı’nda Doktora Programı açılmasının 
uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 6- “Cumhuriyet Üniversitesi Veteriner Fakültesi Staj Yönergesi”nin ekteki şekliyle 
kabulüne oybirliği ile, 
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Karar No 7- Üniversitemiz Sivas Meslek Yüksekokulu bünyesinde 544 Madencilik ve Maden Çıkarma 
Bölümü’ne bağlı olarak açık bulunan Sondaj Teknolojisi Programına 2015-2016 Eğitim- Öğretim yılından 
itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%85) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim 
Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 8- Üniversitemiz Sivas Meslek Yüksekokulu bünyesinde 621 Bitkisel ve Hayvansal Üretim 
Bölümü'ne bağlı olarak açık bulunan Tıbbi ve Aromatik Bitkiler Programına 2015-2016 eğitim öğretim yılından 
itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da ( %86,6) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 9- Üniversitemiz Sivas Meslek Yüksekokulu bünyesinde 582 İnşaat Bölümü'ne bağlı olarak 
açık bulunan Yapı Denetimi Programına 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 30 öğrenci alınmasının 
doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na 
önerilmesine oybirliği ile,  

Karar No 10- Üniversitemiz Sivas Meslek Yüksekokulu bünyesinde 525 Motorlu Araçlar ve Ulaştırma 
Teknolojileri Bölümüne bağlı olarak Raylı Sistemler Makine Teknolojisi Programının ikinci öğretiminin açılarak 
2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak 
uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 11- Üniversitemiz Gürün Meslek Yüksekokulu bünyesinde 812 Seyahat-Turizm ve Eğlence 
Hizmetleri Bölümüne bağlı olarak Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programı açılmasının ve aynı programa 2015-
2016 eğitim öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da  ( %93.1) dikkate alınarak uygun 
olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 12- Üniversitemiz Gürün Meslek Yüksekokulu bünyesinde 522 Elektrik ve Enerji Bölümüne 
bağlı olarak İklimlendirme ve Soğutma Teknolojisi Programı açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim 
öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da ( %90,6) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 13- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulu bünyesinde 345 Yönetim ve Organizasyon 
Bölümüne bağlı olarak Lojistik Programının açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim öğretim yılından 
itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%95,22) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 14- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulu bünyesinde 522 Elektrik ve Enerji 
Bölümüne bağlı olarak Elektrik Programının açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim öğretim yılından 
itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%92,64) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 15- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulu bünyesinde 522 Elektrik ve Enerji 
Bölümüne bağlı olarak Elektrik Enerjisi Üretim, İletim ve Dağıtımı Programının açılmasının ve aynı programa 
2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%93,33) dikkate alınarak 
uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 16- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulu bünyesinde 524 Kimya ve Kimyasal 
İşleme Teknolojileri Bölümüne bağlı olarak Laboratuvar Teknolojisi Programının açılması ve aynı programa 
2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 30 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak 
uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

 

T.C. 
CUMHURİYET ÜNİVERSİTESİ 

Rektörlüğü 
 

S E N A T O   K A R A R I 
Toplantı Sayısı Karar Tarihi Karar Sayısı 

05 04/03/2015 2015/1-38 



 

Karar No 17- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulu bünyesinde 727 Eczacılık Bölümüne bağlı 
olarak Eczane Hizmetleri Programı açılmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 18- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulunda açık bulunan 541 Gıda İşleme 
Bölümüne bağlı Gıda Teknolojisi Programının kapatılmasının uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 19- Üniversitemiz Gemerek Meslek Yüksekokulunda açık bulunan 523 Elektronik ve 
Otomasyon Bölümüne bağlı Elektronik Teknolojisi Programının kapatılmasının uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 20- Üniversitemiz Zara Ahmet Çuhadaroğlu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 541 Gıda 
İşleme Bölümüne bağlı olarak açık bulunan Gıda Kalite Kontrolü ve Analizi Programına 2015-2016 eğitim 
öğretim yılından itibaren 40 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 21- Üniversitemiz Zara Ahmet Çuhadaroğlu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 345 Yönetim 
ve Organizasyon Bölümüne bağlı olarak Lojistik Programının açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim 
öğretim yılından itibaren 40 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 22- Üniversitemiz Zara Ahmet Çuhadaroğlu Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık bulunan 
343 Finans- Bankacılık ve Sigortacılık Bölümüne bağlı Menkul Kıymetler ve Sermaye Piyasası Programının 
kapatılmasının ve bu programda halen kayıtlı öğrencilerin Üniversitemiz Cumhuriyet Meslek Yüksekokulu'na 
aktarılmasının uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 23- Üniversitemiz Zara Ahmet Çuhadaroğlu Meslek Yüksekokulu bünyesinde 621 Bitkisel 
ve Hayvansal Üretim Bölümüne bağlı olarak Seracılık Programının açılmasının ve aynı programa 2015-2016 
eğitim öğretim yılından itibaren 40 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%85) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 24- Üniversitemiz Koyulhisar Meslek Yüksekokulu bünyesinde 861 Mülkiyet Koruma ve 
Güvenlik Bölümüne bağlı olarak İş Sağlığı ve Güvenliği Programının açılmasının doluluk oranı da (%100) 
dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 25- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık bulunan 541 
Gıda İşleme Bölümüne bağlı olarak Gıda Teknolojisi Programı ikinci öğretiminin kapatılmasının uygun 
olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 26- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık bulunan 624 
Su Ürünleri Bölümüne bağlı Su Ürünleri Programı ikinci öğretiminin kapatılmasının uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 27- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık bulunan 345 
Yönetim ve Organizasyon Bölümüne bağlı İşletme Yönetimi Programı ikinci öğretiminin kapatılmasının uygun 
olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 
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Karar No 28- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık 
bulunan 344 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Bölümüne bağlı Muhasebe ve Vergi Uygulamaları 
Programı ikinci öğretiminin kapatılmasının uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 29- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde 861 
Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümüne bağlı olarak İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Programının 
açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının 
doluluk oranı da (%99,7) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 30- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık 
bulunan 621 Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümüne bağlı olarak Organik Tarım Programının 
açılmasının ve aynı programa 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 20 öğrenci alınmasının 
doluluk oranı da (%86,8) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 31- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık 
bulunan 345 Yönetim ve Organizasyon Bölümüne bağlı olarak Lojistik Programının açılmasının ve 
aynı programa 2015-2016 eğitim öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da 
(%93,4) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine 
oybirliği ile, 

Karar No 32- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık 
bulunan 380 Hukuk Bölümüne bağlı olarak Adalet Programının açılmasının  ve aynı programa 2015-
2016 eğitim öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%98,3) dikkate 
alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 33- Üniversitemiz Suşehri Timur Karabal Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık 
bulunan 624 Su Ürünleri Bölümüne bağlı Su Ürünleri Programına 2015-2016 eğitim öğretim yılından 
itibaren 20 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (% 100) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 34- Üniversitemiz Cumhuriyet Meslek Yüksekokulu bünyesinde açık bulunan 380 
Hukuk Bölümüne bağlı olarak Sosyal Güvenlik Programının açılmasının ve aynı programa 2015-2016 
eğitim öğretim yılından itibaren 50 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%100) dikkate alınarak 
uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 35- Üniversitemiz İmranlı Meslek Yüksekokulu bünyesinde 524 Kimya ve 
Kimyasal İşletme Teknolojileri Bölümüne bağlı olarak Kimya Teknolojisi Programının açılmasının 
doluluk oranı da (%96) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu 
Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 36- Üniversitemiz Hafik Meslek Yüksekokulu bünyesinde 343 Finans-Bankacılık 
ve Sigortacılık Bölümüne bağlı olarak açık bulunan Maliye Programına 2015-2016 eğitim öğretim 
yılından itibaren 100 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%98) dikkate alınarak uygun olduğuna, 
teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 
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Karar No 37- Üniversitemiz Hafik Meslek Yüksekokulu bünyesinde 840 Ulaştırma Hizmetleri 
Bölümüne bağlı olarak açık bulunan Raylı Sistemler İşletmeciliği Programına 2015-2016 eğitim öğretim 
yılından itibaren 100 öğrenci alınmasının doluluk oranı da (%98,5) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin 
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

Karar No 38- Üniversitemiz Hafik Meslek Yüksekokulu bünyesinde 521 Makine ve Metal 
Teknolojileri Bölümüne bağlı olarak Makine Resim ve Konstrüksiyon Programının açılmasının doluluk oranı da 
(%89) dikkate alınarak uygun olduğuna, teklifin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’na önerilmesine oybirliği ile, 

     Prof. Dr. Faruk KOCACIK 
                                                                                    Rektör  
          (imza) 
 
 

Prof. Dr.Ali ERKUL                            
Rektör Yrd.                                     Rektör Yrd.   

 (imza) 
 

Prof. Dr. Sami HİZMETLİ     Prof. Dr. Okay BULUT 
Rektör Yrd.      Tıp Fak. Dekanı     
(imza)        (imza) 
   
Prof. Dr. Rauf AMİROV     Prof. Dr. Hasan YÜKSEL   
Fen Fak. Dekanı      Edebiyat Fak.Dekanı 
(imza)        (imza) 

                               
Prof. Dr. Ahmet DEMİRCİ     Prof. Dr. Mahmut KARTAL 
Mühendislik Fak. Dekanı     İkt.ve İdari Bil.Fak.Dekanı    
(imza)        (imza) 

 
Prof. Dr. Sabri ERTURHAN    Prof. Dr. Sami HİZMETLİ 

 İlahiyat Fak. Dekanı        Diş Hekimliği Fak. Dekan V.  
(imza)        (imza) 

 
Prof. Dr. Hüseyin SARI         Prof. Dr. M.Hilmi BULUT 
Eğitim Fak. Dekanı      Güzel Sanatlar Fak. Dekanı 
(imza)        (imza) 

 
Prof. Dr. Orhan TATAR     Prof. Dr. Metin EROL  

 Teknik Eğitim Fakülte Dekan V.    İletişim Fak. Dekanı   
(imza)        (imza)   

 
Prof. Dr. M Fikret ERGÜNGÖR    Prof. Dr. Orhan TATAR     
Sağlık Bilimleri Fak. Dekan V.    Teknoloji Fakültesi Dekanı    
(imza)        (imza) 
 
Prof. Dr. Haki KARA     Prof. Dr. Şahin YILDIRIM 
Veteriner Fak. Dekanı     Eczacılık Fakültesi Dekanı   
(imza)        (katılmadı) 
 
Prof. Dr. Ertan BUYRUK     Prof. Dr. Mustafa DEĞİRMENCİ 

 Mimarlık Fakültesi Dekan V.             Fen Bil. Enst. Müdürü    
(katılmadı)      (imza) 
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Prof. Dr. Ali ÇELİKSÖZ          Prof. Dr. Alim YILDIZ 
Sağlık Bil. Enst. Müdürü             Sosyal Bil. Enst. Müdürü  
(imza)        (katılmadı) 

                                                                  
Prof. Dr. Zafer CİRHİNLİOĞLU    Doç. Dr. Meral KELLECİ 
Eğitim Bilimleri Enstitü Müdürü        Suşehri Sağlık Y. O.  Müdürü 
(imza)        (imza) 
      
Yrd. Doç. Dr. Ercan ŞAHBUDAK    Prof. Dr. Metin BOZKUŞ   

 Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik YO.Müdürü     Yabancı Diller Y.O Müdürü   
(imza)        (imza) 
            
Yrd. Doç. Dr. Murat KANGALGİL    Yrd. Doç. Dr. Ömer Lütfi  SÜL 

 Beden Eğitimi ve Spor Y.O.Müdürü    Zara Veysel Dursun Uygul. Bil. YO .Müdürü 
(imza)        (imza) 

 
Doç. Erol BAŞARA     Prof. Dr. H. İbrahim ACAR  
Türk Müziği Devlet Konservatuarı Müdürü   Sivas M.Y. O.Müdürü 
(imza)        (imza) 
 
Prof. Dr. Mehmet BAKTIR     Prof. Dr. Öznur GÖLBAŞI  
Hafik  Kamer Örnek M.Y.O Müdürü    Kangal M.Y. O.Müdürü  
(imza)        (imza) 

           
Prof. Dr. Ayten ATEŞ     Prof. Dr. Ahmet ŞENGÖNÜL 
Divriği  Nuri Demirağ M.Y. O.Müdürü    Cumhuriyet. M.Y. O. Müdürü 
(imza)        (imza) 
     
Doç. Dr. Mehmet TUZCU     Doç. Dr. İlhan ÇETİN  

 Yıldızeli. MY.O. Müdürü     Sağlık Hizmetleri M.Y. O.Müdürü  
(imza)        (katılmadı) 
 
Doç. Dr. Tolga KARAKÖY     Doç. Dr.Fikret KOÇBULUT  
Şarkışla A.Veysel  M.Y O.Müdürü    Koyulhisar M.Y.O. Müdürü  
(imza)        (imza) 

 
Yrd. Doç. Dr. Mustafa ÖNDER    Yrd. Doç. Dr. H. Bayram ZENGİN    
Gürün M.Y. O.Müdürü     İmranlı M.Y.O. Müdürü 
(imza)        (imza) 

    
 Yrd.Doç. Dr. İlkay NOYAN YALMAN   Yrd. Doç. Dr. Mehmet Kasım ÖZGEN 

Zara Ahmet Çuh. M.Y. O.Müdürü                   Gemerek M.Y. O. Müdürü 
(imza)        (imza) 

    
Yrd. Doç. Dr. Vehbi ÜNAL     Prof. Dr. Ertan BUYRUK     

 Suşehri Timur Karabal  M.Y.O Müdürü   Mühendislik Fakültesi Temsilcisi 
(imza)        (katılmadı) 

 
Prof. Dr. H. Hüseyin BAŞIBÜYÜK    Doç. Dr. Zehra GÖLBAŞI 
Fen Fak. Temsilcisi                         Sağlık Bilimleri Fak. Temsilcisi 
(imza)        (imza) 

  
 Prof. Dr. Ömer DEMİREL     Prof. Dr. Ünal KILIÇ  
 Edebiyat Fak. Temsilcisi     İlahiyat Fakültesi Temsilcisi 

(imza)        (imza) 
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 Prof. Dr. Zeynep SÜMER     Prof.  Dr. Ziya Gökalp GÖKTOLGA 
 Tıp Fak. Temsilcisi     İktisadi ve İdari Bil.Fak.Temsilcisi  
 (katılmadı,görevli)      (katılmadı) 
 
 Doç. Dr. Ahmet ALİM     Doç. Dr. Feridun HÜRMÜZLÜ 
 Eczacılık Fakülte Temsilcisi     Diş Hekimliği Fak. Temsilcisi  

 (imza)       (imza) 
    
 Doç. Dr. Murat KARAHAN     Doç. Dr. Ümit ARKLAN 
 Veteriner Fak. Temsilcisi     İletişim Fakülte. Temsilcisi  

(imza)        (imza) 
 
 Yrd. Doç. Dr. Hikmet YILMAZ       Doç. Dr. Turhan KURŞUN  
 Eğitim Fakültesi Temsilcisi                    Teknoloji Fak. Temsilcisi 

(imza)        (imza) 
  
 Yrd. Doç. Dr. Özlem ÖZALTUNOĞLU               Yrd. Doç. Dr. Uğur TUZTAŞI  
 Güzel Sanatlar Fak. Temsilcisi                        Mimarlık Fakülte Temsilcisi   

(imza)        (imza) 
        
 
 
           

 

 

   Aslı Gibidir. 
Prof. Dr. Ömer POYRAZ 

Genel Sekreter V. 
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