SENDIKA AIDATLARI YATIRMA iS AKIS SURECI

i$ AKIS SURECI

UYGUN

UYGUN
DEGIL

DONULECEK

SORUMLULAR

MEVZUAT

Ayin 15'inden sonra (Personel maas odeme
islemleri) sendika kesintilerinin gonderilmesi igin
SAY2000i sistemi;

Muhasebe Moduli,

Muhasebe Kayit Formuna girilir.

SUREC ADIMI

4688 sayili Kamu
Gorevlileri Sendikalari
Kanunu

Evraklar Yevmiye masasina gonderilir.

ayirma

Sendika kesinti listeleri ilgili sendikalara mail olarak
atilir.

Bu islemler her
ayin 15 inden
sonra en geg ay

Kurum Kod (38.20.00.00.), llgili Personel Muhasebat Genel
Birim Kod (00), MduirlGgi 6 sira nolu
TC/Vergi No: .......... (Hangi sendikaya ait ise, her Genel Tebligi Ek-1
sendika igin ayri ayri olmak tzere),
Aciklama: (.... ayi sendika kesintisi) bilgileri yazilir.
Kayit Alanina: 1 /333 -.............. (ilgili sendikanin
ekonomik kodu) yazilr.
Hesaba alma tarihi (o gtinin tarihi) yazilir ve Toplu
Goénder tiklanip tiimiini segerek cikis islemi yapihir. ilgili Personel N
Tutarlar sisteme otomatik olarak diser. Muhasebe R
2/ 103-02.00 Cek no-Hesap no-ilgili sendikanin IBAN Vetkilisi MIF
nosu girilip toplam tutar vyazilir. Kabul-Onay
yapilarak 2 Adet ¢ikti ( MiF) alinir ve Muhasebe
Yetkilisine imzaya sunulur.
1 nolu siirecten ilgili Personel
Hata var mi? - itibaren islem Muhasebe MiF
tekrarlanir. Yetkilisi
Vezneye gonderilir ve veznedar tarafindan Banka X
Odeme Siireci takip edilerek islem sonlandirilir. l VTR RSl ilgili Personel MiF

sonuna kadar
yapilir.




