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             YÖK KARARI OLUMLU 

 
 
 

Birimler 2547 sayılı  Kanun’un 34. Maddesi uyarınca ilk kez 

çalışma talebinde bulunacak / sözleşmesi yenilenecek Yabancı 

Uyruklu Öğretim Elemanlarının başvuru dilekçelerini alır ve ihtiyaç 

görülürse yönetim kurulu kararı alınır 

 

Birimler tarafından Fakülte/Yüksekokul 
kararı üst yazı ile Rek.Mak’a gönderilir 

Rektörlük Yabancı uyruklu öğretim 
elemanı başvuru değerlendirme 

komisyonuna gönderir ve komisyonda 
görüşülür 

Üniversite yönetim kurulunda  görüşülür      
       uygun görülürse ücret belirlenir.  
 

 Dosya kapatılarak 
birime iade edilir 
 

Per.Dai.Bşk. tarafından Üniv.Ykk ve 
diğer ekler YÖK ‘e gönderilir 

YÖK tarafından belirlenen ücret ve karar  Per.Dai.Bşk 
tarafından birime iletilir ve  yabancı uyruklu personel 
başvuru yaptığında başlatılır. 

 


