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i¢ Kontrol Sistemi

1974 is Akis Semasi
BiRIM Fen Fakiiltesi
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SEMA ADI Personel Maas Islemleri is Akis Semasi

———

Her ayin 1-8'i arasinda Universitemiz UBS Bordro Bilgi Sistemi
Uzerinden

v
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Terfi Kararlari

SAY 2000 sistemine SDB |4 Ay icinde gergeklesen terfilerin her ayin 1-8'i arasinda UBS
girigini yapar BBS ve SAY2000 sistemine girilmesi
Ay icinde gelen mahkeme nafaka ilamlarina gore ilgili personel
Mahkeme Nafaka llanlari € bazinda nafaka kesintilerinin her ayin 1-8'i arasinda UBS BBS
sistemine girilmesi (Say2000 girisini SDB yapar)

Personel Daire Bagkanligi

v

Mahkeme icra Alimlari

A

Ay icinde gelen mahkeme icra ilamlarina gore ilgili personel
bazinda icra kesintilerinin her ayin 1-8'i arasinda UBS BBS

sistemine girilmesi (Say2000 girisini SDB yapar)
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Personelin ay igindeki 7 glini agan saglik raporlari ile
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Gorevlendirme Izni; yilda
toplam 30 guind, bir seferde

- < Akademik Personelin 15 glinii gegen gérevlendirme izinlerinde
Izin ve Rapor Durumu D gelistirme 6denegini kesintilerinin her ayin 1-8'i arasinda UBS
BBS sistemine ve SAY2000 sistemine girilmesi
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s : Nakil veya Agiktan atanan personelin bilgilerinin giriimesi ve

Illgili personelin atama < e . . . . - -

ka?’arlpve nakil belgeleri <« UBS BBS sistemine ve SAY2000 sistemine giriimesi
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Her ayin 1-8'i arasinda UBS BBS sisteminden ve SAY2000'de
personel maas hesaplatma igleminin yapilmasi
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15 guind gectikten sonra
Gelistirme Odenegi kesilir

. UBS BBS sisteminden Personel Bordro Dokumleri, Aylik Personel Bildirimi,
Icmal, Banka Listesi, Askeri Gegim Indirimi, Kesintiler Listesi ve Sendika Listesi

ciktilarinin 2 niisha olarak alinmasi
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KBS Harcama Yénetim Siteminden Odeme Emri Belgesinin
dizenlenmesi ve 2 niisha ¢iktisinin alinmasi
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[ Gergeklestirme Gorevlisi J

Onayi

Onayi

v

[ Harcama Yeitkilisi J

Belgelerin birer nishasinin Fen Fakultesinde kalmasi kaydiyla,
digeri SDB gonderilmek dosya olarak dizenlenmesi
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»”|  Maas 6deme emri ve ekleri
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Teslim Tutanagi
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Giden Evrak s
Akis Semasi

v _(Personel Maaglari
Odeme Emri ve ekleri)




