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ORGANİZASYONEL 

BİLGİLER 

Adı Soyadı : Harun UNGAN 

Ünitesi : Sivas Cumhuriyet Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 

Görevi : Elektrik Teknikeri 

Üst Yönetici/Yöneticileri : Dekan, Dekan Yardımcıları ve Fakülte Sekreteri 

Astları :  
 

GÖREVİN KISA 

TANIMI. 
Bulunmuş olduğu birimde teknik işleri ilgilendiren tüm konularda gerekli tüm faaliyetlerinin etkenlik ve 

verimlilik ilkelerine uygun olarak yürütülmesi amacıyla çalışmaları yapmak. 

 

YETKİ VE 

SORUMLULUKLARI 

1. Mevcut potansiyelinin tümünü kullanarak eğitim ve öğretim hizmetlerinin aksamadan yürütülmesine 
yardımcı olmak. 

2. Fakültenin kalite sistemi bünyesinde kendi sorumluluğunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek. 
3. Sorumlusu olduğu laboratuvarlar için laboratuvardan sorumlu öğretim elemanının talep ettiği bilgileri 

vermek. 
4. Sorumlusu olduğu ekipmanların demirbaş, kalibrasyon, bakım-onarım ve yapılan değişikliklere ait 

kayıtlarını tutmak. 
5. Fakültede laboratuvar ve ekipmanlarda karşılaşılan aksaklık ve eksiklikleri yazılı olarak bildirmek. 
6. Ekipmanların özellikleri ve kullanım yerlerinde yapılacak değişiklikler için onay alarak bunları yapmak 

veya yaptırmak. 
7. Laboratuvar ekipmanlarının kullanıma hazırlanmasında laboratuvardan sorumlu öğretim elemanına 

yardımcı olmak. 
8. Sorumlusu olduğu laboratuvarların altyapı bakım ve temizliğini periyodik olarak yaptırmak. 
9. Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak. 
10. Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanabilmek.. 
11. Fakülte Teknikeri, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak 

yerine getirirken, Fakülte Sekreteri, Dekan Yardımcısı ve Dekana karşı sorumludur. 

 

 
Çalışma Ortamı (bulunma yüzdeleri) 

Ofis %50 

ÇALIŞMA Saha %50 

KOŞULLARI 
Üst Yönetici/Yöneticileri Astları 

İş Kazası Riski  

 Meslek Hastalığı Riski  
 

İŞİN GEREKTİRDİĞİ Fiziksel Çaba (Yüzde) %50 

ÇABA Zihinsel Çaba (Yüzde) %50 
 

İŞ GEREKLİLİKLERİ 

Öğrenim Düzeyi ve Alanı Ön Lisans-Elektrik 

Mesleki Eğitim ve Sertifikaları  

Deneyim (Hizmet) Süresi 25 

Teknik Bilgi Alanları ve Seviyeleri 

Bilgisayar Program Yazma - 

Bilgisayar Paket Kullanımı  İyi 

Bilgisayar Okur Yazarlığı  İyi 
 
 


